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In 2020 is het Informatieplan 2020-2022 opgesteld. Dit informatieplan beschrijft ontwikkelingen binnen en buiten het KW1C waarvan verwacht werd dat er een aanpassing aan de informatievoorziening binnen KW1C nodig zou zijn. Zie link voor het volledige informatieplan.

Het Informatieplan 2020-2022 is bedoeld als leidraad voor de SSP bij het maken van keuzes voor het projectenportfolio. Het informatieplan is goedgekeurd door de toenmalige SSP. 

Omdat ontwikkelingen niet stilstaan is met de SSP afgesproken, dat het plan jaarlijks  geëvalueerd en bijgesteld wordt. En zodra het nieuwe meerjarenplan voor KW1C beschikbaar is zal het Team Informatiemanagement het informatieplan herzien. Informatiemanagement heeft de ambitie om het vernieuwde informatieplan te voorzien van een roadmap; een jaarplanning van de uit te voeren projecten.

Het huidige informatieplan benoemt een groot aantal doelstellingen die zijn onderverdeeld naar een 11-tal thema’s. Veel van de doelstellingen zijn onderverdeeld in subdoelen. Per subdoel is vervolgens aangegeven of dit met een project gerealiseerd moet worden of dat het in een reguliere lijnactiviteit opgepakt zou worden.

Met deze notitie en bijlagen willen we de Stuurgroep Strategische Projecten (SSP) een statusupdate geven van de voortgang op de geformuleerde doelstellingen.

Bevindingen

Doelstellingen via projecten
· Er waren oorspronkelijk 73 projectdoelstellingen geformuleerd.
· Er zijn als gevolg van nieuwe ontwikkelingen 7 projectdoelstellingen toegevoegd.
· Van dit nieuwe totaal is 49% onderhanden of reeds afgerond (zie bijlage 1 en 2)
· Actuele realisatie projectdoelstellingen: 18%

Doelstellingen via activiteiten (regulier of wijzigingsverzoeken)
· Er waren oorspronkelijk 25 activiteitdoelstellingen geformuleerd.
· Er zijn 10 activiteitdoelstellingen toegevoegd.
· Van dit nieuwe totaal is 57% onderhanden, reeds afgerond of vervallen.
· Actuele realisatie activiteitdoelstellingen: 29%


Naast de genoemde projecttaken en lijnactiviteiten zijn er diverse activiteiten opgepakt binnen de informatievoorziening van KW1C. Denk hierbij aan (niet uitputtend): 
· Implementatie Whiteboard.
· Implementatie MS Stream & Live events.
· Rapportage reiskostenregeling.
· Introductie Pocket didactiek.
· Onderzoek Model E Formatieve toetsing i.h.k.v. Flexibilisering (uitbreiding Flits)

Vraag gedreven
Het feit dat er een nog een lijst van openstaande doelstellingen is, betekent niet dat deze automatisch worden opgepakt. Dienst Informatisering werkt vraag gedreven.
Met andere woorden, als er een nieuwe doelstelling gerealiseerd moeten worden, zal een opdrachtgever het juiste proces moeten starten:
· Verzoek voor een project
Via een projectidee wordt de SSP gevraagd om een project voor te bereiden.
· Verzoek voor een wijziging
Via een wijzigingsverzoek wordt gevraagd om een bepaalde wijziging door te voeren.

Nadere informatie?
Indien naar aanleiding van bovenstaande nog vragen zijn, dan zijn de informatiemanagers Jef van de Hurk, Regina Wassink en Paul Hendriks graag bereid meer toe te lichten.
























Bijlagen
In de bijlagen zijn de statussen van de doelstellingen schematisch weergeven.
Hierbij is onderstaande status-flow gehanteerd:

De	gekleurde doelstellingen zijn de initieel onderkende doelstellingen.

De 	gekleurde doelstellingen zijn de nieuw toegevoegde doelstellingen.
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Bijlage 1. Projecten (t/m status Klaar voor start
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Bijlage 2. Projecten (vanaf status Onderhanden)
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Bijlage 3. Activiteiten (t/m status Klaar voor start)
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Bijlage 4. Activiteiten (vanaf status Onderhanden)
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Noodzaak om te starten


In voorbereiding


Onderhanden


Gerealiseerd


Klaar voor start


Backlog


image3.png
01 Wizigngen
erganisatistntir
dorgevosrd

15.4. Digtasineveron
reretaten BV

24
Mertorendsentesed

185, Oplossing veor

o
A
| (s
— [N_m ] ¥
e R o—
oh e i s

—

1
]
J
)
J
J
J
1

[E—— 19 Dgtas P
[ 042 Teamdssrooard. [ ‘voor oriine leren ondertekenen datamanagement
105, Ondersteuring 12h. Auteursomgeving 22b. Verbsterde 7“:_“”‘
Pt o e || i Orapten So
10 panren 224 Pt
o e 121 Gobnde v ity 20 Pt et e
keuzedelen = ‘appicaties.
e g W 140 Kemopmemen
2 Sateacnvox 208 tigrem v
siromovand oo i
[ e et s %

1.4 Fasstaren cross-

234 ifestrctar voor
mesrder cevicss





image4.png
152 Onderstuning
bshesr BFV badkjven

231 Sigl Sen 0n

ordenvie-on

184, Geirtogrosrde
xamarvonsters

182, Roosters i T 05 Tooks voor
= L men
i
' W DeHR- |
e (R (R
o (e [EEdE

125 Furctionsitst
Examengertioio

144 Aanmakportas
enderwiacttaton

155, Ondersteuring
ptetas

235 Getrukersarvarng
ven tegrae V.

236, Windows 10
eimplemertoerd

250 Surtaca oo
medeverkars

iR
0 HeKWiC
08, Asrmaidiog LLO 20 Verpicttingsn orgenigram s
mgersgelt “sdmsrais eeimplemertoerdin
s
2g KWiC D
tgobred





image5.png
01 Arsiea 10 Marktvrkanring 7. Hearuegng e ]
st st essesman Caare i
116 fnsyen 182
025 s
sttt rigend onr 295, Ve p ow-ode
[ friimatyiy ‘ e ‘ ‘ = ] ‘

026, Lararen maken
digtaa lesmatras

14 Analyse el
[y

v
b
s

\[/

e —
172, Utgangspunen
voor SIS tomratatnd

[ET——




image6.png
Orcertanden (Acttaten)

@25 Medensrkers 21 EvaatekWiIC-

vaardg Offcs %5 - 15027501

‘zz-awimmw

27a ktegrae 065 Ondersteuning 278
archiechiur ip-bdste rasttechnologe Archibcturpncess

125 PEDLWO

g
i
i

- e e




image1.emf

image2.emf

