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	Bedrijfsgegevens:

	Naam
	

	Adres
	

	Plaats
	

	Contactpersoon (m.b.t. deze marktconsultatie)
	

	Functie
	

	Telefoonnummer
	

	E-mail adres
	

	Internetadres
	



Onderstaande vragen zijn opgesteld aan de in dit document beschreven uitgangspunten. Wij willen u vragen om bij de beantwoording van de vragen hiermee rekening te houden.

	Vragen marktconsultatie

	Nr.
	Vraag
	Antwoord

	1. [bookmark: _Hlk147154903]
	Wat zijn reële eisen die we kunnen stellen voor op- en afschalen op korte termijn van medewerkers bij verandering weersomstandigheden?
	

	1. 
	Wat zou u ons adviseren om de kwaliteit van medewerkers t.o.v. productie te beschrijven en hoe deze door ons te monitoren/bewaken?
	

	1. 
	Responsetijden: hoe ver van tevoren moet capaciteit aangevraagd worden? Hoe kan deze termijn verkort worden?
	

	1. 
	Wat heeft u nodig van ons om goed personeel te kunnen leveren?
	

	1. 
	Is het personeelsaanbod in te delen in relevante kwaliteitsniveaus? Zo ja welke, zo nee waarom niet.
	

	1. 
	Welke eisen zouden we kunnen stellen aan communicatie i.v.m. (veiligheid)instructies?
	

	1. 
	Welke gunningscriterium en eventuele sub-criteria zouden gehanteerd kunnen worden bij een aanbesteding?
	

	1. 
	Hoe maken we de aanbesteding voor u aantrekkelijker/interessanter?
	

	1. 
	Bent u geïnteresseerd om aan te bieden op deze aanbesteding? 
Zo nee, wat belemmert u?
Wat zijn voor u breekpunten als gevolg waarvan u mogelijk zou besluiten niet in te schrijven op een eventuele latere aanbesteding? Kunt u deze breekpunten benoemen?
	

	10.
	Heeft u eigen opmerkingen die u kwijt wilt?
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