
Detentietoezichthouder binnen de Vreemdelingenbewaring 
 

Een Detentietoezichthouder (Dth’er) werkt met ingesloten vreemdelingen binnen de setting 

van een detentiecentrum. De hoofdtaak van detentietoezichthouders binnen DJI is 

vreemdelingenbewaring. Vreemdelingenbewaring is een maatschappelijk gevoelig 

onderwerp met veel publieke aandacht, waarbij de ogen ook op DJI gericht zijn.  
 

De nadruk in de vreemdelingenbewaring ligt in het ‘humaniseren’ van de detentie en het 

verlenen van zoveel mogelijk bewegingsvrijheid binnen de inrichting ondersteunend aan 

gedwongen vertrek. Deze humanisering (bestuursrechtelijke detentie) leeft enigszins op 

gespannen voet met controle/beheersbaarheid en is binnen de vreemdelingenbewaring een 

extra aandachtspunt. 
 

Een aantal van de werkzaamheden zijn het… 

  …bewaren van de orde binnen een afdeling; 

  …bewust handelen binnen de kaders van de geldende wet- en regelgeving; 

  …toezicht houden op ingesloten vreemdelingen tijdens de dagelijkse bezigheden; 

 …inspecteren van cellen en afdeling in zijn geheel; 

  …toezien op naleving van de veiligheidsregels en hygiëne; 

  …tijdig signaleren van crisissituaties; 

  …het interveniëren in crisissituaties binnen de daarvoor geldende protocollen. 
 

 
 

In een detentiecentrum wordt gewerkt aan een veilig en prettig (multicultureel) 

leefklimaat. De medewerkers zorgen voor de juiste balans tussen orde en veiligheid 

(beheersen) en ondersteuning en hulpvaardigheid (leefbaarheid).  

De werkzaamheden van de Detentietoezichthouder zijn vooral gericht op begeleiden in 

terugkeer, het toezicht houden op en observeren van handelen en gedrag en het handhaven 

en zo nodig herstellen van de orde, rust en veiligheid in het centrum.  
 

In gesprek zal de Detentietoezichthouder de ingesloten vreemdelingen op een motiverende 

wijze bejegenen. Hij zal de ingesloten vreemdelingen stimuleren om constructieve 

activiteiten te ondernemen, gericht op een goede terugkeer naar het land van herkomst. 

Hierbij benadert hij de ingesloten vreemdelingen positief en ondersteunend. 
 

 



Het bewonersbestand binnen een  detentiecentrum bestaat uit verschillende culturen, 

religies en nationaliteiten. Binnen een groep spreekt men verschillende talen, heeft men 

uiteenlopende gedragsnormen en interpreteert men non-verbaal gedrag vaak op 

verschillende manieren, wat snel aanleiding kan geven tot misverstanden en conflicten.  

Voor de DTH’er is het onmogelijk om zich met taal voor iedereen verstaanbaar te maken. 

Het is van belang dat de Dth’er kennis heeft van de drie monotheïstische wereldreligies. 

 

 

 
 

Het is belangrijk dat de DTH’er zich ook non-verbaal duidelijk kan maken. De DTH’er moet 

het eigen gedrag kunnen afstemmen op andere culturen en zich bewust zijn hoe het eigen 

gedrag en de eigen bedoelingen op anderen overkomen. Ook moet men op de hoogte zijn 

van de verschillende culturen en geïnformeerd zijn over actuele externe gebeurtenissen op 

politiek en cultureel terrein, die het gedrag van bewoners kunnen beïnvloeden. 

 

 

 

 


