[bookmark: _Toc476649580]BIJLAGE 1: Verklaring draagkracht derden -  artikel 11 ARN2016 
In te dienen in het geval een gegadigde zich beroept op de technische bekwaamheid en beroepsbekwaamheid, dan wel de financiële en economische draagkracht van derden (natuurlijke personen of rechtspersonen)  (artikel 11 ARN2016)

Naam aanbesteding en TenderNed nummer:

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………

Naam en adres van de gegadigde:

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………

Naam en adres van de genomineerde onderopdrachtnemer:

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………


Partijen verklaren het volgende:

(In geval de gegadigde zich wenst te beroepen op de technische en organisatorische bekwaamheid van de genomineerde onderopdrachtnemer (art. 11.1 ARN2016):

1. <Gegadigde> kan daadwerkelijk beschikken over de voor de uitvoering van de opdracht noodzakelijke middelen van <genomineerde onderopdrachtnemer>. 

2. Indien de opdracht wordt verkregen wordt de volgende werkverdeling toegepast en deze zal ook daadwerkelijk worden nageleefd <invoegen organisatieschema met werkverdeling (art. 11.2 ARN2016) >.

(In geval de gegadigde zich wenst te beroepen op de financiële en economische draagkracht van de genomineerde onderopdrachtnemer (art. 11.3 ARN2016)):

3. <genomineerde onderopdrachtnemer> aanvaart hoofdelijke aansprakelijkheid voor de uitvoering van de opdracht voor het geval deze aan <gegadigde> wordt gegund. 


Gegadigde					Genomineerde onderopdrachtnemer



Datum:						Datum:

Handtekening(en):				Handtekening(en):


BIJLAGE 2 - Referenties (Werk, Levering, Dienst); Ervaring met gelijksoortige werkzaamheden
In dit overzicht dient u door het aangeven van referentieprojecten zoals omschreven in eis 7 op TenderNed aan te tonen dat u over de gevraagde geschiktheidscriteria ten aanzien van technische bekwaamheid en/of beroepsbekwaamheid beschikt. 

Naast onderstaande opgave dient elke referentie te zijn voorzien van een verklaring van goede uitvoering van de primaire opdrachtgever (alles te uploaden via TenderNed).
   
	Naam referentieproject:
	  

	Opdrachtbedrag (Euro, excl. BTW):
	€

	Primaire opdrachtgever:
	

	Tijd en plaats van uitvoering:
	Van ……….. tot …….
Plaats:

	(Deel)opdracht afgerond:
	Ja / nee (*)

	Beschrijving van de werkzaamheden van het referentieproject, waaruit aard, omvang, omstandigheden en uitvoeringswijze blijkt:
	

	Type onderzoek 
	· Geprotocolleerd Milieu hygiënisch Bodemonderzoek Ja / nee (*)
· Geprotocolleerd kwalitatief Verhardingsonderzoek Ja/ nee (*)
· Geprotocolleerd kwalitatief Afvalstoffenonderzoek Ja/ nee (*)
· Geprotocolleerd asbest inventariserend onderzoek Ja/ nee (*)

	Referentieproject uitgevoerd als hoofdaannemer,  onderaannemer of in combinatie met andere partijen?
	· Hoofdaannemer Ja / nee (*)
· Onderaannemer Ja / nee (*)
· Combinatie Ja / nee (*)

	Indien uitgevoerd in combinatie, het aandeel in de combinatie van gegadigde en een omschrijving van de feitelijke door gegadigde uitgevoerde werkzaamheden: 
	 werkzaamheden als combinant:

	Indien uitgevoerd als onderaannemer
een omschrijving van de feitelijke door gegadigde uitgevoerde werkzaamheden:
	werkzaamheden als onderaannemer:




(*) doorhalen wat niet van toepassing is.


BIJLAGE 3a – Opgave opleiding personeel 
Met dit overzicht wordt uw score op het selectiecriteria opleiding personeel veldwerk.

Certificering veldmedewerkers
· Opgave van het aantal in dienst zijnde, BRL-gecertificeerde veldmedewerkers 
· Opgave van het gemiddeld aantal BRL-certificaten per in dienst zijnde veldmedewerker 
   
	Naam gegadigde
	


	Aantal veldwerknemers met vast arbeidscontract
	


	Totaal aantal diploma’s (of gelijkwaardig) werknemers vast arbeidscontract:
· Erkenning BRL1000; specifiek gaat het om een of meer van de volgende vigerende protocollen;
· 1001 ‘Monsterneming voor partijkeuringen grond en baggerspecie’,
· 1002 ‘Monsterneming voor partijkeuringen niet-vormgegeven bouwstoffen’,
· 1003 ‘Monsterneming voor partijkeuringen vormgegeven bouwstoffen’.
· Erkenning BRL2000; specifiek gaat het om een of meer van de volgende vigerende protocollen;
· 2001 ‘Plaatsen van handboringen en peilbuizen, maken van voorbeschrijvingen, nemen van grondmonsters en waterpassen’,
· 2002 ‘Het nemen van grondwatermonsters’,
· 2003 ‘Veldwerk bij milieuhygiënisch waterbodemonderzoek’,
· 2018 ‘Locatie-inspectie en monsterneming van asbest in bodem’.
· Erkenning BRL 2100 Mechanisch boren; specifiek gaat het om het vigerende protocol 2101.
· Erkenning SC-540 Asbest inventariserend onderzoek, specifiek betreft het hier:
· Asbestinventarisatie type A,
· Asbestinventarisatie type B
-	Totaal
	

	Gemiddeld aantal diploma’s per veldwerker met een vast arbeidscontract
	



Gegadigde					
Datum:						

Handtekening(en):				
BIJLAGE 3b – Opgave opleiding personeel 

Met dit overzicht wordt uw score op het selectiecriteria opleiding personeel veldwerkers/projectleiders bepaald.

Gegadigde dient een geldig veiligheidspaspoort te overleggen.

   
	Naam gegadigde
	


	· Veldwerker of projectleider met een geldig veiligheidspaspoort
	

	Naam medewerker:

……………………….

……………………….

……………………….

……………………….

………………………..


-	Totaal
	Digitaal Veiligheidspaspoort

……………………….

……………………….

……………………….

……………………….

………………………..




Gegadigde					
Datum:						

Handtekening(en):


BIJLAGE 3c – Opgave opleiding personeel 

Met dit overzicht wordt uw score op het selectiecriteria opleiding personeel projectleiders/ projectmanagers bepaald.

Gegadigde dient door het overleggen van geldige certificaten/diploma’s van de medewerkers aan te geven of zij beschikt over voldoende gekwalificeerde projectleiders en projectmanager(s). Gegadigde dient voor een gelijkwaardig certificaat/diploma aantoonbaar te maken, dat deze gelijkwaardig is.

   
	Naam gegadigde
	


	· Aantal gediplomeerde projectleiders en projectmanager met vast arbeidscontract
	

	Naam medewerker:

……………………….

……………………….

……………………….

……………………….

………………………..


-	Totaal
	Diploma/ certificaat:

……………………….

……………………….

……………………….

……………………….

………………………..




Gegadigde					
Datum:						

Handtekening(en):				
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