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Om aan te tonen dat Gegadigden over de benodigde ervaring beschikken moeten zij bij hun aanmelding referentieopdrachten indienen, conform het onderhavige format. Gegadigden dienen per kerncompetentie een referentieopdracht conform het onderhavige format in te dienen. Zie voor meer informatie de Selectieleidraad hoofdstuk 9, paragraaf 9.2.1 eis D 1 tot en met eis D 6. 
Gegadigden mogen de Gemeente Den Haag opgeven als referent.

	Naam Gegadigde:
	

	1. 
	Opdrachtgever referent
	

	2. 
	Contactpersoon referent[footnoteRef:2] [2:  De gemeente zal in veel gevallen de referentieopdracht verifiëren. Het is belangrijk dat u de contactpersoon van de referent op de hoogte brengt dat hij/zij gebeld kan worden over de referentieopdracht.] 

	

	3. 
	Telefoonnummer contactpersoon
	

	4. 
	Emailadres contactpersoon
	

	5. 
	Referentie voor Perceel
aankruisen voor welk perceel deze referentieopdracht van toepassing is
	Perceel 1 Escamp    ☐  
Perceel 2 Centrum   ☐  
Perceel 3 Kust          ☐
Perceel 4 Rand         ☐

	6. 
	Naam en omschrijving van de referentieopdracht
	

	7. 
	Periode uitvoering referentieopdracht
	Van……………………………………….. Tot……………………………….

	8. 
	[bookmark: OpenAt]Gerealiseerde waarde in de genoemde periode (minimaal 12 maanden aaneengesloten)
	€ ……………………………………….. exclusief BTW

	9. 
	
	

	10. 
	Is er bij de uitvoering van de referentieopdracht gebruik gemaakt van (een) onderaannemer(s) en/of combinant
	 ☐  Ja      ☐  Nee

	11. 
	Naam en adres onderaannemer(s)
	

	12. 
	De waarde van het gedeelte van de referentieopdracht dat in onderaanneming en/of in combinatie is uitgevoerd
	

	13. 
	Deze referentie ziet op de volgende kerncompetentie
	Aanwezig? (j/n)

	14. 
	Eis D 1. Preventie voor jeugdigen
	☐  Ja      ☐  Nee

	15. 
	Eis D 2. Basiszorg voor jeugdigen
	☐  Ja      ☐  Nee

	
	Eis D 3. Diagnostiek en behandeling voor Jeugdigen
	☐  Ja      ☐  Nee

	
	Eis D 4. Begeleiding individueel en groep voor jeugdigen
	☐  Ja      ☐  Nee

	
	Eis D 5. Gezins- en opvoedondersteuning (inclusief echtscheiding)
	☐  Ja      ☐  Nee

	
	Eis D 6. Dagbesteding voor jeugdigen
	☐  Ja      ☐  Nee

	16. 
	Korte beschrijving van de Referentieopdracht. Uit de beschrijving dient duidelijk te blijken dat de Gegadigde ervaring heeft met de gevraagde kerncompetenties (in maximaal 2 A4).
	 

	
	Korte beschrijving van de door de onderaannemer(s) en/of combinant(en) van Gegadigde uitgevoerde
Werkzaamheden in het kader van de Referentieopdracht.
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