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[bookmark: _Toc140754404]Inleiding:
Het contract met de huidige arbodienstverlener loopt eind dit jaar af. De gemeente Barneveld heeft daarom behoefte aan een nieuw contract voor arbodienstverlening met ingang van 1 januari 2024. 
De gemeente Barneveld is voornemens middels een meervoudig onderhandse aanbesteding een aantal marktpartijen uit te nodigen voor inschrijving op de opdracht arbodienstverlening. 

[bookmark: _Toc140754405]Doel van de marktconsultatie
Doel van deze marktconsultatie is te verkennen welke aanbieders interesse hebben de arbodienstverlening de komende jaren voor de gemeente Barneveld uit te voeren. 
Na ontvangst van uw interesse selecteert de gemeente Barneveld vervolgens drie tot vijf aanbieders en nodigt deze uit om in te schrijven.
De gemeente Barneveld zal aan elke partij die interesse kenbaar heeft gemaakt, laten weten op basis van welke argumenten de partij wordt uitgenodigd dan wel niet wordt uitgenodigd in te schrijven op de aanbesteding.

[bookmark: _Toc140754406]Achtergrond
Het uiteindelijke doel is een overeenkomst voor arbodienstverlening af te sluiten, ingaande 1 januari 2024, die enerzijds aansluit bij de visie en het verzuim- en inzetbaarheidsbeleid van de gemeente Barneveld (Eigen Regie Model) en anderzijds voldoet aan alle wettelijke taken in het kader van verzuimbegeleiding en arbeidsomstandigheden (Wet Verbetering Poortwachter en Arbeidsomstandighedenwet) die door een bedrijfsarts of taakgedelegeerde moeten worden uitgevoerd waaronder:
· Verzuimbegeleiding conform geldende richtlijnen en wetgeving, waaronder:
· ziekteverzuimbegeleiding;
· (preventieve) verzuimspreekuren (incl. terugkoppeling);
· (bijstellen) probleemanalyse inclusief FML;
· het uitvoeren van een PAGO/PMO;
· het leveren van medische adviezen;
· periodieke verzuimanalyse van de verzuimcijfers en advisering;
· visie bedrijfsarts i.v.m. een deskundigenoordeel.
· Preventieve gesprekken;
· Bezoeken van de werkplek indien de bedrijfsarts/taakgedelegeerde dat wenst;
· Informeren over en organiseren van second opinion;
· Overleg tussen bedrijfsarts/taakgedelegeerde en leidinggevende, adviseur Arbo en gezondheid en/of de Ondernemingsraad;
· Onderzoek, advisering en melding van beroepsziekten en trends.
De kern van het Verzuim- en inzetbaarheidsbeleid is:
· Arbeidsgeschiktheid centraal.
Uitgangspunt is te kijken naar de mogelijkheden: wat kan iemand nog wel. Balans tussen belasting en belastbaarheid;
· Inzetbaarheid vergroten.
Benutten van kwaliteiten, vaardigheden en talenten van medewerkers om de inzetbaarheid van de medewerker te behouden en/of te vergroten;
· Eigen regie.

De uitvoering van deze taken maakt deel uit van de ondersteuning van de duurzame inzetbaarheid van de medewerkers van de gemeente Barneveld.

De gemeente Barneveld gaat er van uit dat de medewerker verantwoordelijk is voor zijn eigen veiligheid en gezondheid. De medewerker is eigenaar van zijn verzuim: signaleert knelpunten in de omstandigheden en onderneemt gerichte activiteiten om zijn re-integratie te bevorderen. Samen met de leidinggevende kijkt hij voor de optimale balans en maakt hij afspraken. Leidinggevenden zijn verantwoordelijk voor de begeleiding van de medewerker in dit proces.

Om een indruk te geven van de organisatie van de gemeente Barneveld, een aantal kengetallen, waaronder het ziekteverzuim en het personeelsbestand per 1 januari 2023. 
Het gaat hier om indicatieve gegevens. 
Bij de gemeente Barneveld zijn ca. 600 mensen werkzaam waarvan ca. 110 in de buitendienst.  
De gemiddelde leeftijd van de medewerker is 47 jaar en de verdeling man/vrouw is ca. 55% man en ca. 45% vrouw. Het gemiddelde verzuim ligt onder het landelijk gemiddelde. Het langdurig verzuim en de preventie vragen nadrukkelijk meer aandacht. 


[bookmark: _Toc140754407]Kenbaar maken van de belangstelling
Als u interesse heeft de arbodienstverlening voor de gemeente Barneveld uit te voeren en in te schrijven op de aanbesteding waarvan publicatie op TenderNed gepland staat in het derde of vierde kwartaal dit jaar, kunt u dit kenbaar maken via de berichtenmodule van TenderNed. Geef hierbij alstublieft een korte beschrijving van uw organisatie en de antwoorden op de gestelde vragen onder 2.
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	Activiteit
	Data

	Publicatie marktconsultatie
	20 juli 2023

	Vragenronde NVI deadline
	3 augustus 2023

	Antwoorden NVI
	11 augustus 2023

	Indienen reactie op marktconsultatie uiterlijk
	25 augustus 2023 10.00 uur
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Algemeen
Bedrijf:
Contactpersoon:
Emailadres:
Telefoonnummer:

Specifieke vragen (antwoorden worden uiteraard vertrouwelijk behandeld)

Functionaliteit
· Kunt u een beknopte omschrijving geven van uw aanpak en op welke wijze uw aanpak de insteek van de gemeente Barneveld ondersteunt?
· Waarmee onderscheidt uw aanpak zich van die van anderen in de markt?
· Wat is uw ervaring op het gebied van arbo dienstverlening?
· Kunt u een representatieve klant opgeven voor uw aanpak, die wij eventueel kunnen benaderen?

Inkoop en overdracht
· Welke aanbesteding uit het verleden heeft u als goed ervaren?
· Hoelang duurt de overdracht van werkzaamheden doorgaans? Oftewel: hoeveel tijd heeft u nodig om geheel toegerust aan de slag te kunnen gaan?
· Kunt u ons een indicatie van richtprijs geven van uw aanpak?

Overig
· Heeft u verdere relevante informatie waar wij volgens u bij de komende aanbesteding rekening moeten houden?
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· Het staat partijen vrij om wel of niet deel te nemen aan deze marktconsultatie, c.q. deelname aan de marktconsultatie is geen voorwaarde om te kunnen deelnemen aan een eventuele aanbesteding en wel of niet deelnemen aan deze marktconsultatie heeft geen invloed op de positie van partijen in de aanbesteding.
· Partijen dienen bij de verstrekte informatie duidelijk aan te geven waar het bedrijfsvertrouwelijke informatie betreft. Deze informatie zal niet openbaar gemaakt worden, tenzij de gemeente een bevel of verzoek ontvangt tot afgifte van vertrouwelijke informatie en daartoe wettelijk verplicht is. Verder zal deze bedrijfsvertrouwelijke informatie binnen de gemeente als strikt vertrouwelijk worden behandeld, gelijkwaardig aan de wijze waarop de eigen vertrouwelijke informatie wordt behandeld, en alleen worden gebruikt in het kader van deze marktconsultatie. 
· Correspondentie en documenten worden na afloop van de consultatie niet geretourneerd.
· De voertaal van de marktconsultatie is in het Nederlands. De stukken vanuit de gemeente worden enkel in het Nederlands beschikbaar gesteld. 
· Deelname aan onderhavige marktconsultatie geschiedt voor eigen rekening. Gemeente Barneveld vergoedt geen enkele kosten die gemaakt worden in verband met deelname aan de marktconsultatie.
· Dit document is enkel bestemd voor marktconsultatiedoeleinden. Het wordt ter beschikking gesteld onder de uitdrukkelijke voorwaarde dat u het uitsluitend gebruikt om suggesties en ideeën aan te reiken over een potentiële samenwerking met de gemeente Barneveld.
· Een deelname aan deze marktconsultatie kan niet leiden tot verplichtingen van de partijen om overeenkomsten met de gemeente Barneveld, en vice versa, aan te gaan.
· Verkregen inzichten uit de marktconsultatie worden (waar relevant) gebruikt in de voorbereiding van een eventuele aanbesteding. De gemeente Barneveld behoudt zich evenwel het recht voor om deze inzichten niet of niet volledig te gebruiken. 
· De gemeente Barneveld behoudt zich het recht voor om (a) de planning zoals in dit document geschetst aan te passen, (b) de eventuele aanbesteding en/of andere aanbestedingen op andere wijze dan in dit document beschreven uit te voeren en/of (c) het traject van marktconsultatie en/of de aanbestedingsprocedure tijdelijk of definitief te staken.
· De in het document opgenomen informatie is zo zorgvuldig mogelijk samengesteld bij publicatie. Alle informatie is echter onderhavig aan bewerkingen, wijzigingen en verbeteringen. De gemeente Barneveld aanvaardt geen aansprakelijkheid voor de in dit document opgenomen informatie.
· Voor de ideeën, suggesties en voorstellen die in antwoord op deze marktconsultatie worden ingediend kunnen deelnemers zich niet beroepen op auteursrechtelijke bescherming. Het staat de gemeente Barneveld vrij deze elementen op te nemen in de later toe te kennen opdracht, zonder dat hiervoor enige vorm van vergoeding verschuldigd is.
· Door deelname aan deze marktconsultatie geven partijen te kennen onvoorwaardelijk akkoord te gaan met de voorwaarden zoals vermeld in dit document. Aan de marktconsultatie en deze notitie kunnen geen rechten worden ontleend.
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