
Proof of concept voorbereiding 

 

Persona 1 werkzoekende 

Achmed Amhali (fictieve naam) uit Syrië, 43 jaar, 6 jaar geleden naar Nederland gekomen, 

gehuwd, 2 kinderen, (een tweeling die voortgezet onderwijs volgen, brugklas en goed Nederlands 

spreken en schrijven). Achmed spreekt redelijk Nederlands A2 niveau, moet naar B2 niveau. 

Sinds 1 jaar een uitkering. 

 

Arbeidsverleden van Achmed in thuisland; sinds 13 jarige leeftijd stukadoor, allemaal losse 

banen. Na de inburgering in Nederland heeft Achmed via uitzendbureaus productiewerk gedaan.  

 

Achmed heeft een traject via gemeente afgerond en een werkervaringsplek bij een kringloop 

winkel loopt ten einde. Zoekt werk, fulltime in de bouwsector. 

 

Wilt zich graag aanmelden voor de matchingsapp, zoon helpt hierbij. 

 

Persona 2 werkzoekende 

Jonge vrouw met een klein kind van 3 jaar, alleenstaand. Opvang niet geregeld, geen sociaal 

netwerk. Hele moeilijke tijd achter de rug maar wilt graag aan de slag. Aantal jaren in de 

supermarkt gewerkt als vakkenvuller en kassière. MBO 4 diploma behaald kinderopvang. Hobby 

is sieraden maken.  

 

Wilt graag aan de slag voor 24 uur per week, opvang moet geregeld worden en afhankelijk van 

urenopbouw. Weet niet welke sector, richting. 

 

Werkgever 1 

Het Lasercentrum 

Een bedrijf dat leder en houtbewerking doet m.b.v. laser techniek. 

 

Bekend met mensen die een afstand tot de arbeidsmarkt hebben. Erkend leerbedrijf en 

momenteel bezig met het uitbreiden van de productielocatie in Noord-Limburg. Zoeken 2 

productiemedewerkers. 

 

Werkgever 2 

Van de Laar Tegelzetbedrijf 

Familiebedrijf die al 50 jaar actief zijn in Noord-Limburg. 25 mensen in dienst en zijn op zoek naar 

Tegelzetters. Dit mogen ook mensen zijn die het vak willen leren. 

 

Coach  

Coach Jan Janssen van Gemeente Horst aan de Maas heeft Persona 1 en 2 in de caseload en 

wilt deze graag introduceren met de matchingsapp. Gesprekken zijn gevoerd en coach wilt 

checken of ze zich ingeschreven hebben.  

 


