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Bijlage 11 CV’s 
 

Onderdeel van de opdracht is het implementeren van de SaaS-oplossing bij de gemeente. Voor het operationaliseren van de SaaS-oplossing worden door de inschrijver ervaren 

consultants beschikbaar gesteld. De consultants van de inschrijver worden door de opdrachtgever gezien als een zeer belangrijke kritische succesfactor voor de succesvolle 

implementatie. 

Het volgende dient in acht te worden genomen door de inschrijver: 

• De CV’s  van de beoogde consultant(s) van de inschrijver; opdrachtgever vindt het van belang dat consultant minimaal 2 Jaar werkervaring heeft bij de betreffende inschrijver 

met de aangeboden oplossing; 

• Maximaal vier pagina’s (4) A4, enkelzijdig, lettertype Calibri 10 en regelafstand 1,15 met de meest recente ervaring van de afgelopen 5 jaar. 

 

 

 

 

 

 
 

  


