Onderdeel
Tarief

Parameters calculatie
Gemiddelde prestatienorm
Offerte uurtarief ma t/m vrij
Offerte uurtarief za/zo
Offerte uurtarief feestdagen
Prijs per m2 per jaar

Extra werkzaamheden
Glasbewassing binnenzijde
Glasbewassing buitenzijde
Extra sanitairronde ma t/m vrij
Extra sanitairronde za/zo
Extra sanitairronde feestdagen
Regie uurtarief gemiddeld

Regie uurtarief specialist gemiddeld

Staffelprijzen

Gemiddelde van de staffelprijzen Zoals opgegeven in het rekenblad

Leiding
Inzet leiding vanuit offerte
Subtotaal Tarief

Personeel
Opleidingen
Budget opleidingen

Percentage opgeleide medewerkers (bedrijfsbreed)

Inzet Jeugd
Inzet uitzendkrachten
Subtotaal Personeel

Beoordeling
Invulling van de opdracht
Personeelsbeleid
Kwaliteitsborging
Subtotaal Beoordeling

Overig
Klachtenprocedure en calamiteitenplan
Flexibiliteit en innovatie
Duurzaamheid

Subtotaal Overig

Presentatie
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0,00 0,00 0,00
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|:]Toekenning punten conform methodiek beschreven (toekenning punten financiele parameters)

-Hoogste percentage 100 punten, laagste 20 overige middels interpolatie

I:lLaagste percentage 100 punten, hoogste 20 en overige middels interpolatie

-Antwoorden individueel beoordeeld door beoordelingsteam vervolgens wordt hieruit het gemiddelde bepaald.



