Bijlage 2 Marktverkenning N247 Bereikbaarheid Waterland
[bookmark: _Hlk89956674][image: PNH_RGB_pos]
Vragenlijst N247 Bereikbaarheid Waterland Provincie Noord-Holland
Naam onderneming: …………………………………
Contactpersoon:  ……………………………………..
Email + tel.nr: ………………………………………….

[bookmark: _Hlk90298231]Het door u ingevulde formulier ontvangen wij graag uiterlijk op 4 juli 2023 via de berichtenmodule van TenderNed, zie het begeleidende marktverkenningsdocument.

Wij verzoeken u uw beantwoording ‘to-the-point’ te houden in ongeveer maximaal een half A4 per
vraag, exclusief een eventuele bijlage of afbeelding. In Bijlage 1 vindt u de opdrachtinhoudelijke
informatie.

A. ALGEMEEN
[bookmark: _Hlk90298306]In Bijlage 1 is beschreven wat de provincie Noord-Holland in de huidige situatie kenmerkt met betrekking tot de bouwopgave; Onderhoud en realisatie van enkele objecten aan en rond de N247 ten behoeve van het programma Bereikbaarheid Waterland.

Vragen A.1
Bent u voornemens om u aan te melden voor dit project na de aankondiging op TenderNed? Kunt u toelichten waarom u zich wel of niet wil aanmelden?

[antwoord]

Vragen A.2
Het ‘level playing field’ wordt gewaarborgd gedurende de aanbesteding van de opdracht; N247-16 Bereikbaarheid Waterland Noord. 

Welke risico’s ziet u bij de aanbesteding van het project? 

	
[antwoord]

Vraag A.3
Het project behelst onder andere het realiseren van onderhoudswerkzaamheden aan een provinciale weg en kunstwerken, de realisatie van een fietspad en werkzaamheden aan een primaire waterkering  middels een RAW-bestek onder de voorwaarden van de UAV 2012. Wat zijn voor u de uitdagingen bij dit project? Op welke punten kunt u zich goed profileren? 

[antwoord]



Vraag A.4
Voor welke werkzaamheden, producten en diensten zou u gebruik maken van een of meer onderaannemers? Wat is hierbij uw afweging en welke visie heeft u ten aanzien van het organiseren van de opdrachtuitvoering?

[antwoord]

Vraag A.5
[bookmark: _Hlk90970894]Is uw inziens de gekozen contractduur van 2 jaar reëel vanwege de noodzakelijke voorbelasting van een ondergrond met een deklaag van grofweg vier meter veen? Zo nee, wat adviseert u de provincie en waarom?

[antwoord]

Vraag A.6
De opdrachtgever zal het werk aanbesteden door middel van een niet openbare procedure met een pre-selectie fase. De onderwerpen die terugkomen in de geschiktheidseisen en selectiecriteria zijn hieronder in een opsomming weergeven. Wat is uw mening over deze opzet van de geschiktheidseisen en selectiecriteria? 

Geschiktheidseisen:
· Realiseren van een project in een gebied met een zettingsgevoelige ondergrond;
· Ervaring met faseringen bij gebiedsontsluitingswegen of hoofdontsluitingswegen;
· Ervaring met het baanbreed uitvoeren van werkzaamheden aan verhardingsconstructies
· ervaring opgedaan met het verleggen van kabels en leidingen binnen het werkgebied.
· Het uitvoeren van een opdracht met een overeengekomen bedrag (aannemingssom) gelijk aan of groter dan een bepaald bedrag als hoofdaannemer;

Selectiecriteria:
· Safety Culture Ladder (SCL)
· CO2- prestatieladder
· Het realiseren van een multidisciplinair project.


[antwoord]


Vraag A.8
In overleg met stakeholders uit de omgeving lijkt de opdrachtgever voornemens te zijn om het werk te realiseren in aaneengesloten weekenden. Is dat haalbaar en uitvoerbaar? 

[antwoord]




B. SAMENWERKING	
[bookmark: _Hlk90970965][bookmark: _Hlk90298596]De Provincie Noord-Holland is opdrachtgever en werkt graag samen met businesspartners die (mede)verantwoordelijkheid nemen voor het succes van de geleverde werkzaamheden aan de organisatie van Provincie Noord-Holland.
Vraag B.1
[bookmark: _Hlk90971308]Wat is in het kader van samenwerking een belangrijke afweging of voorwaarde voor u om deel te nemen aan de aanbestedingsprocedure?

[antwoord]
C. ORGANISATIE
[bookmark: _Hlk90298636]Voor de nieuwe contractperiode hecht de opdrachtgever veel waarde aan kwalitatief goede medewerkers die worden ingezet door de opdrachtnemer. Daarnaast hecht de opdrachtgever waarde aan een opdrachtnemer die goed bereikbaar is voor advies, service en de beantwoording van vraagstukken uit de organisatie van de opdrachtgever.
Vraag C.1 
[bookmark: _Hlk90971391]Zoals onder kop C. beschreven, hecht de opdrachtgever waarde aan een aantal competenties van de opdrachtnemer. Hoe denkt u invulling te geven aan deze competenties gezien de huidige krapte aan gekwalificeerd personeel op de arbeidsmarkt?

[antwoord]
Vraag C.2 
[bookmark: _Hlk90971402]Welke ruimte (in de breedste zin) denkt u nodig te hebben voor uw werkzaamheden?

[antwoord]
D. INNOVATIE
[bookmark: _Hlk90971516]De Provincie staat open voor vernieuwing.

Vraag D.1 
Welke vernieuwende technische activiteiten zet uw bedrijf in om het project N247 Bereikbaarheid Waterland succesvol te kunnen realiseren?

[antwoord]

Vraag D.2
Welke vernieuwende organisatorische activiteiten zet uw bedrijf in om het project N247 Bereikbaarheid Waterland succesvol te kunnen realiseren?

[antwoord]
E. DUURZAAMHEID
[bookmark: _Hlk90971598]De provincie wil haar eigen CO2 footprint verkleinen en vraagt dit voor de nieuwe contracten die zij afsluit ook van haar opdrachtnemers.
Vraag E.1
[bookmark: _Hlk90971618]Heeft uw organisatie de ambitie met doelstellingen en een plan van aanpak voor de komende jaren om aantoonbaar CO2 te reduceren?
[antwoord]
Vraag E.2
Als de provincie bij de aanbesteding vraagt naar concrete maatregelen op het gebied van duurzaamheid en CO2 footprint inzake de uit te voeren werkzaamheden kunt u die dan kwalitatief en/of kwantitatief beantwoorden?

[antwoord]
F. SOCIAL RETURN 
[bookmark: _Hlk90971706]Vanuit het beleid van de  Provincie zal een social return eis toegepast worden binnen de in de opdracht gestelde randvoorwaarden. 
Vraag F.1
Welke kansen ziet u voor de toepassing van social return in deze opdracht?

[antwoord]

Voor meer informatie over Social returnbeleid bij de provincie zie onze website https://www.noord-holland.nl/Over_de_provincie/Social_return
G. OVERIG

Vraag G.1
Heeft u iets gemist in onze vragen of heeft u suggesties? Wij stellen uw op- en aanmerkingen bijzonder op prijs.

[antwoord]


Dank voor uw inspanning!



4

image1.jpeg
Provincie
Noord-Holland




