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Selectiecriterium 1: Aantallen audits in korte tijdsperiode 
Kenmerkend voor deze opdracht is dat er in een kort tijdsbestek veel audits moeten plaatsvinden. In dit selectiecriterium wordt daarom gevraagd om verder in te gaan op de aantallen van de eerder gedane opdrachten. U dient hierbij aan te tonen dat u ervaring heeft met het uitvoeren van een groot aantal Wpg audits of vergelijkbaar in een tijdsperiode van 6 maanden. Onder vergelijkbaar wordt verstaan: AVG-audit, BIO audit of TPM verklaring, op het gebied van privacy, informatiebeveiliging of een vergelijkbaar rechtsgebied binnen een korte periode. Ga daarom bij dit selectiecriteria in op:
Het aantal audits welke u binnen een tijdsperiode van 6 maanden uitgevoerd heeft onder vermelding van naam opdrachtgever, naam audits, startdatum en einddatum. 

Beoordeling:
U wordt beoordeeld op het aantal audits wat u binnen een periode van 6 maanden heeft uitgevoerd. Waarbij 20 audits of meer resulteert in de maximale score. Voor iedere audit minder, krijgt u 5% punten van de maximale score aftrek. Wanneer u bijvoorbeeld 14 audits heeft gedaan, krijgt u 6 keer 5% van 60 punten minder. 5% van 60 is 3 punten, u krijgt dan 60 – 18 = 42 punten.

De beschrijving is niet groter dan één pagina A4 (met vergelijkbaar lettertype/grootte als dit document). Wanneer Gegadigde meer dan het gevraagde aantal A4 overlegt, wordt uitsluitend de eerste pagina A4 beoordeeld. Het is niet toegestaan te verwijzen naar bijlagen.  

Met onderstaand overzicht dient Inschrijver het antwoord op selectiecriteria 1 aan te tonen:

	Selectiecriteria 1: Aantallen audits in korte tijdsperiode
	Naam Opdrachtgever
	Naam Audit
	Startdatum
	Einddatum
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Selectiecriterium 2: Ervaring met het opstellen van een sectorrapportage 

Kenmerkend aan deze Opdracht is het aantal audits voor veel verschillende organisaties, inclusief een organisatie overstijgend sectorrapport. In dit selectiecriterium wordt er daarom gevraagd naar aantoonbare ervaring met het opstellen van een organisatie overstijgende rapportage (bij voorkeur op sectorniveau) of daarmee overeenstemmend. Deze rapportage is opgesteld voor decentrale overheden of andere regionale samenwerkingsverbanden met betrekking tot audits op het gebied van informatiebeveiliging en/of privacy. U dient hierbij in te gaan op de volgende punten:
De complexiteit van de Opdracht waar de organisatie overstijgende rapportage van toepassing is geweest. Ga hierbij specifiek in op de diversiteit van volwassenheid- of professionaliteitsniveaus tussen de organisatieonderdelen. 

Beoordeling:
U wordt beoordeeld op de mate van complexiteit die uit uw omschrijving blijkt en de mate waarin de beschrijving beter scoort in termen van SMART (specifiek, meetbaar, acceptabel, realistisch en tijdgebonden). Hoe beter/vollediger aan deze wensen wordt voldaan, des te hoger het cijfer.

Deze punten zullen naar aanleiding van onderstaande tabel toegekend worden: 

	Beoordeling
	Definitie
	Score

	Uitstekend
	Uw Aanmelding geeft volledig en/of overtreffend antwoord op de gevraagde elementen in het selectiecriterium met een concrete en realistische beschrijving.  
	100% van de punten

	Goed
	Uw Aanmelding geeft in ruime mate concreet en realistisch antwoord op de gevraagde elementen in het selectiecriterium. 
	70% van de punten

	Voldoende
	Uw Aanmelding geeft voldoende antwoord op de gevraagde elementen in het selectiecriterium. Uw werkwijze is realistisch maar matig concreet. 
	40% van de punten

	Matig
	Uw Aanmelding geeft inhoudelijk zeer beperkt antwoord op de gevraagde elementen in het selectiecriterium. 
	0% van de punten

	Onvoldoende
	Uw Aanmelding geeft onvoldoende of minimaal antwoord op de gevraagde elementen in het selectiecriterium. 
	Knock out



De beschrijving is niet groter dan één pagina A4 (met vergelijkbaar lettertype/grootte als dit document). Wanneer Gegadigde meer dan het gevraagde aantal A4 overlegt, wordt uitsluitend de eerste pagina A4 beoordeeld. Het is niet toegestaan te verwijzen naar bijlagen.  


Met onderstaand overzicht dient Inschrijver het antwoord op selectiecriteria 2 aan te tonen:


	Gegevens referent Selectiecriterium 2

	Naam referentie organisatie
	

	Onderdeel organisatie (divisie, afdeling etc.)
	

	Plaats
	

	Type organisatie
	


	Naam referentieopdracht
	

	Naam huidig contactpersoon
	

	Functie huidig contactpersoon
	

	Telefoonnummer huidig contactpersoon
	



	Beschrijving referentieopdracht Selectiecriterium 2

	1. Hoedanigheid: (aankruisen wat van toepassing is én naam organisatie invullen)
	☐ Inschrijver: …………………..
☐ Combinant: ……………………..
☐ Onderaannemer: …….…..........


	2. Werkzaamheden uitgevoerd als: (aankruisen wat van toepassing is)
	☐ Zelfstandig ondernemer
☐ Hoofdaannemer met Onderaannemers
☐ Combinant 
☐ Onderaannemer


	3. Korte beschrijving van de (soort) werkzaamheden verricht door de bij 1 genoemde organisatie (Indien de referentieopdracht is uitgevoerd als hoofdaannemer, combinant of onderaannemer mag alleen dat deel van de werkzaamheden worden beschreven, dat daadwerkelijk is uitgevoerd door de bij 1 genoemde organisatie)

	






	4. Periode uitvoering
	Van                               t/m

	5. Reden beëindiging 
	



	6. Beschrijving van de omvang van de uitgevoerde opdracht
	




	7. Beschrijving referentieopdracht waaruit blijkt dat wordt voldaan aan het volgende criteria:

· De complexiteit van de Opdracht waar de organisatie overstijgende rapportage van toepassing is geweest. Ga hierbij specifiek in op de diversiteit van volwassenheid- of professionaliteitsniveaus tussen de organisatieonderdelen. 

	




	8. Uitgevoerd naar tevredenheid referent (aankruisen wat van toepassing is én bij ‘nee’ toelichting invullen)
	☐ Ja, binnen budget, planning en technische specificaties uitgevoerd.
☐ Nee. Toelichting: 
















Ondergetekende verklaart deze referenties naar waarheid te hebben ingevuld.

	Naam <inschrijver/ondernemer>
	

	Naam vertegenwoordigingsbevoegde
	

	Functie
	

	Handtekening


	



	Plaats en datum
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