	Bijlage D.1 – Referentieverklaring

	Kruis aan op welke kerncompetentie deze referentieverklaring van toepassing is. Per kerncompetentie één referentieverklaring aanleveren. Een referentieverklaring kan voor meerdere kerncompetenties gelden.  Zie voor specifieke omschrijving paragraaf 3.2.3.

· Kerncompetentie 1 – Ervaring met opvang met een minimale omvang van 50 slaapplaatsen: het beheer van een (1) locatie in opdracht van of ten behoeve van een gemeente, met tenminste 50 slaapplaatsen met deels een ander gebruik. Daarbij is het van belang dat in het totale gebouw twee (of meer) gebruikersgroepen geen hinder van elkaar ondervinden. 
· Kerncompetentie 2 – Ervaring met het uitvoeren van beheertaken: het uitvoeren, ten behoeve van een gemeente, van de volgende beheertaken voor ontheemden: coördinatie, locatiebeheer*, technisch beheer, schoonmaak, beveiliging*. Van deze beheertaken dienen er in ieder geval 3 gecombineerd te zijn in 1 referentie
· Kerncompetentie 3 – Ervaring met het onderhouden van contacten: het kunnen omgaan met stakeholders, zoals met het Sociaal Team van de gemeente Heiloo, welzijnsorganisaties en Vluchtelingenwerk.

	1
	Gegevens referent (externe opdrachtgever)

	
	Naam onderneming
	

	
	Adres
	

	
	Postcode + Plaats
	

	
	Contactpersoon 
	

	
	Functie contactpersoon
	

	
	Telefoonnummer
	

	
	Bedrijfstak/sector
	

	2
	Algemene informatie

	
	Startdatum referentieproject
	

	
	Einddatum referentieproject
	

	
	Omvang opdracht + aantallen

	Bedrag € excl. BTW
	Aantallen

	3
	Omschrijving project

	
	Titel
	<Geef een titel van de opdracht>

	
	Aantal <invullen>
	<Geef de omvang van de opdracht aan>

	
	Werkwijze
	<Geef een korte beschrijving (maximaal ½ A4)

	
	Resultaat
	<Beschrijf het eindresultaat>


De BUCH behoudt zich het recht voor om de referenties te controleren.

Aldus naar waarheid ingevuld:
	Naam Inschrijver
	

	Naam (tekenbevoegde) functionaris
	

	Functie
	

	Datum
	

	Handtekening
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