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Profiel Data-engineer 

  

Specifieke functie eisen 

Opleidingsniveau HBO/WO 

Specifieke kwalificaties Ervaring met het modelleren van data. Kennis 
van ETL processen en data. 

Ervaring met databases (SQL en/of Oracle). 

Up-to-date vakkennis. 

  

Resultaatgebieden 

• Draagt zorg voor het ontwerp en ontwikkeling van delen van de data-architectuur en 
adviseert hierover. 

• ontwerpt ETL processen ten behoeve van het beschikbaar stellen van schone en bruikbare 
data. 

• Bewaakt uniformiteit van de techniek en architectuur. 

• Inrichten, bijhouden en uitbreiden van het datawarehouse (DWH) 

• Draagt zorg voor de ontsluiting, koppeling en modellering van databronnen. 

• Onderhoudt de documentatie van de architectuur. 

• Zoekt, ontsluit datasets en stelt deze beschikbaar. 

• Verzorgt data assessments en data preparatie. 

Competenties 

• Klantgerichtheid 

• Resultaatgerichtheid 

• Zorgvuldigheid 

• Samenwerken 

• Analytisch vermogen (probleem analyse) 
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Profiel Adviseur gegevensmanagement 

  

Specifieke functie eisen 

Opleidingsniveau HBO/WO 

Specifieke kwalificaties Ervaring op het terrein van data-
/gegevensmanagement. Kennis van DAMA-
DMBOK en soortgelijke gegevensmanagement 
frameworks.  

Up-to-date kennis van het vakgebied. 

  

Resultaatgebieden 

• Acteert als een sparringpartner op zowel operationeel, tactisch als strategisch niveau op 
het gebied van gegevensmanagement. 

• Adviseert over de toepassingsmogelijkheden van data. 

• Adviseert over de risico’s van de inzet van data en geeft de randvoorwaarden aan. 

• Schrijft beleid en ontwerpen uit. 

Competenties 

• Klantgerichtheid 

• Resultaatgerichtheid 

• Plannen en organiseren 

• Aanpassingsvermogen 

• Inlevingsvermogen 
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Profiel Data-steward 

  

Specifieke functie eisen 

Opleidingsniveau HBO 

Specifieke kwalificaties Ervaring op het terrein van data-
/gegevensmanagement. Kennis van DAMA-
DMBOK en soortgelijke gegevensmanagement 
frameworks.  

Up-to-date kennis van het vakgebied. 

  

Resultaatgebieden 

• Ondersteunt de data eigenaar op het gebied van gegevensmanagement en data kwaliteit. 

• Bewaakt de juistheid, volledigheid en tijdigheid van het verwerken, bewerken en 
vastleggen van data in de bronsystemen en rapportages. 

• Onderhoudt inhoudelijke kennis over de data objecten en attributen binnen jouw domein. 

• Monitort data-gerelateerde issues en vragen die mogelijk leiden tot incidenten en 
problemen. 

• Werkt verbeter voorstellen voor data incidenten uit en coördineert deze. 

• Stelt rapportages en visualisaties op naar aanleiding van de analyse. 

Competenties 

• Klantgerichtheid 

• Analytisch vermogen (probleem analyse) 

• Zorgvuldigheid 

• Samenwerken 

• Inlevingsvermogen 
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Profiel Adviseur data-governance 

  

Specifieke functie eisen 

Opleidingsniveau WO 

Specifieke kwalificaties Ervaring op het terrein van data-
/gegevensmanagement. Kennis van DAMA-
DMBOK en soortgelijke gegevensmanagement 
frameworks.  

Up-to-date kennis van het vakgebied. 

  

Resultaatgebieden 

• Adviseert over het inrichten en uitvoeren van datagovernance en gegevensmanagement. 

• Vertaalt de datavisie en -ambitie in operationele activiteiten; 

• Ondersteunt bij het opstellen van uniforme processen en eenduidige definities. 

• Fungeert als aanspreekpunt bij complexe datakwaliteit issues en adviseert hierover. 

• Verzekert de ontwikkeling, het onderhoud en beschikbaarheid van het 
gegevenswoordenboek. 

Competenties 

• Klantgerichtheid 

• Resultaatgerichtheid 

• Plannen en organiseren 

• Zorgvuldigheid 

• Analytisch vermogen (probleem analyse) 
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Profiel Data-architect 

  

Specifieke functie eisen 

Opleidingsniveau WO 

Specifieke kwalificaties Ervaring op het terrein van data-architectuur. 

Kennis van TOGAF en soortgelijke frameworks.  

Up-to-date kennis van het vakgebied. 

  

Resultaatgebieden 

• Draagt zorg voor het ontwerpen, implementeren en beheren van de data-architectuur. 

• Ontwerpt functionele en conceptuele modellen ter ondersteuning van de vraagstukken uit 
de organisatie. 

• Ziet toe op de eenduidige en consistente toepassing van ETL-processen binnen de 
organisatie. 

• Stelt beleid op rondom datagovernance en dataverwerking. 

• Adviseert bij oplossingen rond complexe datamodellen. 

• Draagt bij aan gegevensmanagement/-governance activiteiten. 

Competenties 

• Resultaatgerichtheid 

• Plannen en organiseren 

• Zorgvuldigheid 

• Visie 

• Analytisch vermogen (probleem analyse) 


