
Tweede nota van inlichtingen aanbesteding Beveiliging opvanglocaties vluchtelingen Gemeente Westerkwartier
Ref. nr. Label Onderwerp Vraag Antwoord

10 Juridisch Nota van Inlichtingen

Het is conform de Wet particuliere beveiligingsorganisaties en recherchebureaus (Wbpr) verboden zonder 
vergunning, een zogeheten ND-nummer, beveiligingswerkzaamheden te verrichten of aan te bieden.
Kan Opdrachtgever bevestigen dat inschrijvers in het bezit moeten zijn van een ND-nummer? Zo ja, kan 
Opdrachtgever deze eis toevoegen aan Bijlage 2 Programma van Eisen?

Deze eis wordt toegevoegd aan het programma van eisen. Geef aan op welke wijze wordt 
voldaan aan deze eis. Indien u gebruik maakt van een derde partij om aan deze eis te voldoen 
dan dient u dit op te geven in de UEA.

11 Inhoud Inzet aspiranten

Zoals bekend is de arbeidsmarkt op dit ogenblik voor alle beveiligingsorganisaties heel erg krap, zeker als het  gaat om gediplomeerde 
beveiligers (vooral met alle extra inzetbehoefte bij de diverse opvanglocaties in  verschillende Gemeenten). Staat u daarom toe dat, 
onder strikte voorwaarden en begeleiding vanuit het 
management, dat er op uw opdracht per locatie 1 "beveiliger in opleiding" (Aspirant) worden ingezet? 
Uiteraard onder verantwoordelijkheid van de beveiligingsorganisatie zelf en onder diverse gewenste 
voorwaarden, zoals; een minimale leeftijd, vakbekwaamheid (er zijn beveiligers in opleiding die een 
gedegen vooropleiding hebben genoten en of in een gelijkwaardige branche hebben gewerkt-omscholing), 
nooit alleen werken (maar onder directe begeleiding en sturing van een ervaren en gediplomeerde collega) 
en verder te bepalen randvoorwaarden. Daarnaast stellen we de beoogde aspiranten uiteraard eerst aan u 
voor of wellicht heeft de Gemeente zelf kandidaten in hun portefeuille, die in partnership omgeschoold 
kunnen worden door inschrijver, tot volwaardige beveiligingsbeambte. Indien dit niet akkoord is, hoe denkt 
de Gemeente dan dat inschrijver aan de gestelde SROI bouwblokken zal kunnen voldoen? Ter aanvullende 
informatie: Ook Aspirant Beveiligers ontvangen de volledige screening op antecedenten, alvorens inzet plaats zal en kan vinden.

Allereerst is SROI en het bouwblokkenmodel niet opgenomen in deze aanbesteding. Wij gaan 
niet akkoord. Vervanging van gediplomeerde beveiligers door aspiranten is niet toegestaan. 
Wel mogen aspiranten in het kader van hun opleiding boven de benodigde bezetting, na 
toestemming van de opdrachtgever, voor eigen rekening en risico van de opdrachtnemer 
ingezet worden.


