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Inschrijver beschrijft hoe zij gedurende de looptijd van de Overeenkomst de SROI werkzaamheden voor Opdrachtgever wenst in te vullen.  
Social Return On Investment (SROI) is een belangrijk onderdeel in het beleid van Opdrachtgever. Opdrachtgever stelt zich daarom nadrukkelijk op als partner in arbeidsbemiddeling voor zowel werkzoekende klanten als werkgevende klanten. Om deze reden wenst Opdrachtgever dat Opdrachtnemer een zo’n groot mogelijke bijdrage levert aan Social Return On Investment (SROI). 
Dit uitgangspunt ziet Opdrachtgever graag terug bij de opdrachtnemer en ziet graag hoe Inschrijver hier vorm aan geeft.
Geef in uw uitwerking in ieder geval aandacht aan de volgende aspecten: 
· Op welke wijze invulling wordt gegeven aan SROI;
· Welke acties u voor de toekomst verwacht teneinde Social Return doelgroepen in te kunnen blijven zetten. 
· Beschrijving van de mogelijke rol van de Aanbestedende dienst omtrent de invulling van SROI.

Gegevens Leverancier en Prestatieladder Socialer Ondernemen 

Vul hieronder uw gegevens en eventuele PSO-certificering in.
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Getekend voor akkoord:
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