STADSWERK, Gedragscode soortbhescherming gemeenten

BB-checklist I — Wel of geen gedragscode?

Stap 1. Verzamelen van informatie

Werkinformatie

Wat zijn de kenmerken van het werk?
- Wat is de werklocatie en de beheergrens inclusief aan- en afvoerroutes,
depots e.d.?
- Wat is de bestaande situatie op de werklocatie?
- Welke werkzaamheden dienen te worden uitgevoerd?
- Waar is de onderhoudscyclus in vastgelegd (bv. in beheersysteem)?
- Wat is de aanleiding voor het werk, is er sprake van wettelijke belang?
- Wat is de planning en welke vaste data gelden?

Soortinformatie

- Zijn er (vaste) rust- en voortplantingsplaatsen en/of essentiéle
leefgebieden van wettelijk beschermde soorten aanwezig op de
werklocatie en/of binnen invioedszone van de werkzaamheden (zie § 5.2
voor de wijze van inventariseren)?

Is het antwoord ja, ga naar stap 2.

Is het antwoord nee, dan is soortbescherming geen randvoorwaarde voor
het werk. Inzetten van de gedragscode is niet nodig. De algemene
zorgplicht blijft wel van kracht.
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Stap 2. Toetsen aan verbodsbepalingen

-  Confronteer werkinformatie met soortinformatie: welke verboden worden
er (mogelijk) overtreden (zie § 5.3)? Controleer ook rijks of provinciaal
vrijgestelde soorten

Wel een (mogelijke) overtreding: ga naar stap 3.

Geen overtreding: soortbescherming is geen randvoorwaarde voor het
werk. Inzetten van de gedragscode is niet nodig. De algemene zorgplicht
blijft wel van kracht.
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Stap 3. Uitwerken zorgvuldig handelen

- Werk het zorgvuldig handelen uit conform § 5.4.
- Neem de uitkomsten van alle stappen op in het contractdossier.

STADSWERK Gedragscode soortbescherming gemeenten 2020 eindversie 20201204b verstuurd.docx

77



