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BIJLAGE 12	Formulier Antwoord op de Subgunningscriteria Kwaliteit

Inschrijver  (naam)	___________________________________________________________________


	
Subgunningscriteria Kwaliteit

	De antwoorden op de vragen subgunningscriteria kwaliteit kennen een maximering in het aantal woorden dat gebruikt mag worden in uw uitwerking. Het maximaal toegestane aantal is hieronder bij de beschrijving van de subgunningscriteria aangegeven. Indien uw uitwerking het toegestane aantal woorden overschrijdt, worden de extra woorden niet in de beoordeling meegenomen. Het gespecificeerde aantal woorden is excl. eventueel visuele inhoud ter ondersteuning van uw antwoord. Bijlagen die niet specifiek zijn uitgevraagd worden niet beoordeeld.

Beoordeeld wordt op de mate waarin het antwoord ingaat op alle in de vraagstelling genoemde aspecten, en in hoeverre de onderdelen concreet en volledig zijn beschreven. Ook wordt er beoordeeld op de effectiviteit en pro-activiteit van beschreven onderdelen, en de mate waarin het antwoord aansluit bij de operatie van GVB. Aan de hand van de tabel in paragraaf 5.4 worden de antwoorden beoordeeld, en de scores vastgesteld.

De antwoorden van Inschrijver op de onderstaande subgunningscriteria maken een onlosmakelijk onderdeel uit van zijn aanbieding, welke in de betreffende Overeenkomst worden vastgelegd.



	
Plan van Aanpak

	GVB wenst op een proactieve manier ontzorgd te worden op het gebied van de levering, de plaatsing en het werkend opleveren van ondergrondse systeemkasten. Ontzorgen is voor GVB in dit kader dat de Opdrachtnemer van GVB bij opdracht; helder communiceert over wat hij binnen welke tijd gaat opleveren, dat hij zich aan de gemaakte afspraken houdt, dat hij een kwalitatief goed eindproduct (op)levert, en dat hij veilig werkt. Inschrijver beschrijft zijn visie op de samenwerking tussen GVB en Opdrachtnemer aan de hand van onderstaande kwaliteitscriteria;
A. Dienstverlening
B. Levertijd/ capaciteit
C. Veiligheid
D. Wensen
E. Sociale waarde/ Co2 reductie

In de Inschrijving zet de Inschrijver beknopt en zo concreet mogelijk uiteen of en op welke wijze hij aan de gestelde Subgunningscriteria voldoet, zoals onderstaand beschreven.


	A1.	Dienstverlening
[bookmark: _Hlk106185075]Inschrijver beschrijft in een plan van aanpak de stappen die hij onderneemt om aan GVB een vlekkeloze dienstverlening te organiseren voor de eerste opdracht: plaatsing van een Tram systemenkast (paragraaf 3.3.1 Programma van eisen). Het plan van aanpak voorziet in een gedetailleerde planning van aannemen order tot werkend opleveren en eventuele storing. Inschrijver geeft in een risicomatrix aan welke risico’s hij in de dienstverlening aan GVB verwacht, en hoe hij met deze risico’s omgaat. Daarnaast beschrijft Inschrijver hoe hij zorgt dat GVB geïnformeerd is over de continuïteit van de dienstverlening/ bezetting, incidenten/ bedreigingen, en de kwaliteit van de dagelijkse samenwerking tussen Opdrachtnemer en GVB.

De in de vraag genoemde risicomatrix en de planning mag eventueel als bijlage bij dit ingevulde formulier worden aangeleverd.


	[bookmark: _Hlk98776037]Uw antwoord op Subgunningscriteria A1 bestaat opgeteld uit maximum 2500 woorden, de risicomatrix en de planning tellen niet mee voor het genoemde maximale aantal woorden.

	A1. <antwoord>

	A2.	Uitvoering FAT en SAT testen
[bookmark: _GoBack]	Inschrijver beschrijft een goed en gedetailleerd proces van uitvoering van de Factory Acceptance Test (FAT) en van de Site Acceptance Test (SAT), zie paragraaf 3.7 Programma van eisen. Inschrijver levert als bijlage bij dit document zijn aftekenformulier voor uitvoering van een FAT en een SAT aan.


	Uw antwoord op Subgunningscriteria A2 bestaat opgeteld uit maximum 1000 woorden, de aftekenformulieren (FAT en SAT) tellen niet mee voor het genoemde maximale aantal woorden.

	A2. <antwoord>

	B1.	Levertijd Ondergrondse systeemkast
[bookmark: _Hlk106185158]	Inschrijver beschrijft gedetailleerd hoe lang de levertijd is per type ondergrondse systeemkast (paragraaf 3.2 Programma van eisen), wie (evt. onderaannemer) de systeemkast levert en hoe hij borgt dat de aangegeven levertijd niet wordt overschreden. Inschrijver beschrijft daarnaast of een aanvullende order voor één of meer ondergrondse systeemkasten al dan niet binnen dezelfde levertijd kunnen worden geleverd. Indien de levertijd langer is dan de levertijd van één systeemkast, dan geeft Inschrijver aan hoeveel langer de levertijd is voor 2 en voor 3 kasten.
           

	Uw antwoord op Subgunningscriteria B1 bestaat opgeteld uit maximum 1000 woorden.

	B1. <antwoord>

	[bookmark: _Hlk92979219]B2.	Oplevering opdracht
	Inschrijver geeft hier onder de levertermijn aan vanaf datum mondelinge opdracht tot datum werkend opleveren van een Tram-systemenkast (paragraaf 3.3.1 Programma van eisen). Door Inschrijver aangegeven levertermijn correspondeert met de onder A aangegeven planning.
	
	Keuze
	Levertermijn
	Fictieve korting

	☐	Oplevering langer dan 10 weken
	€ 0,-

	☐	Oplevering binnen 10 weken
	€ 2.500,-

	☐	Oplevering binnen 8 weken
	€ 5.000,-

	☐	Oplevering binnen 6 weken
	€ 6.500,-

	☐	Oplevering binnen 4 weken
	€ 8.000,-


.

	B2. <antwoord>

	[bookmark: _Hlk92979083]B3.	Capaciteit
Inschrijver beschrijft over hoeveel FTE capaciteit materieel en technische medewerkers hij kan beschikken die zorgen voor plaatsing en voor installatie van ondergrondse systeemkasten. Inschrijver maakt in zijn antwoord aannemelijk dat hij voor GVB tegelijk minimaal 2 opdrachten voor plaatsen en werkend opleveren van systeemkasten kan uitvoeren.


	Uw antwoord op Subgunningscriteria B3 bestaat opgeteld uit maximum 1000 woorden

	B3. <antwoord>

	C1.	Veiligheid en Gezondheid
[bookmark: _Hlk98775796]	GVB hecht grote waarde aan veiligheid en gezondheid en voert een actief V&G beleid. Om dit vorm te geven werkt GVB met de veiligheidsladder.

	Inschrijver beschrijft de invulling van het eigen V&G beleid in het kader van de dienstverlening aan GVB. Inschrijver geeft aan hoe hij zijn medewerkers op de hoogte houdt van zijn beleid, en de uitvoering. Hoe borgt Inschrijver dat medewerkers veiligheid en gezondheid bij het uitvoeren op het werk toepassen, en hun collega’s aanspreken op risico’s in dit kader?


	Uw antwoord op Subgunningscriteria C1 bestaat opgeteld uit maximum 1500 woorden

	C1. <antwoord>

	D1.	Fysieke vergrendeling
	GVB wenst in het kader van de veiligheid van de monteur een fysieke vergrendeling/ borging tegen dichtklappen van de ondergrondse systeemkast. 
	
	Inschrijver beschrijft of hij naast de eventueel door Inschrijver ingebouwde hydraulische vergrendeling op dichtklappen van het deksel tijdens het werk aan de ondergrondse systeemkast ook een fysieke vergrendeling/ borging op dichtklappen levert, of op verzoek zal leveren (paragraaf 3.7.4 Programma van eisen).
	Inschrijver geeft aan of hij bereid is eenzelfde fysieke vergrendeling/ borging aan te brengen op de ondergrondse systeemkasten die bij GVB reeds in gebruik zijn.


	Uw antwoord op Subgunningscriteria D1 bestaat opgeteld uit maximum 500 woorden

	D1. <antwoord>

	E1.	Social Return
	GVB hecht belang aan het creëren van een positieve impact op het leven van mensen.
	(zie tevens par. 2.6 Aanbestedingsleidraad en bijlage 13 Verantwoording Social return GVB)

	Inschrijver beschrijft welk percentage van de omzet uit deze Raamovereenkomst hij besteedt aan het bieden van kansen aan personen met een afstand tot de arbeidsmarkt. Voor het investeren in sociale waarde verdient Inschrijver een extra bedrag aan fictieve korting.
	Inschrijver vult het percentage dat hij besteedt in de onderstaande tabel in.


	Na de voorgenomen gunning beschrijft Inschrijver zijn Aanpak op het gebied van Social return. 
In paragraaf 2.6 van deze aanbestedingsleidraad is beschreven hoe GVB social return toepast.

	
	Keuze
	Social Return Ambitie
	Fictieve korting

	☐	0 % van de Omzet
	€ 0

	☐	1 % van de Omzet
	€1.000,-

	☐	2 % van de Omzet
	€ 2.000,-

	☐	3 % van de Omzet
	€ 3.000,-

	☐	4 % van de Omzet
	€ 4.000,-


.

	E2.	Co2 reductie
	GVB stimuleert haar Opdrachtnemers tot Co2-bewust handelen in de eigen bedrijfsvoering en bij de uitvoering van projecten. Voor de bepaling van de meerwaarde die Inschrijver aanbiedt, wordt het instrumentarium: Co2-Prestatieladder 3.1 toegepast. De Stichting Klimaatvriendelijk Aanbesteden & Ondernemen (SKAO) is verantwoordelijk voor alle zaken betreffende de Co2-Prestatieladder. Zie tevens par. 2.7 Aanbestedingsleidraad en voor verdere informatie bijlage 14 Informatie ambitieniveau Co2 Prestatieladder en www.skao.nl.

	Voor het inzetten van ambitie verdient Inschrijver een extra bedrag aan fictieve korting. Voor een hoog ambitieniveau verdient Inschrijver meer fictieve korting dan voor een laag ambitieniveau. Indien de inschrijver geen ambitie heeft, wordt geen meerwaarde toegekend. Inschrijver vult het Ambitieniveau waar aan hij zich committeert deze binnen een periode van 2 jaar te behalen in de onderstaande tabel in.


		Na de voorgenomen gunning beschrijft Inschrijver zijn Aanpak voorzien van een planning voor het behalen van de Co2-bewust certifica(a)t(en) voor het aangegeven ambitieniveau.

	 
	Keuze
	Co2 Prestatieladder Ambitie
	Fictieve korting

	☐	Co2 Prestatieladder trede 0
	€ 0

	☐	Co2 Prestatieladder trede 1
	€ 500,-

	☐	Co2 Prestatieladder trede 2
	€ 1.000,-

	☐	Co2 Prestatieladder trede 3
	€ 2.000,-

	☐	Co2 Prestatieladder trede 4
	€ 3.000,-

	☐	Co2 Prestatieladder trede 5
	€ 4.000,-


.



[bookmark: _Hlk83810960]
Aldus voor akkoord getekend en  naar waarheid verstrekt.

	Datum:
	

	Organisatie:
	

	Naam vertegenwoordiger Inschrijver c.q. Penvoerder:
	

	Functie:
	

	Handtekening:
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