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Als adviseur waterstof maak je deel uit van het dealteam Tata Steel Nederland (TSN) dat aan de slag 

gaat (en al is) met het realiseren met een maatwerkafspraak over de verduurzaming van TSN.  Voordat 

een bindende, wederkerende maatwerkafspraak kan worden gemaakt, moeten nog veel zaken worden 

verkend en nader worden uitgezocht. Omdat TSN heeft aangeven volop te koersen op de productie van 

groen staal via de waterstofroute zoeken we een adviseur met kennis van zaken van de gehele 

duurzame waterstofketen (productie, import, transport en toepassing). 

Werkzaamheden die je in nauwe samenhang met de andere mensen uit het dealteam en in goed overleg 

met TSN gaat uitvoeren zijn:

-	Verkenningen met betrekking tot de invulling van de randvoorwaarden die de overheid moet creëren 

voor deze DRI route. Deze liggen op het vlak van:

o	Infrastructuur primair tbv waterstof, maar ook tav duurzame elektriciteit, gas of CCS indien nodig

o	Energieaanbod (is er voldoende stroom voor de productie van groene waterstof)

o	Vergunningverlening mbt waterstof

o	Wet- en regelgeving mbt waterstof

o	Risico’s en overlast voor de omgeving rondom waterstof

o	Aanbod en onrendabele top ivm (toekomstige) prijzen van waterstof

-	Beoordeling van de plannen van TSN 

-	Opstellen van (deel)rapportages over bovenstaande.

-	Schakelen met diverse partijen in de waterstofketen.

Bij de uitvoering van deze werkzaamheden kun je ook een beroep doen op andere experts binnen EZK 

en RVO. Jouw werkzaamheden liggen op het snijvlak van inhoudelijke kennis en beleid mbt waterstof
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Perceel* P1 Programma en opdrachten

Ministerie van Economische Zaken en Klimaat

Functienaam* Adviseur waterstof maatwerkafspraken verduurzaming industrie

Departement*

Deelnemende dienst*

Afdeling/Bedrijfsonderdeel*

Specialisten op het vlak van energie en duurzaamheid en innovatieRaamovereenkomst*

Schaalniveau (indicatief)

Opdrachtbeschrijving *: 

- werkzaamheden of

- prestatiedoelstelling van de opdracht

Organisatorische context en cultuur* De Rijksdienst voor Ondernemend Nederland (RVO.nl) is een grote uitvoeringsorganisatie van het

Ministerie van Economische Zaken. De dienst ondersteunt ondernemers met subsidies, kennis, vinden

van zakenpartners en voldoen aan wet- en regelgeving. De ambitie van de dienst is om de

toonaangevende overheidsdienstverlener van Nederland te worden. Daartoe wordt - veelal projectmatig -

hard gewerkt aan optimale geautomatiseerde ondersteuning van de dienstverlening.

Achtergrond opdracht* Een boost geven aan de verduurzaming van de industrie in Nederland. Dat is het  doel van team 

maatwerkafspraken verduurzaming industrie. In het coalitieakkoord is opgenomen dat we 

maatwerkafspraken maken met de tien tot twintig grootste uitstoters van broeikasgassen in de industrie. 

De minister wil tot overeenkomsten komen met bedrijven die in Nederland een stap extra willen zetten. 

Extra CO2 reductie in 2030 en/of grootschalige technologische doorbraakprojecten richting 

klimaatneutrale en circulaire productie in 2040/2050.  Hierbij staan de industriële bedrijven zelf aan de 

lat voor hun verduurzamingsopgave. De overheid gaat de randvoorwaarden voor deze verduurzaming 

creëren. Het programma is een aanvulling op al bestaand beleid. 

Het team krijgt een omvang van circa 30 fte en is een smeltkroes van experts en professionals vanuit 

het ministerie van Economische Zaken en Klimaat (EZK), het ministerie van Infrastructuur en Waterstaat 

en de Rijksdienst voor Ondernemend Nederland. Daarnaast werken we nauw samen met diverse andere 

projecten en programma’s binnen EZK zoals het programma Verduurzaming Industrie, het programma 

Infrastructuur Duurzame Industrie en het waterstofprogramma.

Jouw team

De kern van het programma bestaat uit vijf of zes dealteams die georganiseerd zijn per industriecluster. 

In ieder team werken zo’n zes of zeven adviseurs en experts. Jij gaat aan de slag in het dealteam Tata 

Steel Nederland. overkoepelende team (management, coordinerend beleidsadviseurs en 

managementondersteuning).  Samen realiseren we maatwerkafspraken waaraan zowel de overheid als 

het betreffende bedrijf en eventuele andere partijen zich verbinden.
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Eisen zijn knock-out criteria
Werkervaring en -denkniveau

Bewezen

aantal jaar

2

Opleiding en kennis

Opleiding/certificaat

 

Overige vereiste kennisgebieden

Wensen invullen is verplicht
Competenties

Gewenste competenties

Kennis

Aanvullende kennis

Overige functiewensen

Beoordeling Max. aantal CV's per opdrachtnemer* 2

Opnemen in offerte

Beoordelingswijze volgens raamovereenkomst

Samenwerken

Opleiding / Certificaat

academisch werk en denkniveau

Werkervaring in een of meer onderdelen van de duurzame 

waterstofketen

HBO of universiteit

EISEN EN WENSEN

Netwerker die makkelijk kan schakelen met diverse mensen en 

partijen binnen en buiten de overheid

Brede waterstof kennis

Beleidsprocessen binnen een ministerie

Productieprocessen industrie (voorkeur staal)

Oplossingsgericht

Goede mondelinge en schriftelijke vaardigheden 

BEOORDELING OFFERTES

In de offerte graag het uurtarief ex.btw vermelden. 

Wellicht ten overvloede: Het uurtarief van de kandidaat kan nooit hoger zijn dan het in 

de raamovereenkomst overeengekomen uurtarief.

Gelieve in de offerte vermelden of de kandidaat een ZZP'er is.

Er wordt gegund op grond van de economisch meest voordelige inschrijving, EMVI, op 

basis van beste prijs-kwaliteitverhouding. 

W

E

N

S

E

N

*

E

I

S

E

N

*

AVVOORBEELD Pagina 2 van 4 1-8-2022



Aanvraag Inhuur (via Raamovereenkomst) Referentienummer IUC 

Inspanningsopdracht Ongewijzigde herhalingsaanvraag

Indien ja, gebaseerd op 

referentienummer

2.08VOORBEELD

Gunningscriteria Weging*

Prijs 30 30%

Kwaliteit 70 70%

 0 0%

 0 0% +
100%
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INZETGEGEVENS

Inzetgegevens Gewenste startdatum*

Gewenste initiële einddatum*

Optie op verlenging* Ja

Maximaal aantal verlengingen

Max. termijn per verlenging in maanden

Aantal in te huren medewerkers* 1

Min. aantal uren per week (per medewerker)* 32

Max. aantal uren per week (per medewerker)* 36 ➔ voorkeur aantal uren

Max. aantal uren initiële inhuurtermijn* 0

Maximum uurtarief Conform ROK

Hoofdstandplaats* Prinses Beatrixlaan 2 te Den Haag

Extra standplaats(en) EZK Den Haag ➔ Evt. toelichting

Screeningsitems (VOG)* Ja ➔ VOG Nummers

 

     Evt. toelichting

Deta-vast (verambtelijking kandidaat)*

Is er sprake van leiding en toezicht door 

Opdrachtgever?*
Ja

Mag de inhuurkracht worden vervangen?* Nee

Overige bepalingen 

Planning Datum offerte aanvraag* maandag 1 augustus 2022 Vóór 0:00

Eindmoment stellen van vragen* Vóór 0:00

Eindmoment beantwoording vragen* Vóór 0:00

Indienen offertes* Vóór 0:00

Gewenste data interviews

Streefdatum mededeling gunning*

Spoedaanvraag Nee ➔ Toelichting

PLANNING IN TE VULLEN DOOR DE INHUURDESK.

Max aantal kandidaten op gesprek

Heeft Opdrachtgever werknemers met soortgelijke 

kennis en expertise in dienst die deels soortgelijke 

werkzaamheden verrichten.*

Ja

36

0Aantal maanden initiële inhuurtermijn
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