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BIJLAGE 3
INVULFORMULIER REFERENTIES SELECTIECRITERIA Voor de Europese aanbesteding voor het leveren van coaches en daaraan gerelateerde diensten 

	Naam Gegadigde

	

	Heeft betrekking op nummer
	1 / 2 / 3 (doorhalen wat niet van toepassing is)

	Naam referentie	

	

	Adres referentie	

	


	Postcode + vestigingsplaats referentie

	

	Naam contactpersoon referentie	

	

	Contactgegevens contactpersoon:
	telefoonnummer(s)
	e-mailadres
	

	Referentie nummer 1 – type coaching
	Het Kadaster vindt het belangrijk dat Gegadigde bekend is met opdrachten waarin de gevraagde typen van coaching (executive coaching, loopbaan coaching, organisatie coaching, personal of life coaching, team coaching, job coaching of intervisie) onderdeel zijn geweest van de opdracht.  
· Indien de referentieopdracht alle gevraagde typen coaching zoals benoemd in paragraaf 2.3 van deze Selectieleidraad bevat ontvangt Gegadigde 15 punten. 
· Indien de referentieopdracht 3 of 4 van de gevraagde typen coaching zoals benoemd in paragraaf 2.3 van deze Selectieleidraad bevat ontvangt Gegadigde 5 punten. 
· Indien de referentieopdracht < 3 van de gevraagde typen coaching zoals benoemd in paragraaf 2.3 van deze Selectieleidraad bevat ontvangt Gegadigde 0 punten.



	Type coaching

	Benoem welke typen coaching onderdeel zijn geweest van de opdracht

	Referentie nummer – type organisatie
	Voor het Kadaster is het van meerwaarde dat Gegadigde een soortgelijke opdracht bij een overheidsorganisatie of ZBO heeft uitgevoerd vanwege de bekendheid met de dynamiek die het politieke krachtenveld met zich meebrengt. Onder een soortgelijke opdracht verstaat het Kadaster een opdracht voor het leveren van coaches met een minimale omvang van 42 coachaanvragen per jaar. Gegadigde kan maximaal 10 punten behalen indien een referentieopdracht is uitgevoerd bij een overheidsorganisatie of ZBO:
· Betreft de referentieopdracht een overheidsorganisatie of ZBO ontvangt Gegadigde 10 punten.
· Betreft de referentieopdracht geen overheidsorganisatie of ZBO ontvangt Gegadigde 0 punten.



	Type organisatie

	ZBO/Overheid: ja / nee (doorhalen wat niet van toepassing is)

	Referentie nummer – duur van de opdracht
	Het Kadaster hecht er waarde aan dat Gegadigde soortgelijke opdracht voor een langere periode bij een opdrachtgever heeft uitgevoerd. Onder een soortgelijke opdracht verstaat het Kadaster een opdracht voor het leveren van coaches met een minimale omvang van 42 coachaanvragen per jaar. Gegadigde kan maximaal 10 punten behalen met betrekking tot duur van de referentieopdracht:
· Bedraagt de looptijd van de referentieopdracht ≤1 jaar ontvangt Gegadigde 0 punten.
· Bedraagt de looptijd van de referentieopdracht >1 jaar en <3 jaar ontvangt Gegadigde 5 punten.
· Bedraagt de looptijd van de referentieopdracht >3 jaar ontvangt Gegadigde 10 punten.


	Duur opdracht
	Looptijd opdracht benoemen


	Periode uitvoering opdracht	
	Van ………..  tot  ……………………



De aanbestedende dienst behoudt zich het recht voor om, zonder Gegadigde vooraf in kennis te stellen, contact op te nemen met de referent en de opgegeven referentie te controleren.

Getekend voor akkoord door:
	Naam Gegadigde

	

	Naam + functie tekenbevoegde

	

	Datum

	

	Handtekening

	





	Postbus 9046, 7300 GH Apeldoorn
	WWW.KADASTER.NL
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