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[bookmark: _Toc115767078]SGC 1 Plan van aanpak 
Het Kadaster wil dat Inschrijver in zijn Inschrijving beschrijft hoe zij het Kadaster gaat leren kennen. Beoordelingsaspecten daarbij zijn:
· Op welke wijze garandeert Inschrijver dat zij voldoende kennis heeft en behoudt m.b.t. de (IT) organisatie van het Kadaster? En op welke wijze zorgt Inschrijver er voor dat deze kennis een positieve bijdrage levert aan de samenwerking en de resultaten? Hierbij neemt Inschrijver minimaal op welke inspanning zij van het Kadaster verwacht, om zo te komen tot een succesvolle onboarding voor beide partijen;
· Op welke wijze garandeert Inschrijver een efficiënte start van de samenwerking?;
· Op welke wijze garandeert Inschrijver de geëiste leverzekerheid (ook ten tijde van krapte op de arbeidsmarkt);
· Op welke wijze zorgt de Inschrijver voor ervoor dat zij de juiste specialisten beschikbaar heeft voor het uitvoeren van opdrachten voor het Kadaster (expertise)
· Op welke wijze garandeert Inschrijver nakoming van overeengekomen planning (oplevering)? Welke mitigerende maatregelen hanteert Inschrijver bij planningsrisico’s? Hoe gaat inschrijver zorgen dat afgesproken resultaten tijdig behaald worden en Opdrachtgever op de hoogte wordt gehouden van de voortgang (realisatie);

De totale beschrijving van SGC 1 is SMART omschreven, inclusief eventuele Bijlagen en het dient beperkt worden tot maximaal 3 pagina’s A4. Meer informatie zal niet worden meegenomen in de beoordeling. Eventuele verwijzingen zullen niet worden meegenomen in de beoordeling.  
 
* De beoordelingsaspecten hebben onderling geen weging meegekregen en wegen dus elk even zwaar mee in de beoordeling



[bookmark: _Toc74301238][bookmark: _Toc96674889][bookmark: _Toc115767079]SGC2: Agile/Scrum/DevOps
Het Kadaster heeft Agile en Scrum gekozen voor haar DevOps teams als werkwijze. 
Beschrijf hoe Inschrijver de gevraagde dienstverlening in lijn brengt met en aan laat sluiten bij de Agile Projectmethode(s) van het Kadaster. Beoordelingsaspecten daarbij zijn:
· Rolverdeling incl. specifieke kennis en expertise;
· Ontwikkelomgeving;
· Scope;
· Resultaatverplichting;
· Tijd en budget;
· Servicelevels en KPI’s;
· Productiviteit;
· Ervaring en behaalde resultaten met opdrachten die met een Agile methodiek zijn uitgevoerd;
· Afstemming met stakeholders: Product Owner, Business en Gebruiker
· Omgang met wendbaarheid (Agility) 

De totale beschrijving van SGC 2 is SMART omschreven, inclusief eventuele Bijlagen en het dient beperkt worden tot maximaal 3 pagina’s A4. Meer informatie zal niet worden meegenomen in de beoordeling. Eventuele verwijzingen zullen niet worden meegenomen in de beoordeling.  

* De beoordelingsaspecten hebben onderling geen weging meegekregen en wegen dus elk even zwaar mee in de beoordeling.  



[bookmark: _Toc74301240][bookmark: _Toc96674890][bookmark: _Toc115767080]SGC3: Ontwikkelmethodieken
Het IT-vakgebied is een vakgebied dat voortdurend aan ontwikkelingen onderhevig is. Het Kadaster wil daarom dat Inschrijver op deze plaats in zijn Inschrijving beschrijft hoe zij op de hoogte blijft van deze ontwikkelmethodieken en deze kan toepassen bij het Kadaster. Beoordelingsaspecten* daarbij zijn:
· Hoe zorgt Inschrijver dat zij op de hoogte blijft van relevante ontwikkelingen?
· Hoe implementeert Inschrijver deze ontwikkelmethodieken in zijn dienstverlening op basis van best practices?
· Welke trends ziet Inschrijver op dit moment en (hoe) zijn deze toepasbaar voor het Kadaster?
· Hoe bepaalt Inschrijver de relevantie van deze trends en ontwikkelmethodieken voor het Kadaster en begeleidt Inschrijver het Kadaster bij de implementatie van de relevante trends en ontwikkelingen?
· Hoe gaat Inschrijver om met de discrepantie tussen de door de Inschrijver voorgestelde methodieken en de door het Kadaster gebruikte en geprefereerde methodieken?

De totale beschrijving van SGC 3 is SMART omschreven, inclusief eventuele Bijlagen en het dient beperkt worden tot maximaal 3 pagina’s A4. Meer informatie zal niet worden meegenomen in de beoordeling. Eventuele verwijzingen zullen niet worden meegenomen in de beoordeling.  

*De beoordelingsaspecten hebben onderling geen weging meegekregen en wegen dus elk even zwaar mee in de beoordeling.  
 


[bookmark: _Toc96674891][bookmark: _Toc115767081]SGC4: High Performance Teams
In dit criterium beschrijft Inschrijver wat haar aantoonbare presterende methodiek is voor High Performance Teams. Welke invulling geeft de Inschrijver hieraan en hoe borgt de Inschrijver dat ze high performance blijven. Beoordelingsaspecten* daarbij zijn:
· Welke omvang heeft een High Performance Team minimaal en maximaal vanuit de Inschrijver en waarom?
· Wat maakt een team high performance?
· Welke rollen moeten er vanuit het Kadaster ingevuld worden, wil het team goed performen?
· Hoe borgt de Inschrijver het continue verbeteren van het team?
· Hoe borgt de Inschrijver de kwaliteit van High Performance Team gedurende de opdracht?

De totale beschrijving van SGC 4 is SMART omschreven, inclusief eventuele Bijlagen en het dient beperkt worden tot maximaal 3 pagina’s A4. Meer informatie zal niet worden meegenomen in de beoordeling. Eventuele verwijzingen zullen niet worden meegenomen in de beoordeling.  

*De beoordelingsaspecten hebben onderling geen weging meegekregen en wegen dus elk even zwaar mee in de beoordeling.  



[bookmark: _Toc115767082]SGC 5: Partnerschap
Het Kadaster kent vele stakeholders en zoekt een partner die in staat is om de verschillen te begrijpen en doorgronden en kennis opbouwt van de omgeving waarin het Kadaster opereert.
Inschrijver dient een beschrijving te geven van de wijze waarop zij een goede relatie (partnerschap) zal onderhouden. Beoordelingsaspecten* daarbij zijn:

· Het Kadaster verwacht een coöperatieve samenwerking. Het Kadaster verwacht van de Inschrijver dat zij toezicht houdt op de relevante en adequate uitvoering van de gecontracteerde werkzaamheden en de borging van het resultaat. Het Kadaster heeft hoge verwachtingen voor wat betreft de beschikbaarheid en betrokkenheid van de Inschrijver. Inschrijver beschrijft aan de hand van best-practices hoe zij vormgeeft aan het “Partnerschap”.
· Tevens verwacht het Kadaster een waardevolle (proactieve) bijdrage in het anticiperen op nieuwe (technologische) ontwikkelingen die van belang kunnen zijn voor het Kadaster en welke van toegevoegde waarde kunnen zijn in het bereiken van haar taken en doelstellingen zie het meerjarenbeleidsplan van het Kadaster. Op welke wijze gaat Inschrijver hieraan bijdragen?
· Het Kadaster zoekt een partner die continue met concrete ideeën komt om de producten, diensten en/of processen te verbeteren en waar mogelijk operationele kosten te verlagen.
Inschrijver ziet innovatie als speerpunt in de samenwerking maar behoudt oog voor de kwaliteit en betrouwbaarheid welke het Kadaster nastreeft. Op welke wijze gaat Inschrijver hieraan bijdragen?
· In een strategische samenwerking hecht het Kadaster veel belang aan transparantie en communicatie. Door ontwikkelingen, belangen en andere informatie met elkaar te delen kan hierop ingespeeld worden door beide partijen. Regelmatig overleg zorgt ervoor dat deze informatie gedeeld kan worden met elkaar. Op welke wijze zal Inschrijver dit vorm geven?
· In de operationele samenwerking verwacht het Kadaster een bijdrage in gevraagd en ongevraagd advies, en betrokkenheid bij kennissessies en workshops. Op welke wijze zal Inschrijver dit vorm geven?
· Inschrijver beschrijft welke inspanning zij van het Kadaster verwacht met betrekking tot het Partnerschap.

De totale beschrijving van SGC 5 is SMART omschreven, inclusief eventuele Bijlagen en het dient beperkt worden tot maximaal 3 pagina’s A4. Meer informatie zal niet worden meegenomen in de beoordeling. Eventuele verwijzingen zullen niet worden meegenomen in de beoordeling.  

*De beoordelingsaspecten hebben onderling geen weging mee gekregen en wegen dus elk even zwaar mee in de beoordeling.  
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