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Bijlage 2 Formulier referentie opdrachten 
Algemeen
De Deelnemer dient per kerncompetentie minimaal één referentie op te geven van een vergelijkbare opdracht en beschrijft aan de hand van onderstaand format welke vergelijkbare opdracht bij welke organisatie is uitgevoerd. De referentie dient een vergelijkbare dienstverlening af te nemen. Bij de referentie die door Deelnemer wordt opgegeven dienen de hierna te noemen kerncompetenties tot uitdrukking te komen. Het is ook mogelijk om meerdere referenties, maximaal drie (3) te noemen, waarbij elke referent één van de kerncompetenties afdekt. 

De Aanbestedende Dienst behoudt zich het recht voor navraag te doen bij de referentie naar de prestaties van de Deelnemer, geleverde kwaliteit, ondersteuning en dienstverlening. De Beoordeling geschiedt op basis van de volgende 3 kerncompetenties zijn:

Kerncompetentie1: 
Deelnemer heeft ervaring met het opstellen van een (strategisch) media-advies, met een onderbouwde mediumkeuze inclusief analyse van de verschillende communicatiedoelgroepen. 

Kerncompetentie 2: 
Deelnemer kan op basis van een media-advies een media-inzetplan uitwerken om de geformuleerde mediadoelstelling te realiseren. 

Kerncompetentie 3: 
Deelnemer verricht media-executie, deze omvat alle uitvoerende activiteiten die erop gericht zijn om mediaruimte bij een exploitant te reserveren, in te kopen en/of te optimaliseren. 




LET OP! Wanneer u alle gevraagde kerncompetenties kunt aantonen bij één referentie, dan kunt u volstaan met het aangeven van die ene referentie-organisatie. Wanneer dat niet het geval is, dan kunt u voor iedere kerncompetentie apart een referentie-organisatie opvoeren.




	[bookmark: _Toc86485885]Gegevens opdrachtgever
	Opmerking: Wij behouden ons het recht voor om zonder tussenkomst van de Deelnemer contact op te nemen met de opgegeven referentie(s). De opgegeven referentie(s) moeten openstaan voor een contactmoment met de Aanbestedende dienst.

	1) 	Naam Referentie
	

		Adres:
	

		Postcode en plaatsnaam:
	

	2) 	Naam contactpersoon opdrachtgever:
	

		Functie:
	

		Telefoonnummer:
	

		E-mail:
	




	Gegevens werkzaamheden

	3) 	Projectomvang per jaar in euro’s van het gehele project. Totaalbedrag per jaar:
	 
€

	4) 	Gedeelte werkzaamheden (in %) 	uitgevoerd door onderaannemers:
	


	5) 	(Indien van toepassing) Welke werk-	zaamheden werden/worden door u verricht, en welke door onderaannemers?
	

	6) 	Periode van uitvoering
	Datum start project:
	(Verwachte) datum eind project:
	







	Inhoud van de dienstverlening:
7) 	Geef aan welke relevante werkzaamheden u verricht bij deze opdrachtgever

Aanvinken welke kerncompetentie van toepassing is op deze referentie:

□ kerncompetentie1: 
Deelnemer heeft ervaring met het opstellen van een (strategisch) media-advies, met een onderbouwde mediumkeuze inclusief analyse van de verschillende communicatiedoelgroepen. 

□ Kerncompetentie 2: 
Deelnemer kan op basis van een media-advies een media-inzetplan uitwerken om de geformuleerde mediadoelstelling te realiseren. 

□ Kerncompetentie 3: 
Deelnemer verricht media-executie, deze omvat alle uitvoerende activiteiten die erop gericht zijn om mediaruimte bij een exploitant te reserveren, in te kopen en/of te optimaliseren. 


	Beschrijving van de werkzaamheden inzake de voor deze referentie aangegeven kerncompetentie(s):
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