
Nota van Inlichtingen SAS procedure Brandweeropleidingen en Instructeurs

Ref. nr. Onderwerp Vraag Reactie VRU

1 PvE eis 3.5-4 Opdrachtnemer kan voorzien in hotelovernachtingen tijdens opleidingen, maar deze maken geen 

onderdeel uit van de standaardprijzen in het tarievenblad. Indien overnachtingen nodig zijn tijdens een of 

meerdere opleidingsdagen, moeten deze separaat aangevraagd worden en zullen aanvullende kosten in 

rekening worden gebracht.

Dit is geen vraag. De prijzen hiervoor dienen vooraf te worden geoffreerd en marktconform te zijn, 

gebaseerd op eenvoudige hotelovernachting. Na akkoord van Opdrachtgever mogen de kosten voor 

hotelovernachtingen separaat gefactureerd worden. 

2 Invulformulier 6 

Prijzenblad

In het prijzenblad worden volumes van 0,5 bij fictieve afname per jaar vermeld. Wat wordt hiermee 

bedoeld?

Dat betekent dat de fictieve afname voor deze opleiding 1 x per 2 jaar is.

3 Invulformulier 6 

Prijzenblad

Per opleiding worden prijzen gevraagd voor herexamen praktijk/praktijksimulatie, hertoets van een 

praktijkonderdeel, herexamen theorie, etc. Opdrachtnemer kan deze prijzen aanbieden, echter 

examentraining zal geen onderdeel uitmaken van de aanbieding terwijl dit in de praktijk altijd nodig is. 

Examentraining betreft altijd maatwerk omdat geanalyseerd moet worden op welke onderdelen een 

kandidaat tekort is geschoten tijdens een toets of examen, vervolgens moet een passend bijscholingstraject 

worden ingezet om kandidaat op het wenselijke examenniveau te krijgen. De aangeboden tarieven in het 

prijzenblad zijn dus exclusief de betreffende bijscholing en derhalve niet representatief voor de werkelijke 

situatie. Dit ter kennisgeving.

Dit is geen vraag. Indien u in voorkomende gevallen een bijscholingstraject wilt aanbieden, is het 

Opdrachtnemer toegestaan om in voorkomende gevallen een individueel aanbod te doen. Opdrachtgever 

dient hier vervolgens akkoord op te geven alvorens het bijscholingstraject kan worden gestart.

4 PvE 4.6 Bedienaar redvoertuig: Kan opdrachtgever een voorbeeld lesprogramma van de betreffende opleiding 

beschikbaar stellen?

Bedoeld wordt de leergang voertuigbedienaar redvoertuig van het NIPV. Meer informatie is te verkrijgen 

bij het NIPV. 

5 PvE 3.1-2 Opdrachtnemer heeft niet de beschikking over redvoertuigen ten behoeve van de opleiding Bedienaar 

redvoertuig. De invulling van deze opleiding is zeer korpsspecifiek vanwege de grote diversiteit aan 

redvoertuigen in de verschillende brandweerregio’s in Nederland. Opdrachtnemer stelt voor deze 

opleiding incompany bij de VRU te laten plaatsvinden en aan te bieden. Dat betekent echter dat een 

geschikt redvoertuig en opleidingslocatie + randzaken ten aanzien van deze opleiding door opdrachtgever 

beschikbaar worden gesteld. Staat opdrachtgever open voor deze aanpassing van het Programma van 

Eisen? Dit zou betekenen dat de eisen zoals gesteld in 3.1-2 niet van toepassing zijn voor de opleiding 

Bedienaar redvoertuig, en dat deze opleiding door opdrachtnemer aangeboden kan worden exclusief de 

kosten voor in ieder geval het gebruik van een redvoertuig, brandstof, leslokaal, koffie, thee, lunches, etc. 

Desgewenst kan dit verder gespecificeerd worden tussen opdrachtgever en -nemer.

Opdrachtgever gaat niet akkoord. Eis 3.1.2 blijft ongewijzigd.

In het kader van uw verzoek wordt aan H4.6. een eis toegevoegd:

eis 4.6.4.

De opleiding wordt gegeven op één van de redvoertuigen van Opdrachtgever. Opdrachtgever stelt hiertoe 

een redvoertuig (incl brandstof)  en opleidingslocatie met benodigde voorzienningen en verbruiksartikelen 

beschikbaar. Voor start van de opleiding vind overleg plaats tussen Opdrachtgever en Opdrachtnemer over 

de exacte invulling van de benodigde faciliteiten. 

6 PvE hoofdstuk 5 Inhuur instructeurs: het PvE benoemt nergens een aanvraagtermijn voor het leveren van instructeurs. 

Uiteraard is opdrachtnemer bereid instructeurs te leveren en de tarieven middels prijzenblad kenbaar te 

maken, echter opdrachtnemer kan het leveren van een instructeur op voorhand niet garanderen. Zeker 

niet naar gelang de aanvraagtermijn korter wordt. Heeft opdrachtgever een aanvraagtermijn voor het 

leveren van instructeurs voor ogen?

In eis 3.3-5  staat omschreven 

De Opdrachtnemer heeft voldoende mensen en middelen en /of samenwerkingsovereenkomsten om 

(onvoorziene) uitval, vakanties en extra drukte op te vangen. 

Deze eis is ook van toepassing op het leveren van Instructeurs. Waarbij van Opdrachtnemer ad-hoc (korter 

dan 24 uur van te voren) een inspanningverlichting wordt geëist. 

De planbare inhuuropdrachten zullen in een zo vroeg mogelijk stadium aan Opdrachtnemer worden 

gecommuniceerd.

7 PvE 5.2-2 Een instructeur is in te huren per lesavond/dagdeel  (3 uur). Gaat Opdrachtgever akkoord met het 

aanpassen van de duur van de lesavond/dagdeel van 3 naar 4 uur?

PvE 5.2-2 tekst wordt aangepast van 3 naar 4 uur  (wijziging vet gedrukt):

Een instructeur is in te huren per lesavond/dagdeel  (4 uur),  de uurprijs is inclusief eventuele kosten voor 

verzekeringen, kleding,  reiskosten, reis- en voorbereidingstijd. 

8 PvE 5.1-10 Kan de eis om (opnieuw) een ambtseed af te leggen -zoals onderdeel is van de Gedragscode VRU- 

geschrapt worden in het geval een instructeur niet langer in repressieve dienst is?

Het afleggen van de eed wordt niet van toepassing verklaard. Het ingehuurde personeel van 

opdrachtnemer dient de overige bepalingen uit de gedragscode te repecteren en er naar te handelen.

Overigens is het inzetten van een instructeur welke langer dan één jaar niet meer in actieve dienst is, is in 

strijd met eis 5.1.-1. Zie ook de beantwoording van vraag 8.

TenderNed kenmerk 394437 pagina 1 van 3



Nota van Inlichtingen SAS procedure Brandweeropleidingen en Instructeurs

Ref. nr. Onderwerp Vraag Reactie VRU

9 PvE 5.1-10 De door opdrachtnemer aangeboden instructeurs voldoen aan de normen en waarden zoals in de 

gedragscode VRU. Instructeurs van opdrachtnemer zijn veelal operationeel werkzaam bij veiligheidsregio’s 

en voldoen veelal aan de gestelde eisen in onderdeel 5.1-1 tot en met 5.1-9. Het kan zijn dat sommige 

instructeurs niet meer actief in repressieve dienst werkzaam zijn bij een brandweerpost. Kan deze eis 

geschrapt worden?

Aanbestedende dienst is hier niet mee akkoord omdat zij een actieve functie in repressieve dienst 

essentieel acht voor de affiniteit en aansluiting. Daarnaast is het essentieel dat de instructeurs een PPMO 

keuring hebben.  Aanbestedende dienst kan wel akkoord gaan als een instructeur korter dan twaalf (12) 

kalendermaanden geleden nog een repressieve functie heeft uitgeoefend. 

Eis 5.1-1 wordt als volgt aangepast (wijziging vet gedrukt):

De door opdrachtnemer aangeboden instructeur is werkzaam in repressieve dienst, of was tot maximaal 

12 kalendermaanden geleden in repressieve dienst, bij een van de brandweerposten binnen brandweer 

Nederland, minimaal op het vakgebied waarvoor de instructeur gevraagd wordt les te geven.

10 PvE 3.4-6 Opdrachtnemer voert na afronding van elke opleiding een evaluatie uit conform de systematiek van de 

VRU. In deze systematiek worden ook rapporten gevraagd door een ‘Medewerker vakbekwaamheid’ en 

een ‘Teamleider vakbekwaam worden opleidingsseizoen’. Kunnen deze laatste rapportages worden 

uitgesloten van de evaluatie door opdrachtnemer?

Dit is akkoord.

11 PvE 3.4 Wij doen de aanname dat opdrachtgever ELO-accounts aanmaakt voor nieuwe 

kandidaten/leerwerkplekbegeleiders/functionarissen van de VRU die betrokken zijn bij werkzaamheden 

die uitgevoerd worden door opdrachtnemer. Is dit correct?

Dit is correct.

12 PvE 3.4 5)	Om spoedige afhandeling van het uitnodigen van kandidaten en leerwerkplekbegeleiders voor 

opleidingen te garanderen, stelt opdrachtgever uiterlijk 4 weken vóór aanvang van de opleiding een 

overzicht beschikbaar aan opdrachtnemer en worden betreffende personen in de uitwisselmap geplaatst. 

(Het overzicht bestaat uit ten minste de volgende informatie: Voornaam + initialen, Tussenvoegsel, 

Achternaam, Adres, Postcode + woonplaats, Telefoonnummer (mobiel), E-mailadres cursist, Gegevens ELO-

account cursist, ELO-e-mailadres, Geboortedatum, Naam leerwerkplekbegeleider, Telefoonnummer 

leerwerkplekbegeleider, E-mailadres leerwerkplekbegeleider & Gegevens ELO-account 

leerwerkplekbegeleider)

Dit is akkoord.

13 PvE 3.4 Om spoedige samenwerking te garanderen draagt opdrachtgever er zorg voor dat functioneel beheer ELO 

van de VRU op kantoordagen tussen 8.00 en 17.00 uur beschikbaar en bereikbaar is.

Dit is geen vraag.

Opdrachtgever heeft op werkdagen tussen 9.00 en 17.00 uur functioneel beheer voor de ELO beschikbaar.

14 PvE 3.4-2 Wij doen de aanname dat opdrachtnemer voorziet in de ELO-omgeving. Dit betekent dat opdrachtnemer 

de opleiding ‘bouwt’ en beheert in de ELO-omgeving van de opdrachtnemer. Vervolgens plaatst 

functioneel beheer ELO van opdrachtgever de betreffende kandidaten en hun leerwerkplekbegeleiders in 

de uitwisselmap om opgenomen te worden in de omgeving van de opdrachtnemer. Is dit correct?

Correct
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15 PvE 3.3-3 Opdrachtgever heeft het recht om indien mogelijk een vervangende kandidaat aan te dragen. Dat is wat 

ons betref akkoord onder voorwaarde dat vervanging niet tijdens maar voorafgaand aan de start van een 

opleiding aangevraagd wordt. Vervanging tijdens de loop van een opleiding is niet mogelijk in verband met 

volgordelijkheid van het programma en het moeten inhalen van gemiste lesstof. (Nb. Inhalen van gemiste 

lesstof is mogelijk in maatwerk bijscholingstrajecten, deze maken echter geen onderdeel uit van de 

aanbesteding.)

Opdrachtgever gaat niet akkoord met de voorwaarde. 

Tekst van eis 3.3-3 wordt aangepast (wijziging vet gedrukt) :

Bij annulering(en) van aanvragen voor opleidingen, gelden de volgende voorwaarden:

• Tot 8 weken voor aanvang eerste lesdag: er worden geen kosten in rekening gebracht.

• Van 8 tot 4 weken voor aanvang van de eerste lesdag: er wordt maximaal € 75 administratiekosten in 

rekening gebracht.

• Van 4 tot 2 weken voor aanvang van de eerste lesdag: maximaal 50% van de totale cursusprijs wordt in 

rekening gebracht.

• Van 2 weken tot en met 1 week voor aanvang van de eerste lesdag: maximaal 75% van de totale 

cursusprijs wordt in rekening gebracht.

• Minder dan 1 week voor aanvang van de eerste lesdag: maximaal 100% van de totale cursusprijs wordt in 

rekening gebracht.

De VRU heeft het recht om, indien mogelijk en na overleg met opdrachtnemer, een vervangende 

kandidaat aan te dragen. In dat geval mag er maximaal een bedrag van € 25 aan administratiekosten 

worden berekend (naast de overeengekomen prijs voor de opleiding).

16 PvE 3.1-10 In het Programma van Eisen 3.1-10 wordt 15 maart 2023 genoemd als start van de dienstverlening. In de 

Offerteaanvraag bij paragraaf 2.4 wordt 10 april 2023 genoemd als ingangsdatum van de 

raamovereenkomst. Dit lijkt tegenstrijdig, kan opdrachtgever dit verhelderen?

De geplande aanvang van de opdracht is 10 april 2023.
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