Bijlage 5 Uitvoerende fase —Arbeidsmobiliteitstraject

Oranje = Gemeente ‘s-Hertogenbosch
Blauw = Kandidaat

Groen = partij(en)

PM = afdeling PM van gemeente

Gemeente en Kandidaat
starten
arbeidsmobiliteitstraject

PM stuurt Kandidaat (link
naar) lijst van bureaus

Gemeente en Kandidaat Kandidaat kiest maximaal

besluiten het drie partijen uit om mee in
arbeidsmobiliteitstraject te gesprek te gaan
stoppen

e-mail naar partij(en) met
verzoek tot gesprek

Gegadigde(n) maken afspraak
met Kandidaat voor
intakegesprek
Maximaal 1 werkdag na e-mail

Partij(en) geven aan niet deel te
willen nemen aan dit
arbeidsmobiliteitstraject

Gegadigde(n) en Kandidaat voeren
intakegesprek
Maximaal 6 werkdagen na maken afspraak

PM gaat in gesprek met
Kandidaat over vervolgacties Gegadigde(n) maken plan van
aanpak (PvA) en offerte

Inschrijver(s) sturen PvA naar
Kandidaat
Maximaal 5 werkdagen na intake

Kandidaat kiest één (1)
Gemeente stelt Kandidaat kiest geen Gegadigde en geeft

Gegadigde(n) op de hoogte Gegadigde toestemming om PVA naar
PM te sturen

Uitgekozen Gegadigde
stuurt binnen twee
werkdagen offerte en PVA
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Gemeente controleert
de Offerte en stelt bij
goedkeuring nadere
overeenkomst op met
Gegadigde

Afgewezen
Gegadigde(n)
krijgen bericht per
e-mail

PM bespreekt met Kandidaat
en Aanbieder startdatum van
Kandidaat bij Aanbieder




