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Aanbesteding: Europese aanbesteding schoonmaak - OPOHvT en WadA
Aanbestedende Dienst: R.K.B.S. De Springschans
Referentie: -

Toelichting:
Er is nog een aanvullende vraag binnen gekomen op de vraag uit NVI-1, deze wordt via deze 
NVI-4 beantwoord.

Ref.nr. Onderwerp:
149 Kerncompetenties - referentie eis

Vraag:
Inschrijver stelde onderstaande vraag naar aanleiding van de beantwoording 
van vraag 4 in de NvI van 30 mei.

De eis dat de leidinggevende(n) minimaal 3 jaar schoonmaakervaring heeft 
bij meer dan 4 onderwijslocaties en of één locaties waar in ieder geval 1.000 
leerlingen les volgen, hoort naar onze overtuiging bij het programma van 
eisen en niet in de referentie-eis. Inschrijver kan in dit stadium wel 
garanderen dat het leidinggevende personeel dat bij Aanbestedende Dienst 
zou worden ingezet voldoet aan bovenstaande eis. Maar niet dat dezelfde 
personen die bij betreffende referentie werkzaam zijn ook kunnen worden 
ingezet bij Aanbestedende Dienst.

Daarom verzoekt Inschrijver Aanbestedende Dienst om de zinsnede "- dat 
ingezet wordt na gunning-" te verwijderen uit de kerncompetentie en de 
volledige eis toe te voegen aan het programma van eisen.

Antwoord:
Akkoord, 

De nieuwe referentie-eis vervangt de oude referentie-eis. De nieuwe eis
luidt:
Met deze referentie dient de Inschrijver aan te tonen dat zij beschikt over 
leidinggevend personeel met minimaal drie (3) jaar schoonmaakervaring bij 
meer dan vier (4) onderwijslocaties en of één locatie waar in ieder geval 
1.000 leerlingen les volgen.

Voor deze kerncompetentie dient de Inschrijver een Bijlage in te vullen in 
Word en bij haar Inschrijving in te dienen. Bijlage 04b - Kerncompetentie 
(na NvI-4) is toegevoegd aan de documenten/ nota van inlichtingen op 
TenderNed.

Neem in de beantwoording op casevraag 1 uit Tabel 19 uit de Uitnodiging 
tot Inschrijving tevens de reactie mee op onderstaande:
Toon aan hoe de ervaring van de bij Aanbestedende Dienst in te zetten 
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leidinggevende een bijdrage levert aan de gevoelens van betrokkenheid & 
verantwoordelijkheid van het schoonmaakpersoneel.

Percelen: P  1 Perceel 1 - OPOHvT
P  2 Perceel 2 - WadA

Beantwoord op: 22-06-2022
Label: Inhoud


