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Aanbesteding brandweeronderscheidingen

Voorwoord

Voor u ligt het marktconsultatiedocument ten behoeve van de aanbesteding
“brandweeronderscheidingen”.

Deze marktconsultatie kan een waardevolle bijdrage leveren voor het te starten aanbestedingstraject
en is bedoeld om de (mogelijkheden in de) markt te verkennen.

Het is nadrukkelijk niet de bedoeling dat op basis van dit document of verkregen informatie
aanbiedingen worden gedaan.

Namens de projectgroep,

Miranda Buijs
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1. Inleiding

1.1 Algemene informatie IFV

Het Instituut Fysieke Veiligheid (IFV) is de landelijke ondersteuningsorganisatie voor de 25
veiligheidsregio’s en hun crisispartners. Wij ontwikkelen en delen relevante kennis, wij hebben expertise
voor het verwerven en beheren van gemeenschappelijk materieel, wij bieden dienstverlening op het
gebied van informatievoorziening en wij adviseren de betrokken besturen. Zo dragen wij bij aan een
veiliger Nederland.

Kijk voor uitgebreide informatie over onze organisatie en taken op www.ifv.nl.

1.2 Algemene informatie project

Brandweermensen zetten zich vierentwintig uur per dag, zeven dagen in de week met hart en ziel in
voor de samenleving. Dat geldt voor zowel vrijwilligers als beroeps, koude en warme functies. Als blijk
van waardering en erkenning verstrekt Brandweer Nederland verschillende onderscheidingen.

Sinds 2020 wordt de levering van de brandweeronderscheidingen van Brandweer Nederland verzorgd
door het Facilitair Dienstencentrum (FDC) van het IFV in Zoetermeer. Zij verzorgen reeds de uniform-
en kazernekleding voor de brandweer en de andere operationele diensten van Nederland. Ook de
kruizen voor bijzondere verdiensten kunnen aangevraagd worden via het kledingteam van het FDC.

Om vanaf 2022 in deze doorlopende behoefte te kunnen voorzien, zal het IFV een aanbesteding op
gaan starten, met als doel om een overeenkomst voor meerdere jaren te sluiten.

Door middel van deze marktconsultatie wil het IFV zich oriénteren op de (mogelijkheden in de) markt,
om met de juiste kennis een aanbestedingsstrategie te kunnen bepalen en de aanbesteding in te richten.

1.3 Doel van de marktconsultatie
Het doel van deze marktconsultatie is:
e Inzicht te verkrijgen in de samenstelling van de huidige markt, zoals producenten en
leveranciers;
e Inzicht te verkrijgen in de trends, ontwikkelingen, (technische) mogelijkheden en producten op
de markt bij leveranciers;
¢ Inzicht te verkrijgen in verkrijgbare materialen, ect.;
¢ Met de markt te kunnen spiegelen over kansen en mogelijkheden;
e Het kunnen bepalen van een aanbestedingsstrategie, mogelijke nadere planningen en
objectieve gunningscriteria.

Het is niet de bedoeling dat op dit moment concrete aanbiedingen worden gedaan.



http://www.ifv.nl/
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2. Algemene informatie
Doel van het project is het verwerven van diverse brandweeronderscheidingen:

Trouwe langdurige brandweerdienst
De brandweer kent een onderscheiding voor trouwe langdurige brandweerdienst. De onderscheiding
bestaat uit een medaille, baton en oorkonde* die te samen worden toegekend.

Jubilea en festiviteiten

Voor gebruik bij functionele jubilea, bijzondere gebeurtenissen en festiviteiten zijn er de medaille
Brandweer Nederland (35 mm) en de (leg-)penning Brandweer Nederland (50 mm). Deze algemene
waarderingsmiddelen kunnen persoonlijk gemaakt worden door het graveren van een passende (korte)
tekst op de achterzijde. Deze wordt vooral bij het afscheid van mensen uitgereikt. Er is bij deze medaille
en penning geen oorkonde beschikbaar.

Bij een afscheid van een brandweermedewerker wordt eventueel een afscheidsoorkonde uitgereikt.
Tot slot kan de regio bepalen om een coin uit te reiken, met op ene zijde een ontwerp van de regio en
andere kant Brandweer Nederland. Deze is uit te reiken aan eigen personeel, bijvoorbeeld bij het
afleggen van de eed en belofte.

Waardering voor bijzondere verdiensten
Het Brandweerkruis wordt verleend voor verdiensten binnen het brandweerwezen in het Koninkrijk der
Nederlanden. Wat onder “verdiensten” wordt verstaan is dat iemand:
1. verantwoordelijkheid heeft gedragen of een bekwaamheid heeft getoond die aanmerkelijk groter
is dan het brandweerwezen van hem mocht verwachten;
2. op uitstekende wijze werkzaamheden heeft verricht waarbij het brandweerwezen in belangrijke
mate is gebaat;
3. een uitzonderlijke prestatie ten behoeve van het brandweerwezen heeft verricht;
4. zich in onvermijdbaar risicovolle situaties moedig en beleidvol heeft gedragen;

Het Brandweerkruis kan worden toegekend in drie gradaties: brons, zilver en goud.

Herinneringsmedaille en baton jeugdbrandweer

Jeugdbrandweer Nederland kent een onderscheiding voor trouwe langdurige dienst. De onderscheiding
bestaat uit een medaille, een baton en een versiersel (LET OP: met versierselen wordt bedoeld “de pin
die op het lint van de medaille wordt bevestigd”).

Voor jeugdleiders, juryleden en bestuursleden van JBNL kan de langdurige betrokkenheid bij de
jeugdbrandweer worden uitgedrukt door middel van een jaarteken op de baton en op de medaille.

Er zijn diverse onderscheidingstekens voor het aantal jaren betrokkenheid bij de jeugdbrandweer.

*Oorkondes vallen buiten de scope van de aanbesteding.

Zie ook de website: https://www.brandweernederland.nl/onderwerpen/brandweeronderscheidingen/



https://www.brandweernederland.nl/onderwerpen/brandweeronderscheidingen/
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3. Procedure marktconsultatie

3.1 Communicatie

Tijdens de marktconsultatie verloopt de communicatie met het IFV, met betrekking tot dit onderwerp,
via de onderstaande contactpersoon:

Contactpersoon: Miranda Buijs
Functie: Inkoopadviseur
Telefoonnummer: +31 6 5235 1960
Mailadres: miranda.buijs@ifv.nl

3.2 Planning

De marktconsultatie zal digitaal via Tenderned verlopen. Hieronder is de planning van de
marktconsultatie weergegeven.

Activiteit Datum

Verzending aankondiging Marktconsultatie 8 oktober 2021

Uiterste datum indienen schriftelijke vragen t.b.v. 25 oktober 2021 12:00 uur
Nota van Inlichtingen

Verzending Nota van Inlichtingen 29 oktober 2021

Uiterste datum indienen schriftelijke beantwoording vragen 5 november 2021 12:00 uur
t.b.v. marktconsultatie

Partijen die deelnemen aan de marktconsultatie zullen bij de (Europese) aanbesteding niet bevoor- of
benadeeld worden. Alle partijen zullen over dezelfde informatie beschikken. Informatie die
(commercieel) vertrouwelijk is, zal niet worden opgenomen in de aanbestedingsstukken.

3.3 Aanmelding marktconsultatie
Geinteresseerde partijen kunnen zich melden via Tenderned.

Deelname aan deze marktconsultatie kan tot en met 5 november 2021. Na deze datum worden de
deelnames (schriftelijke beantwoording) gecontroleerd en binnen het projectteam besproken. Indien
noodzakelijk zullen wij u uitnodigen voor een toelichting of verduidelijking op de door u gegeven
antwoorden. Hierover krijgt u te zijner tijd een bericht.




Aanbesteding brandweeronderscheidingen

3.4

Voorbehoud

Het IFV vergoedt op geen enkele wijze kosten verbonden aan beantwoording van dit document
of daaraan gerelateerde activiteiten.

Het IFV houdt zich het recht voor om geen vervolg te geven aan deze marktconsultatie of
afhankelijk van de uitkomst hiervan een bij de leveranciersmarkt

passende verwervingsstrategie te kiezen.

De uitkomsten van de marktconsultatie worden geanonimiseerd, geaggregeerd en in de vorm
van een eindrapport openbaar gemaakt en verstrekt aan alle deelnemers aan de
marktconsultatie.

Er kunnen noch door het project brandweeronderscheidingen noch door marktpartijen rechten
worden ontleend aan de ten behoeve van de marktconsultatie verstrekte informatie.

De informatie die wordt verstrekt gedurende de marktconsultatie kan aanzienlijk afwijken van
de informatie die in een later stadium wordt verstrekt ten aanzien van de
aanbestedingsprocedure.

De marktconsultatie is zowel voor het project brandweeronderscheidingen als voor de
deelnemende ondernemingen geheel vrijblijvend.
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4. Vragen

4.1 Vragen ter beantwoording door leveranciers

Ten behoeve van de marktconsultatie “brandweeronderscheidingen” van het IFV zijn er diverse vragen
opgesteld om zo een goed beeld te krijgen van de (mogelijkheden in de) markt.

Wij willen u vragen om deze antwoorden schriftelijk te beantwoorden, conform de planning in paragraaf

Organisatie
1. Wat is uw onderscheidend vermogen zowel qua organisatie als op het gebied van de door u
te leveren brandweeronderscheidingen?

Concept Programma van Eisen (bijlage 1)

2. In hoeverre kan uw organisatie de gevraagde brandweeronderscheidingen die voldoen aan
de gestelde eisen leveren?

3. Zijn er eisen opgenomen die naar uw inzicht overbodig zijn omdat bijvoorbeeld de
gevraagde functies ook op een andere manier haalbaar zijn? Zo ja, welke en hoe zijn deze
haalbaar?

Aanbeveling

4, Kunt u aangeven en toelichten, op basis van het huidige “concept” Programma van eisen,
hoe wij de eisen beter kunnen formuleren?
5. Wat is een marktconforme richtprijs voor de door u aan te bevelen

brandweeronderscheidingen en bent u bereid een open calculatie te leveren?

Onderscheidend vermogen
6. Hoe kan het IFV de aangeboden brandweeronderscheidingen objectief beoordelen?

Dienstverlening

7. Welke suggesties heeft u waarmee het IFV haar voordeel zou kunnen doen t.b.v. deze
aanbesteding?

8. Bent u eventueel bereid voorraden halffabricaat over te nemen?

9. Welke levertijden kan u garanderen vanaf het moment van bestellen?
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4.2 Instructies voor beantwoording

Omwille van een efficiénte tijdsbesteding bij zowel het IFV als de respondenten willen we graag een
compacte beschrijving van uw mogelijkheden ten aanzien van het beoogde project ontvangen. We
willen u dan ook verzoeken om de vragen die het IFV heeft, in te vullen in een Word document.

Aan alle deelnemende partijen wordt verzocht om de vragen van het IFV schriftelijk te
beantwoorden v6ér 5 november 2021 12 uur via TenderNed t.n.v. Miranda Buijs. Zie ook de
planning in hoofdstuk 3 van dit document.

4.3 Notavan inlichtingen

Wanneer u zelf alvast vragen heeft, kunt u deze in een Word document indienen tot 25 oktober 2021
voor 12.00 uur. De IFV zal de vragen verzamelen en vooraf, geanonimiseerd, aan de marktconsultatie
distribueren via TenderNed.

4.4 Tot slot

Verder wijzen wij u er op dat acquisitie activiteiten naar aanleiding van dit marktconsultatiedocument
niet op prijs worden gesteld.

Als laatste willen we u namens het IFV bij voorbaat hartelijk danken voor de inspanning die u gaat
leveren bij de beantwoording van de vragen.




