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LTIV, VI
VOORAANKONDIGING
Diensten
Richtlijn 2014/24/EU
Deze aankondiging dient enkel als vooraankondiging

AFDELING I: AANBESTEDENDE DIENST
1.1) NAAM EN ADRESSEN

Officiéle benaming:
Technische Universiteit Delft
Nationale identificatie:
27364265
Postadres:
Stevinweg 1 5e etage
Plaats:
Delft
NUTS-code:
NL
Postcode:
2628CN
Land:
NL
Contactpersoon:
yvette wortman
Telefoon:
+31 646396471
E-mail:
Y .Wortman@tudelft.nl
Fax:

I nter netadr es(sen)

Hoofdadres:

http://www.tudelft.nl

Adres van het kopersprofiel:
https.//s2c.mercell.com/buyer/7487

|.2) GEZAMENLIJKE AANBESTEDING


mailto:Y.Wortman@tudelft.nl
http://www.tudelft.nl
https://s2c.mercell.com/buyer/7487
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1.3) COMMUNICATIE
Nadereinlichtingen zijn te verkrijgen op
het hierboven vermelde adres

|.4) SOORT AANBESTEDENDE DIENST
Publiekrechtelijke instelling

1.5) HOOFDACTIVITEIT

e Onderwijs
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AFDELING Il: VOORWERP
11.1) OMVANG VAN DE AANBESTEDING
[1.1.1) Benaming

Vervanging Talent Management Oplossing

Referentienummer: -
11.1.2) CPV-code(s)

Hoofdcategorie:
72000000 - I T-diensten: adviezen, softwareontwikkeling, internet en ondersteuning
Subcategorie:

11.1.3) Type opdracht
Diensten
11.1.4) Korte beschrijving

Het doel van deze marktconsultatie is de TU Delft een inzicht te geven van de markt en de
geboden mogelijkheden ten aanzien van de vervanging van de huidige Talent Management
oplossing, en teneinde een scherp geformul eerde aanbesteding in de markt te kunnen zetten.
De TU Délft heeft hiervoor een specifieke vragenlijst opgesteld, graag verwijs ik u door naar
de bijgevoegde PDF bijlage.

[1.1.5) Geraamde totale waar de
Waarde zonder btw: - Munt: -
[1.1.6) Inlichtingen over percelen
Verdeling in percelen: neen

11.2) BESCHRIJVING

11.2.1) Benaming

Percedl nr.: -
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11.2.2) Aanvullende CPV-code(s)

11.2.3) Plaats van uitvoering

NUTS-code:
NL NEDERLAND

Voornaamste plaats van uitvoering:

I1.2.4) Beschrijving van de aanbesteding:

(aard en omvang van de werken, leveringen of diensten, of vermelding van de behoeften en
vereisten)

Doel marktconsultatie

Het doel van deze marktconsultatie is de TU Delft een inzicht te geven van de markt en de
geboden mogelijkheden ten aanzien van de vervanging van de huidige Talent Management
oplossing, en teneinde een scherp geformul eerde aanbesteding in de markt te kunnen zetten.
De informatie en uitkomsten van de marktconsultatie worden vertrouwelijk behandeld en
dienen alsinput voor de voorbereiding van interne besluitvorming door de TU Delft en ter
voorbereiding op een aanbesteding.

Omschrijving van het vraagstuk

Het isvoor de TU Delft op dit moment nog niet duidelijk of er een oplossing moet worden
gezocht in één totaal oplossing die ale Talent Management processen kan ondersteunen of dat
TU Delft meer gebaat is bij een ‘Best-of-Breed’ oplossing voor ondersteuning van de Talent
Management processen.

Een belangrijk aandachtspunt voor de talentmanagementoplossing en in het bijzonder

voor Performance management is draagvlak voor het gebruik van de oplossing door
leidinggevenden en medewerkers.

De visie op Strategisch Talent Management is momenteel nog in ontwikkeling. V oor

de verdere concretisering van deze visie zoekt de TU Délft in de te selecteren aanbieder

van talentmanagement oplossing ook een partner en adviseur die de TU Delft hier verder
mee kan helpen. Door middel van deze marktconsultatie wil de TU Delft onderzoeken of
marktpartijen deze rol zouden kunnen invullen.

[1.2.14) Nadereinlichtingen:

11.3) VERMOEDELIJKE DATUM VAN DE BEKENDMAKING VAN DE
AANKONDIGING VAN EEN OPDRACHT

10/04/2023
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AFDELING IV: PROCEDURE

IV.1) BESCHRIJVING
V.1.8) Inlichtingen over de Overeenkomst inzake over heidsopdrachten (GPA)

De opdracht valt onder de GPA: ja
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AFDELING VI: AANVULLENDE INLICHTINGEN

V1.3) NADERE INLICHTINGEN

V1.5) DATUM VAN VERZENDING VAN DEZE AANKONDIGING

10/01/2023



