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Bijlage B.	Checklist opbouw offerte

Uw offerte dient te worden ingediend via TenderNed. Gelieve dit formulier ook te ondertekenen en in te dienen:

	Check
	Opnemen

	
	- Bijlage B

	
	- Bijlage C

	
	- Bijlage E 1

	
	- Bijlage E 2

	
	- Bijlage F

	
	- Bijlage G



	Naam (rechtsgeldig ondertekenaar)
	

	Functie (rechtsgeldig ondertekenaar)
	

	Volledige naam en rechtsvorm organisatie
	

	Plaats en datum
	

	Handtekening

	






Bijlage E.	Formulieren Open Vragen 
	E1. Visie op Systeem                                      Let op: Beantwoording anoniem (zie paragraaf 4.6.1)

	

























































Pagina 2. E1. Visie op systeem



























































Pagina 3. E1. Visie op systeem



























































Pagina 4. E1. Visie op systeem




























































	E2. Implementatieplan                     	Let op: Beantwoording anoniem (zie paragraaf 4.6.1)

	


























































Pagina 2 - E2. Implementatieplan



























































Pagina 3 - E2. Implementatieplan



























































Pagina 4 - E2. Implementatieplan





























































Bijlage F.	Prijsaspecten
Zie Excel document.




















	Naam (rechtsgeldig ondertekenaar)
	

	Functie (rechtsgeldig ondertekenaar)
	

	Volledige naam en rechtsvorm organisatie
	

	Plaats en datum
	

	Handtekening

	





Bijlage G.		Formulier referenties

U dient de referentie in onderstaand model in te vullen.

	
Kerncompetentie
	
Toelichting


	Kerncompetentie:

	Vergelijkbare opdracht binnen de SW-sector

	Opdrachtgever (organisatie):

	

	Plaats van uitvoering:

	

	Tijdstip van uitvoering:
(max. 3 jaar geleden)
	

	Korte omschrijving opdracht:
(max. 500 woorden)
	Korte beschrijving van de referentieopdracht.

	Uitgevoerd als:

	hoofdaannemer / in combinatie / als onderaannemer; betrokkenheid van de inschrijver en beschrijving van de werkzaamheden in relatie tot de totale dienstverlening van de referentieopdracht kort toelichten.

	Totale waarde opdracht:
	

	Contactpersoon:
· naam
· functie
· adres
· postcode + plaats
· telefoonnummer
	

	Bijzonderheden:
	



De inschrijver verklaart dat voorgaande informatie naar waarheid is verstrekt en gaat ermee akkoord dat RWA, of daartoe door RWA aangewezen derden, direct, zonder tussenkomst van de aanbieder, bij de referent informatie inwint. 
	Naam (rechtsgeldig ondertekenaar)
	

	Functie (rechtsgeldig ondertekenaar)
	

	Volledige naam en rechtsvorm organisatie
	

	Plaats en datum
	

	Handtekening
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