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DIGITALISERING VERBINDT, 
VERBETERT EN VERSTERKT
REGIONALE COMMUNITY. OOK DIGITAAL.                                                                                                           
Het Nieuwe Koning Willem I College biedt onderwijs aan op alle mbo-niveaus, voor VAVO, 
Educatie en LLO. We richten ons daarbij op jongeren én volwassenen. We zijn een echte 
regionale community, dat wil zeggen dat we een gemeenschap van lerenden zijn die midden in 
de samenleving staat. Een bruisend netwerk waar talenten tot ontwikkeling komen en waar 
iedereen zich thuis voelt. 

Vanuit de visie dat we lerenden voorbereiden op een een transformatie naar nieuwe, 
flexibele, sterk gedigitaliseerde wereld investeren we in de digitalisering van onze 
community en ons onderwijs. Zodat we ook digitaal, interdisciplinair en met het werkveld 
samen, leren en werken.

DIGITAAL LEERNETWERK & DIGITALE IDENTITEIT
We bieden een inclusief, gebruiksvriendelijk en veilig (sociaal) digitaal leernetwerk, waarin 
alle talenten tot ontwikkeling komen. Dit netwerk verbindt lerenden: medewerkers, werkveld, 
omgeving (regio, landelijk en internationaal), overheid én alle kennis die we gezamenlijk 
bezitten.

Lerenden worden onderdeel van het netwerk met hun eigen digitale identiteit en hebben 
regie op eigen gegevens. Lidmaatschap is voor het leven. Deze digitale identiteit bepaalt 
samen met de hoeveelheid gegevens die lerenden delen over welke mogelijkheden zij 
beschikken. Uiteraard ondersteunen we lerenden om in ons digitale leernetwerk de weg te 
vinden. 

SAMEN KENNIS EN (DIGITALE) VAARDIGHEDEN VERGROTEN
Kennis en vaardigheden worden in het netwerk gedeeld, geüpdatet, versterkt, gebundeld en 
gevonden. Onafhankelijk van plaats (school, praktijk of thuis), tijd (synchroon of asynchroon) 
en vorm (digitaal of fysiek).

De lerende haalt vandaag kennis, brengt morgen kennis en biedt overmorgen een 
stageplaats aan nieuwe lerenden. Medewerkers brengen en actualiseren hun (digitale) kennis 
en vaardigheden. Het werkveld, de omgeving en de overheid brengt en haalt kennis. Iedereen 
ontwikkelt zich in ons digitale leernetwerk. Deze actuele kennis gebruiken we om samen 
innovatief en toekomstgericht onderwijs te verzorgen. Samen worden we beter en zijn we 
sterker!

REGIE BIJ DE LERENDE DOOR EIGEN ONDERWIJSBLEND EN DASH-
BOARD
In ons digitale netwerk neemt de lerende zijn eigen regie en kiest zelf passende inhoud, 
plaats, tijd en vorm. Uiteraard binnen de kaders van ons sterk pedagogisch en didactisch 
vakmanschap. De lerende wordt (digitaal) ondersteund met een digitale leeromgeving om de 
eigen blend samen te stellen. 

Een digitaal dashboard geeft actueel inzicht in waar de lerende formatief staat, waar hij of zij 
naartoe werkt en wat de volgende stap is. Zo begeleiden we de lerende op maat. Behaalde 
resultaten zijn zichtbaar in de vorm van diploma’s, getuigschriften of micro-certificering en 
kunnen gedeeld worden met de omgeving. 

MODERNE LEERMIDDELEN VOOR IEDEREEN
Het digitale leernetwerk biedt een afwisselend palet van moderne digitale hulpmiddelen voor 
effectief, efficiënt en motiverend onderwijs. Deze digitale leermiddelen zijn beschikbaar voor 
de lerenden om leerdoelen te bereiken en worden door de leden van het digitale leernetwerk 
beschikbaar gesteld, bijvoorbeeld door het college of werkveld. 

Ook voor lerenden die over onvoldoende (financiële) middelen beschikken zoeken we samen 
naar passende oplossingen om onderdeel te zijn van het netwerk. Iedereen is welkom! 

We staan met alle digitale mogelijkheden klaar voor iedereen die beweegt naar de 
toekomst. 
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We beloven iedereen die 
ons (digitaal) onderwijs wil 
volgen (lerenden):

★ Een veilig (sociaal) digitaal  
 leernetwerk waarin we  
 samen leren en werken

★ Toegang tot de community    
     met eigen digitale 
     identiteit

★ Een gestructureerde   
 integrale leeromgeving  
 waar je aan een digitaal  
 onderwijsportfolio werkt

★ Altijd en overal inzicht in  
 voortgang en resultaten

★ Altijd toegang tot een  
 studeerplek en de juiste  
 middelen (zoals een   
 laptop)

★ Digitale transformatie als  
 onderdeel van iedere   
 opleiding

★ Ondersteuning om digitale  
 vaardigheden te   
 ontwikkelen

We beloven iedereen die 
ons (digitaal) onderwijs 
mogelijk maakt:

★ Ondersteuning bij het  
 ontwikkelen van de   
 vaardigheden om online les  
 te geven

★ keuzevrijheid binnen  
     centrale kaders in,   
 beschikbaarheid van, en  
 hulp bij digitale middelen  
 en tools

★ Altijd en overal toegang tot  
 alle relevante informatie  
 door bijvoorbeeld een  
 dashboard
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