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De aangepaste documenten worden in TenderNed toegevoegd en komen in plaats van de voorgaande betreffende exemplaren.  

De aangepaste documenten dient u wederom van TenderNed te downloaden.  
Let goed op bij het doen van een Inschrijving dat er wordt uitgegaan van het meest recente Aanbestedingsdocument en/of gebruik wordt gemaakt van het 

meest recente Aanbestedingsdocument. 
 

 

Nota van Inlichtingen 5 
Beantwoording laatste vragen 

Nr. Document 
(Beschrijvend 
document of 
bijlagenummer
) 

§,  
art. 
nr. 

Vraag Antwoord 

1 NvI 3 Vraag 1 Wij kunnen het waarderen dat u de overname kosten heeft 
opgenomen, echter de werkelijke kosten aan recruitmentkosten, 
kleding, verplichte opleidingen en inwerkkosten zijn veel hoger, u 
vergoedt nu hier circa 30% van. Wij stellen voor om deze te 
verhogen naar 9.000,- euro. Kunt u hiermee akkoord gaan? Zo niet 
kunt u dan een gedegen motivatie verstrekken. 

Nee, dit is niet akkoord. De genoemde bedragen betreffen geen 
vergoeding van de totale door u gemaakte kosten, echter een 
tegemoetkoming in de door u gemaakte kosten.  
 

2 NvI 3 Vraag 12 
en 105 

Zoals u beschrijft in uw antwoord op vraag 12 van NvI 3, berekenen 
wij het plustarief als een verhoging van het basistarief met een 
gemiddeld opslagpercentage. Dit gemiddeld opslagpercentage wordt 
berekend op basis van het dienstrooster met de daarbij geldende 
onregelmatigheidstoeslagen. 
 
Dus het basistarief verhogen wij met dit gemiddeld opslagpercentage 
om zodoende te komen tot het plustarief. 
 
Begrijpen wij goed dat bij een indexering het basis tarief wordt 
verhoogd met het indexeringspercentage en het plustarief wordt 
berekend door het basistarief te verhogen met het door ons gebruikte 
gemiddelde opslagpercentage in jaar 1 (zoals in onderstaand 
voorbeeld uitgewerkt)? 
 
Voorbeeld: 
 
Jaar 1: 
Aangeboden basistarief E40,- 
Het door ons berekende gemiddeld opslagpercentage is 10%, dus het 
door ons aangeboden plustarief is E40,- + 10% = E44,- 
 
Jaar 2: 
Het indexeringspercentage wordt vastgesteld op 5%. 
Basistarief voor jaar 2 wordt E40,- + 5% indexering = E42,- 
Om het plustarief te berekenen in jaar twee wordt het nieuwe 
basistarief verhoogd met het gemiddelde opslagpercentage zoals we 

Het door u aangedragen rekenvoorbeeld is niet correct. Wij kunnen 
daar dan ook niet in meegaan.  
 
Echter, wel heeft de Aanbestedende dienst opnieuw een afweging 
gemaakt ten aanzien van de indexatie van het basis tarief en plus 
tarief. Daarop heeft Aanbestedende dienst besloten dat zowel het 
basistarief als het plus tarief béide geïndexeerd mogen worden conform 
gestelde in Programma van Eisen. Het PvE is hierop aangepast, zie eis 
5.5. 



deze hebben aangeboden in jaar 1; dit is 10%. 
Dus plustarief wordt E42 + 10% opslag = E46,20 

3 NvI 3 Vraag 65 U blijft vasthouden aan de Cao opzegtermijnen. De periode is heel 
kort en vaak gaat dit gepaard met opnemen van overtollige 
verlofdagen, zodat de PBO direct een beambte mist. Kunt u 
toestemmen dat de inzet van de medewerkers niet mag leiden tot 
acute leveringsproblemen bij de PBO en dat partijen onderling 
afspraken met elkaar maken over de uitfaseringstermijn? 

De Cao-opzegtermijn staat vast. Partijen zullen altijd vooraf in overleg 
gaan over de daadwerkelijke invulling hiervan. Ook de medewerker zelf 
heeft hier namelijk stem en rol in.  

4 NvI 4 Vraag 1 Er is tot op heden nog steeds geen art 20 lijst ingeleverd. Deze heeft 
grote impact op de pricing maar ook op de keuze of inschrijvers wel 
of niet besluiten in te schrijven. De artikel 20 lijsten zijn na 1 maand 
nog steeds niet door partijen opgeleverd. Wij stellen dat hier sprake 
is van non level playing field tussen de uw huidige leveranciers en 
inschrijvers. We verzoeken u dan ook dringen de inschrijfdatum te 
verlengen met die periode tot deze lijsten wel zijn aangeleverd, zodat 
alle inschrijvers gelijkwaardige behandeling hebben. Kunt u hier mee 

akkoord gaan? Zo niet kunt u dan een gedegen motivatie 
verstrekken. 

De zittende partijen hebben bij de Aanbestedende dienst aangegeven 
de lijsten inmiddels aan de aanvragers verstrekt te hebben.  

5 NvI 4 Vraag 12 In bijlage 6 Wensen staat enkel bij Wens 1 op pagina 4 dat er een 
presentatie gegeven dient te worden die onderdeel uitmaakt van de 
presentatie. Dit komt ook naar voren in het beoordelingskader, 
waarin onder 'concreet' staat dat: "Er zijn geen ‘open gaten’ in 
redeneringen of in de presentatie van feiten en/of cijfers". 
Echter, ook bij Wens 2 en 3 staat deze zinsnede in het 
beoordelingskader. 
Onze vraag is nu: Dient de presentatie enkel voor Wens 1 of ook voor 
de andere wensen? 

De presentatie is enkel voor Wens 1. Het woord ‘presentatie’ in het 
beoordelingskader staat voor: de uitgewerkte informatie. 
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Nadere Inlichting 

Nr Document 

(Beschrijvend 
document of 
bijlagenummer
) 

§,  

art. 
nr. 

Vraag en antwoord Toelichting 

6 Prijsopgave-
tabel (bijlage 
7) 

Tarief All-in tarief MS Voor de dienstverlening mobiele surveillance structureel en 
incidenteel is vermeld ‘All-in tarief per inzet (MS)’ dit moet zijn ‘All-in 
tarief per uur (excl. btw)’. Zie hiervoor de aangepaste 
Prijsopgavetabel v5.0.  

 


