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1A** Module BHV Opleiding Standaard BHV’er 

Naam van de opleiding 

BHV Opleiding Standaard BHV’er 

Korte omschrijving van de opleiding 

De opleiding BHV leidt op voor alle taken uit artikel 15 van de Arbowet: 

- Eerste Hulp 

- Brand beperking- en bestrijding 

- Ontruimen 

Daarnaast is hij opgeleid om te gidsen voor de externe hulpverlener. 

Te behandelen onderwerpen en competenties 

Alarmeren van de BHV en de algemene hulpverleningsregels 

De Cursist: 
 Kan de algemene hulpverleningsregels toepassen 

 Is bekend met de regels voor melden en alarmeren met 

communicatiemiddelen die in het bedrijf worden gebruikt. 

 

Niet-Spoedeisende Eerste Hulp (NEH) 

De Cursist kan: 
 De aanpak die wordt beschreven voor het verlenen van Eerste Hulp bij: 

 Uitwendige wonden en ernstige uitwendige bloedingen; 

 Botbreuken, ontwrichtingen en wervelletsel; 

 Verstuikingen en kneuzingen; 

 Oogletsels; 

 Brandwonden. 

 

Toepassen en/of uitvoeren. 

 

Spoedeisende Eerste Hulp (SEH) 

De Cursist kan: 
 De basale reanimatie toepassen en de AED op juiste wijze gebruiken; 

 Handelen bij situaties die het leven kunnen bedreigen, namelijk: 

 Verslikking; 

 Shock; 

 Angina pectoris; 

 Hartinfarct; 

 Beroerte; 

 Epileptische aanvallen; 

 Suikerziekte of diabetes mellitus; 

 Hersenschudding 

 

Brandbestrijding 

De Cursist weet: 
 Wat brand is en hoe brand kan worden geblust; 

 Wat een BHV’er moet doen in het geval van brand: 

De Cursist kan: 
 Veilig optreden bij rook, hitte en op een veilige wijze deuren openen. 

 Het juiste blusmiddel gebruiken bij brand. 

 Een vaste stoffenbrand en/of een vloeistofbrand en/of een gasbrand bestrijden 

 Alarmeren 

 Branduitbreiding voorkomen; 

 Blussen. 
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Ontruiming 

De Cursist kent: 
 De voorzieningen om een gebouw op een veilige wijze te ontruimen, de regels 

die gelden voor het ontruimingsplan en de alarmerings- en 

ontruimingsprocedures. 

 De algemene afspraken over de opvang van medewerkers en derden op de 

verzamelplaats. 

 Ed algemene afspraken over het verlenen van nazorg aan medewerkers en 

derden. 

De Cursist kan: 
 Handelen volgens de algemene ontruimingsprocedure bij het afgaan van een 

ontruimingssignaal. 

 Handelen volgens de gedragsregels voor de BHV’er tijdens het ontruimen. 

 Aanwijzingen geven aan medewerkers en derden. 

 Werkplekken en algemene ruimten controleren. 

Informatie verstrekken aan en samenwerken met de externe 
hulpverleningsdiensten  

Duur van de opleiding 

Opleidingsjaar  

16 uur (2 dagen) 

Locatie(s) 

Locatie Opdrachtnemer 
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2A** Module BHV Opleiding Brand   

Naam van de opleiding 

BHV Opleiding Brand 

Korte omschrijving van de opleiding 

De BHV opleiding brand leidt op tot:  

- Brand beperking- en bestrijding;  

- Ontruimen  

- Communicatie 

Daarnaast wordt hij opgeleid om te gidsen voor de externe hulpverlener. 

Te behandelen onderwerpen en competenties 

Alarmeren van de BHV 

De Cursist: 
 Is bekend met de regels voor melden en alarmeren met 

communicatiemiddelen die in het bedrijf worden gebruikt. 

Brandbestrijding 

De Cursist weet: 
 Wat brand is en hoe brand kan worden geblust; 

 Wat een BHV’er moet doen in het geval van brand: 

 Alarmeren 

 Branduitbreiding voorkomen; 

 Blussen. 

De Cursist kan: 
 Veilig optreden bij rook, hitte en op een veilige wijze deuren openen. 

 Het juiste blusmiddel gebruiken bij brand. 

 Een vaste stoffenbrand en/of een vloeistofbrand en/of een gasbrand 

bestrijden 

Ontruiming 

De Cursist kent: 
 De voorzieningen om een gebouw op een veilige wijze te ontruimen, de 

regels die gelden voor het ontruimingsplan en de alarmerings- en 

ontruimingsprocedures. 

 De algemene afspraken over de opvang van medewerkers en derden op de 

verzamelplaats. 

 De algemene afspraken over het verlenen van nazorg aan medewerkers en 

derden. 

De Cursist kan: 
 Handelen volgens de algemene ontruimingsprocedure bij het afgaan van een 

ontruimingssignaal. 

 Handelen volgens de gedragsregels voor de BHV’er tijdens het ontruimen. 

 Aanwijzingen geven aan medewerkers en derden. 

 Werkplekken en algemene ruimten controleren. 

Informatie verstrekken aan en samenwerken met de externe 

hulpverleningsdiensten 

Duur van de opleiding  

Opleidingsjaar 

8 uur (1 dag) 

Locatie(s) 

Locatie Opdrachtnemer 
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3A** Module BHV Opleiding EHBO   

Naam van de opleiding 

BHV Opleiding EHBO 

Korte omschrijving van de opleiding 

Bekwaam zijn tot het uitvoeren van Spoedeisende en Niet Spoedeisende taken als 

bedrijfshulpverlener met de extra expertise EHBO. 

Te behandelen onderwerpen en competenties 

Conform examenreglement Oranje kruis. 

Duur van de opleiding 

Opleidingsjaar 

24 uur (3 dagen) 

Locatie(s) 

Locatie Opdrachtnemer 
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4A** Module BHV Opleiding Ploegleider  

Naam van de opleiding 

BHV Opleiding Ploegleider 

Korte omschrijving van de opleiding 

De Allround BHV is verplicht als vooropleiding voor de BHV opleiding ploegleider.  

De module ploegleider leidt op tot: 

- Het leiding geven aan een kleine tot middelgrote BHV-organisatie;  

- Het leiding geven aan een BHV-ploeg;  

- Het communiceren met de hulpdiensten; 

- het communiceren met een Centrale Meldkamer en/of een crisisteam. 

Te behandelen onderwerpen en competenties 

De Cursist: 
 Heeft kennis van de wettelijke basis van de bedrijfshulpverlening; 

 Heeft kennis van de basisscenario’s die in elk bedrijf kunnen voorkomen; 

 Herken BHV-voorzieningen en BHV-middelen; 

 Heeft kennis en inzicht in de taak van de ploegleider; 

 Heeft kennis van de veiligheidsaspecten waarop gelet moet worden bij een 

BHV-inzet; 

 Kan leidinggeven aan een inzet van een BHV-ploeg; 

 Kent de alarmerings- en communicatiemiddelen ten behoeve van de 

bedrijfshulpverlening; 

 Heeft inzicht in het samenwerken met de professionele 

hulpverleningsdiensten. 

Duur van de opleiding  

Opleidingsjaar 

16 uur (2 dagen) 

Locatie(s) 

Locatie van Opdrachtnemer 
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5A Module Opleiding Training Levensreddend Handelen 

Naam van de opleiding 

Opleiding Training Levensreddend Handelen 

Korte omschrijving van de opleiding 

De opleiding leidt op voor: 

- Theoretische kennis blusmiddelen, gebouwkennis, enz. 

- Eerste hulp 

Competenties (expertise) programma  

 

Theoriegedeelte: 

 

Via naslagwerk (bij voorkeur een bestaande e-learning) met volgende onderdelen 

- Blusmiddelen en EHBO-koffer 

- Vluchtroutes / nooduitgangen / verzamelplaats(en) 

- Veiligheidsinstructiekaarten 

- Herken gevaarlijke situatie 

- Lees instructies van het BHV- en ontruimingsplan 

 

Praktijkgedeelte (3 uur) op locatie: 

- Algemene regels t.b.v. verlenen eerste hulp 
- Reanimatie en AED gebruik 
- Levensbedreigende situaties, verwondingen, letsels 
- Herkennen en weten wat te doen: Brandwonden, verslikking, kneuzingen, 

oogletsels, onderkoeling 
- Circulatieproblemen: Stabiele zijligging 
- Bloedingen, uitwendige bloedingen en wondsnelverband  

Duur van de opleiding  

Opleidingsjaar 

Theorie via naslagwerk (bij voorkeur een bestaande e-learning) 

Praktijk in 3 uren (op 1 dag, ochtend- of middagdeel) 

Aantal deelnemers 

Minimaal 6, maximaal 12 per opleiding per docent 

Locatie(s) 

Oefenlocatie Opdrachtgever 
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6E Inhuur extra instructeur/adviseur BHV per dagdeel 

Korte omschrijving + Kennis en vaardigheden 

Kan op individuele basis worden ingehuurd voor pand gebonden BHV-

oefeningen en ontruimingsoefeningen.  

 

Vaardigheden en ervaring instructeur/adviseur: 

- Geeft op verzoek instructie op bovenstaande gebieden. 

- Geeft op verzoek advies op bovenstaande expertisegebieden. 

* bekwaam voor het geven van instructie BHV, conform normen van het NIBHV 

of gelijkwaardig. 

* dient uitgebreide kennis en ervaring te hebben van zowel de theoretische 

aspecten als de praktische aspecten van bovenstaande materie waaronder 

begeleiding van pandgebonden BHV- en ontruimingsoefeningen, incl. 

voorbereiding en evaluatie /rapportage. 

Werkzaamheden 

 

Ontruimingsoefening.  
 De instructeur stelt een draaiboek voor een ontruimingsoefening op aan de 

hand van voorstellen van de BHV-contactpersoon van desbetreffende locatie. 
Dit draaiboek dient maximaal een week voor aanvang van de 

ontruimingsoefening gereed te zijn. 
 De instructeur is als waarnemer tijdens de ontruimingsoefening aanwezig en 

begeleidt direct na afloop de evaluatie met de betrokken BHV’ers en maakt 
hiervan een verslag.  

 Het definitieve verslag dient binnen twee weken na de ontruimingsoefening 
door de contactpersoon ontvangen te zijn. 

 De ontruimingsoefening inclusief de evaluatie mag maximaal 3 uur duren.  

 In het dagdeeltarief dient te zijn inbegrepen de voorbereiding, het bijwonen 
van de oefening, de evaluatie inclusief verslag, reistijd, reiskosten en alle 
overige kosten. 

 
Pandgebonden oefeningen.  
 De instructeur stelt een draaiboek met inzetscenario’s op aan de hand van 

voorstellen van de BHV-contactpersoon van desbetreffende locatie. Dit 
draaiboek dient maximaal een week voor aanvang van de pandgebonden 
oefeningen gereed te zijn. 

 De instructeur begeleidt de pandgebonden oefeningen en kan indien mogelijk 
geassisteerd worden door een BHV’er van de desbetreffende locatie. 

 De pandgebonden oefeningen worden gehouden van 09.00 uur tot 12.00 uur 
of van 13.00 uur tot 16.00 uur. 

 De instructeur evalueert de pandgebonden oefeningen en maakt hiervan een 
verslag. Het definitieve verslag dient binnen twee weken na de pandgebonden 
oefeningen door de contactpersoon ontvangen te zijn. 

 In het dagdeeltarief dient te zijn inbegrepen de voorbereiding, het bijwonen 
van de oefening, de evaluatie inclusief verslag, reistijd, reiskosten en alle 
overige kosten. 

Locatie(s) 

Oefenlocatie Opdrachtgever 
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7C** Module BHV Herhaling Standaard BHV’er 

Naam van de opleiding 

BHV Herhaling Standaard BHV’er 

Korte omschrijving van de opleiding 

De opleiding BHV leidt op voor alle taken uit artikel 15 van de Arbowet: 

- Eerste Hulp 

- Brand beperking- en bestrijding 

- Ontruimen 

Daarnaast is hij opgeleid om te gidsen voor de externe hulpverlener. 

Te behandelen onderwerpen en competenties 

Alarmeren van de BHV en de algemene hulpverleningsregels 

De Cursist: 
 Kan de algemene hulpverleningsregels toepassen 

 Is bekend met de regels voor melden en alarmeren met 

communicatiemiddelen die in het bedrijf worden gebruikt.  

 

Niet-Spoedeisende Eerste Hulp (NEH) 

De Cursist kan: 

 De aanpak die wordt beschreven voor het verlenen van Eerste Hulp bij: 

 Uitwendige wonden en ernstige uitwendige bloedingen; 

 Botbreuken, ontwrichtingen en wervelletsel; 

 Verstuikingen en kneuzingen; 

 Oogletsels; 

 Brandwonden. 

Toepassen en/of uitvoeren. 

 

Spoedeisende Eerste Hulp (SEH) 

De Cursist kan: 
 De basale reanimatie toepassen en de AED op juiste wijze gebruiken; 

 Handelen bij situaties die het leven kunnen bedreigen, namelijk: 

 Verslikking; 

 Shock; 

 Angina pectoris; 

 Hartinfarct; 

 Beroerte; 

 Epileptische aanvallen; 

 Suikerziekte of diabetes mellitus; 

 Hersenschudding 

 

Brandbestrijding 

De Cursist weet: 
 Wat brand is en hoe brand kan worden geblust; 

 Wat een BHV’er moet doen in het geval van brand: 

 Alarmeren 

 Branduitbreiding voorkomen; 

 Blussen. 

De Cursist kan: 
 Veilig optreden bij rook, hitte en op een veilige wijze deuren openen. 

 Het juiste blusmiddel gebruiken bij brand. 

 Een vaste stoffenbrand en/of een vloeistofbrand en/of een gasbrand 

bestrijden 

Ontruiming 

De Cursist kent: 
 De voorzieningen om een gebouw op een veilige wijze te ontruimen, de 

regels die gelden voor het ontruimingsplan en de alarmerings- en 

ontruimingsprocedures. 
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 De algemene afspraken over de opvang van medewerkers en derden op de 

verzamelplaats. 

 De algemene afspraken over het verlenen van nazorg aan medewerkers en 

derden. 

De Cursist kan: 
 Handelen volgens de algemene ontruimingsprocedure bij het afgaan van 

een ontruimingssignaal. 

 Handelen volgens de gedragsregels voor de BHV’er tijdens het ontruimen. 

 Aanwijzingen geven aan medewerkers en derden. 

 Werkplekken en algemene ruimten controleren. 

 Informatie verstrekken aan en samenwerken met de externe 
hulpverleningsdiensten 

Herhaling in uren   

Herhalingsjaar 

8 uur (1 dag) 

Locatie(s) 

Locatie Opdrachtnemer 
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8C Module BHV Herhaling Basis BHV’er 

Naam van de opleiding 

BHV Herhaling Basis BHV’er 

Korte omschrijving van de opleiding 

Alle BHV’ers volgen de BHV herhaling Basis BHV’er. 

De Basis BHV’er is bekend met: Levensreddend handelen, communicatie en 

ontruimen.   

Opdrachtnemer levert een LOTUS gedurende deze cursusdag  

LOTUS assisteert de instructeur 

(Met LOTUS wordt bedoeld een persoon die in het bezit is van de aantekening 

“Lotus” op zijn/haar geldige diploma Eerste Hulp van Het Oranje Kruis of een 

gelijkwaardige opleiding heeft gevolgd). 

Te behandelen onderwerpen en competenties 

Gebouw gebonden kennis: 
 Kennis van het gebouw (indeling, brandvoorzieningen);  

 Kennis van de procedures van de locatie; 

 Kennis van de verzamelplaats(en) bij ontruiming;  

 Kennis van instructies voor de (Rijksbrede) Basis-BHV’er;  

 Kennis van de BHV-organisatie van de locatie;  

 Kennis van aantal secties en locaties opkomstplaatsen v/d locatie;  

 Kennis locatie en werking brandweerlift. 

 Kennis locaties BHV-voorzieningen (EHBO en evacuatie) 

 Kennis van vluchtroutes van de locatie;   

 Kennis van in-, door- en uitgangen locatie;  

 Kennis van aanrijdroute en -locatie hulpdiensten;  

 Kennis van het BHV- en ontruimingsplan. 

Communicatie BHV ploeg: 

 Opvolgen commando’s allround, ploegleider of HBHV;  

 Adequaat informeren allround, ploegleider of HBHV. 

Ontruiming: 

De Cursist kent: 

 De algemene afspraken over de opvang van (mindervalide)-medewerkers 

en derden in het gebouw en op de verzamelplaats; 

 Op een veilige wijze deuren openen; 

  Informatie verstrekken aan en samenwerken met de externe 

hulpverleningsdiensten. 

Ontruimen (na verkennen): 

 Gevaarherkenning (eigen veiligheid);  

 Rijksbrede instructies basis-BHV ontruimen bij brand  

 Rijksbrede instructies basis-BHV preventief ontruimen 

 Rijksbrede procedure ontruimen bij brand;  

 Rijksbrede procedure preventief ontruimen; 

 Aandachtspunten bij het ontruimen; 

 Algemene afspraken over de opvang van (mindervalide)-medewerkers en 

derden op de verzamelplaats. 

 Op een veilige wijze deuren openen 

Eerste Hulp algemeen: 

 Gevaarherkenning (eigen veiligheid);  

 Controleren vitale functies (bewustzijn en ademhaling);  

 Gerust stellen en beschutting bieden;  

 Alarmeren: 112 en (altijd) allround BHV 

 Is bekend met de regels voor melden en alarmeren met 

communicatiemiddelen en het gebruik van deze middelen die in het bedrijf 

worden gebruikt zoals: portofoon, Personen Zoek Installatie (PZI) en de 

Rijksbrede BHV-app 
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Eerste hulp levensreddend conform richtlijnen NRR): 

 Controleren vitale functies;  

 Reanimatie en AED;  

 Stabiele zijligging;  

 Verslikking;  

Eerste hulp levensreddend conform Oranje Kruis: 

 Rautek 

 Ondersteunend verplaatsen;  

 Ernstige wonden en ernstige uitwendige bloedingen.  

Aantal deelnemers 

Minimaal 6, maximaal 12 per opleiding per docent 

Herhaling in uren    

Herhalingsjaar 

7 uur (1 dag) 

Locatie(s) 

Oefenlocatie Opdrachtgever 
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9C Module BHV Herhaling Allround BHV’er (Brand en EHBO) 

Naam van de opleiding  

BHV Herhaling Allround BHV’er (Brand en EHBO)  

Korte omschrijving van de opleiding 

De Allround BHV’er is als vooropleiding vereist voor de BHV Herhaling Allround 

BHV’er (Brand en EHBO). De Allround BHV’er is inzetbaar voor alle taken uit artikel 

15 van de Arbowet: 

- Eerste Hulp 

- Brand beperking- en bestrijding;  

- Ontruimen 

- Met als extra expertise EHBO! 

 

Te behandelen onderwerpen en competenties 

Brand, EHBO (conform examenreglement Oranje Kruis). 

Brandbestrijding 

De Cursist weet: 
 Wat brand is en hoe brand kan worden geblust; 

 Wat een BHV’er moet doen in het geval van brand: 

 Alarmeren 

 Branduitbreiding voorkomen; 

 Blussen. 

De Cursist kan: 
 Veilig optreden bij rook, hitte en op een veilige wijze deuren openen. 

 Het juiste blusmiddel gebruiken bij brand. 

 Een vaste stoffenbrand en/of een vloeistofbrand en/of een gasbrand 

bestrijden 

EHBO 

De Cursist is bekwaam tot het uitvoeren van Spoedeisende en Niet Spoedeisende 

taken als bedrijfshulpverlener met daarbij de extra expertise EHBO. 

(spoedeisende taken worden behandeld tijdens de herhaling van Module 8C ‘BHV 

Herhaling Basis BHV’er’).  

Aantal deelnemers 

Minimaal 6, maximaal 12 per opleiding per docent 

Herhaling in uren  

Herhalingsjaar 

7 uur (1 dag)  

Locatie(s) 

Locatie Opdrachtnemer 
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10C Module BHV Herhaling Ploegleider/Hoofd BHV  

Naam van de opleiding 

BHV Herhaling Ploegleider/Hoofd BHV 

Korte omschrijving van de opleiding 

De opleiding Ploegleider is verplicht als vooropleiding voor de BHV herhaling 

Ploegleider/Hoofd BHV.  

De module BHV Herhaling Ploegleider/Hoofd BHV leidt op tot: 

- het leiding geven aan een kleine t/m grote BHV-organisatie;  

- het leiding geven aan een BHV-ploeg; 

- Het leiding geven aan 1 of meerdere Ploegleiders;  

- het communiceren met de hulpdiensten 

- het communiceren met een Centrale Meldkamer en/of een crisisteam 

Te behandelen onderwerpen en competenties 

Gebouwkennis:  
 BHV- en ontruimingsplan: 

o Instructies ploegleider en Hoofd BHV 

 BNO-plan: 

o TVB op tactisch/strategisch niveau BNO;  

o Procedures en instructies op tactisch/strategisch niveau BNO 

Kennis van: 
 Kaart lezen (lezen van plattegronden) 

 Table-top (begeleiden en instructie geven) 

Leiding geven: 
 aan kleine t/m grote BHV-organisatie: 

o bij EHBO-inzet;  

o bij brand en ontruiming;  

o bij preventieve ontruiming. 

 bij preventieve ontruiming 

 aan een BHV ploeg(en) 

o bij EHBO-inzet;  

o bij brand en ontruiming;  

o bij preventieve ontruiming. 

Als HBHV bij complexe scenario’s (meerdere Ploegleiders aansturen) 

 

Communicatie (verbaal en non-verbaal) 
 Met HBHV en Ploegleider(s);   

 met externe hulpdiensten;   

 met communicator (receptie, CMK etc.);  

 met tactisch en/of strategisch niveau BNO-organisatie;  

 Portofoonverkeer 

 Rijksbrede BHV-app 

Aantal deelnemers 

Minimaal 6, maximaal 8 per opleiding per docent 

Herhaling in uren 

Herhalingsjaar 

7 uur (1 dag) 

Locatie(s) 

Locatie van Opdrachtnemer 

10D Module BHV Herhaling Ploegleider/Hoofd BHV 

Locatie(s) 

Opleiding/training is gelijk aan module 10C. 

Opleiding/training wordt op de Oefenlocatie van Opdrachtgever gegeven.  

 


