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Overeenkomst

“Aantrekken jong talent op het gebied van vergunning verlening” voor de Gemeente Land van

Cuijk

<datum>

De ondergetekenden:

Gemeente Land van Cuijk, Louis Jansenplein 1, 5431 BV Cuijk, dhr.

Ons kenmerk

J Postma, gemeentesecretaris/algemeen directeur. 7/22/085474
D/22/1615729
en
Onderwerp
Aanbesteding
(dienstverlener), gevestigd te ..., kantoorhoudende aan ..., ten dezen aantrekken jong talent in
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer/mevrouw ..., directeur, de functie van
hierna (ook): ‘de contractant; vergunningverlener

Hierna tevens gezamenlijk te noemen: ‘partijen’

In aanmerking genomen dat:

de gemeente op (datum) een aanbestedingsdocument heeft gepubliceerd op het
aanbestedingsplatform TenderNed voor het aangaan van een overheidsopdracht met
betrekking tot ‘aantrekken jong talent op het gebied van vergunningverlening’

dat de eisen voor het indienen van aanbiedingen zijn vastgelegd in het bij deze
overeenkomst horende leidraad/aanbestedingsdocument ‘Aantrekken jong talent op
het gebied van vergunningverlening’ Gemeente Land van Cuijk (datum).

er door geinteresseerde marktpartijen inlichtingen zijn ingewonnen, waarvan op
(datum) een bij deze overeenkomst behorende nota van inlichtingen is opgemaakt.

op (datum) om (tijdstip) uur de aanbesteding van de overheidsopdracht heeft
plaatsgevonden en dat de contractant een bij deze overeenkomst behorende
aanbieding heeft gedaan.

deze aanbieding de beste prijs — kwaliteitverhouding voor de overheidsopdracht betrof.
de gemeente op d.d. (datum) het gunningsbesluit van de overeenkomst aan de
contractant heeft uitgesproken.

partijen hun rechten en plichten met betrekking tot uitvoering van de ‘Aantrekken jong
talent op het gebied van vergunningverlening’ voor de gemeente Land van Cuijk in
onderhavige overeenkomst wensen vast te leggen.
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Verklaren te zijn overeengekomen als volgt:
Artikel 1 Opdracht Aantrekken jong talent
e De gemeente geeft opdracht aan de contractant, hetgeen door de contractant wordt
aanvaard, tot de uitvoering van het aantrekken van jong talent op het gebied van
vergunningverlening.
e  Uitvoering van het aantrekken van jong talent door de contractant als bedoeld in lid 1 van
dit artikel geschiedt onder de voorwaarden en bedingen van deze overeenkomst en haar
bijlagen.

e De gemeente en de contractant zijn in dit kader beide zelfstandig
verwerkingsverantwoordelijke. De gemeente en de contractant zullen alle geregistreerde  ons kenmerk

(persoons-)gegevens die voor en gedurende de opdracht kenbaar worden gemaakt, Z/22/085474
vertrouwelijk behandelen en meer in het bijzonder in overeenstemming met de Algemene D/22/1615729
verordening gegevensbescherming (AVG), de Uitvoeringswet Algemene Verordening Onderwerp
Gegevensbescherming (UAVG) en overige specifieke wettelijke bepalingen gericht op Aanbesteding
verwerking van persoonsgegevens verwerken. In dat kader kan het nodig zijn dat de aantrekken jong talentin

de functie van

gemeente en contractant nadere afspraken vastleggen. '
vergunningverlener

Artikel 2 Duur van de overeenkomst

e Deze overeenkomst is aangegaan voor de duur van 1 jaar, ingaande d.d. 1 januari 2023.

e Na het verstrijken van de looptijd van de overeenkomst kan de gemeente tweezijdig, drie
keer, de overeenkomst verlengen met 1 jaar. Indien de gemeente gebruik wil maken van
deze verlengingsoptie laat zij dit uiterlijk 3 maanden voor het einde van het contractjaar
schriftelijk aan de contractant weten.

Artikel 3 Algemene (inkoop)voorwaarden

e  Op deze overeenkomst zijn de “Algemene Inkoopvoorwaarden” van de gemeente Land van
Cuijk van toepassing (later: inkoopvoorwaarden).

e De algemene (verkoop-)voorwaarden van de contractant zijn door partijen uitdrukkelijk
niet van toepassing verklaard op onderhavige overeenkomst.

e In het kader van informatiebeveiliging dient de bijlage ‘Aantonen passend niveau van
beveiliging’ ingevuld te worden.

Artikel 4 Prijzen

e De door de gemeente aan de contractant verschuldigde vergoeding bedraagt € ..,...- per uur
per kandidaat (excl. Reiskosten, fee voor marktplaats en btw).

e  Mogelijkheid bij formatieruimte en geschiktheid om de kandidaat na één jaar kosteloos
over te nemen, ongeacht de gewerkte uren.

e Deinlid 1 van dit artikel genoemde vergoeding is vast tot en met 1 januari 2024. Na deze
datum heeft de contractant het recht de tarieven jaarlijks per 1 januari en voor het eerst
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met ingang van 1 januari 2024 aan te passen met maximaal de jaarmutatie van het
prijsindexcijfer zoals gepubliceerd door het CBS.
e  Prijsaanpassingen dienen uiterlijk op 1 december aan de gemeente schriftelijk kenbaar
gemaakt te worden, door middel van het overleggen van een aangepaste prijslijst.

Inhaalslagen op niet doorgevoerde indexeringen worden niet geaccepteerd.
e De prijzen gelden voor de periode van één kalenderjaar.

Artikel 5 Kandidaat
e De selectie van de kandidaat is op basis van drijfveren en persoonlijkheid (die passen bij de
waarden en cultuur van onze organisatie/ het team waarin het talent komt te werken) in

plaats van kennis en ervaring. Ons kenmerk
e De kandidaten worden voorgesteld middels een profielomschrijving van de kandidaat. 2/22/085474
Voorkeur LinkedIn profiel in plaats van een CV. D/22/1615729

e  Eris één op één begeleiding vanuit de contractant voor de kandidaat gedurende de gehele
periode dat deze wordt ingezet via de contractant. De werkwijze hiervan dient als bijlage
toegevoegd te worden aan het profiel van de kandidaat.

e Het ontwikkelingstraject is gericht op Generatie Z en bestaat uit een basisgedeelte gericht
op persoonlijk leiderschap en een flexibel verdiepend gedeelte gericht op vaardigheden.

e Binnen het ontwikkeltraject moet er een training zijn die gericht is op politieke sensitiviteit.
De opzet hiervan dient als bijlage toegevoegd te worden aan het profiel van de kandidaat.

e De kandidaat dient de mogelijkheid te krijgen tot het volgen van Elementaire bouwkunde A
en ABW 1 (deze opleiding wordt bekostigd uit opleidingsbudget van de gemeente).

e De kandidaat heeft aantoonbaar HBO/WO werk- en denkniveau.

e De kandidaat heeft aantoonbare affiniteit met wet- en regelgeving en/of bouwtechnische
vraagstukken.

e De kandidaat beschikt 0.a. over de eigenschappen oplossingsgericht, communicatief en
analytisch denkvermogen.

e De kandidaat beschikt voer een Verklaring omtrent Gedrag (VOG).

e De contractant heeft per kandidaat een accountmanager ter beschikking voor de algemene
dienstverlening bij de opdrachtgever.

Onderwerp

Aanbesteding
aantrekken jong talent in
de functie van
vergunningverlener

Artikel 6 Facturatie en betaling
e  Facturatie vindt plaats per maand.
e De digitale factuur kan worden gestuurd naar facturen@landvancuijk.nl

e  De factuur moet zijn voorzien van het opgegeven routenummer 44001.

Artikel 7 Aansprakelijkheid

e In geval de contractant — al dan niet van rechtswege —in verzuim is, is de contractant
aansprakelijk voor alle schade die door de gemeente wordt geleden voortvloeiende uit de
uitvoering van de werkzaamheden, ingevolge deze overeenkomst. Deze bepaling is ook van
toepassing wanneer de schade het gevolg is van het niet naleven van wetgeving of van een
gebrek in de uitvoering van de overeenkomst. Dit alles ongeacht het feit of de schade
veroorzaakt is door contractant zelf en/of zijn personeel dan wel degenen die door
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contractant op welke andere wijze dan ook bij de uitvoering van de opdracht zijn
betrokken.
e Dein het kader van de overeenkomst door de contractant te vergoeden schade is per
gebeurtenis beperkt tot een bedrag van drie maal de opdrachtwaarde tot een maximum
van € 2.500.000,- per gebeurtenis.
e De contractant blijft ten allen tijde (eind-)verantwoordelijk voor al hetgeen in deze

overeenkomst is opgenomen indien subcontractors en/of onderaannemers ingeschakeld
worden voor de uitvoering van de werkzaamheden.

Artikel 8 Arbeidsvoorwaarden
e  Contractant houdt zich bij het verrichten van de diensten aan de geldende wet- en Ons kenmerk
regelgeving op het gebied van arbeidsvoorwaarden en aan de CAO die voor zijn Z/22/085474

medewerkers van toepassing is. D/22/1615729

e Contractant legt alle arbeidsvoorwaardelijke afspraken ten behoeve van het verrichten van Onderwerp
de diensten op een inzichtelijke en toegankelijke wijze vast. Aanbesteding

e Contractant verschaft desgevraagd en onverwijld aan bevoegde instantie toegang tot deze aantrekken jong talent in
de functie van

arbeidsvoorwaardelijke afspraken en werkt mee aan controles, audits of loonvalidatie. :
vergunningverlener

e  Contractant verschaft desgevraagd en onverwijld aan Gemeente toegang tot de in lid 3
genoemde arbeidsvoorwaardelijke afspraken indien de Gemeente dit noodzakelijk acht in
verband met het voorkomen van of de behandeling van een loonvordering aangaande
verrichte arbeid ten behoeve van het verrichten van de diensten.

e  Contractant legt de verplichtingen voortvloeiend uit de vorige leden onverkort op aan alle
partijen waarmee hij contracten aangaat ten behoeve van het verrichten van diensten en
bedingt tevens dat deze partijen vervolgens bedoelde verplichtingen onverkort opleggen
aan alle partijen met wie zij op hun beurt contracten aangaan ten behoeve van het
verrichten van de diensten.

e  Contractant verklaart dat binnen haar organisatie en in de dienstverlening naar de
opdrachtgever, geen sprake is van discriminatie conform de Algemene Wet Gelijke
Behandeling en de Grondwet. Het spreekt bij opdrachtgever voor zich op geen enkele wijze
discriminatie — op welk grond dan ook — te tolereren, stimuleren of accepteren. De
contractant dient een eigen verklaring te overleggen, hoe het tegengaan van discriminatie —
op welke grond dan ook —is verankerd in haar organisatie.

Artikel 9 Tussentijdse beéindiging

e De gemeente gerechtigd de overeenkomst tussentijds schriftelijk direct te (laten)
beéindigen indien de contractant jegens gemeente toerekenbaar tekortschiet in het
nakomen van zijn verplichtingen en contractant niet binnen een redelijke termijn na
ingebrekestelling alsnog correct nakomt.

e Gemeente is naast bovenstaande geval tevens gerechtigd haar betalingsverplichtingen op
te schorten en/of uitvoering van de werkzaamheden geheel of gedeeltelijk aan derden op
te dragen, zonder dat gemeente tot enige schadevergoeding behouden is, onverminderd



eventuele aan gemeente verder toekomende rechten, daaronder inbegrepen het recht van
gemeente op volledige schadevergoeding.

Artikel 10 Toepasselijk recht en geschillen

e  Op deze overeenkomst is uitsluitend Nederlands recht van toepassing.

e Alle geschillen (daaronder inbegrepen geschillen die slechts door één der partijen als
zodanig worden beschouwd) die naar aanleiding van deze overeenkomst of daaruit
voortvloeiende overeenkomsten tussen partijen mochten ontstaan zullen
aanhangig worden gemaakt bij de bevoegde rechter in het arrondissement Oost-Brabant.

Artikel 11 Algemene bepalingen Ons kenmerk
e  Wijzigingen van deze overeenkomst, alsmede aanvullingen daarop, zijn slechts geldig voor Z/22/085474
zover deze schriftelijk zijn overeengekomen. D/22/1615729
Onderwerp
Artikel 12 Bijlagen en rangorde Aanbesteding

e De onderstaande documenten maken integraal onderdeel uit van deze overeenkomst. In  aantrekken jong talent in
de functie van

geval van tegenstrijdigheden tussen de overeenkomst en deze documenten, gaat de i
vergunningverlener

overeenkomst voor. Daarna geldt de volgende rangorde:

- Leidraad aanbesteding d.d. ... (datum)

- Inkoopvoorwaarden gemeente Land van Cuijk
Bovengenoemde bijlagen zijn reeds eerder verstrekt aan contractant (tijdens de
aanbestedingsprocedure) en derhalve in diens bezit.

Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt en overeengekomen op .... Te ......

De gemeente Land van Cuijk
Dhr. J. Postma, gemeentesecretaris/algemeen directeur
Voor deze:

<inschrijver>
Dhr/Mevr......
Voor deze:



