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AANKONDIGING VAN EEN GEGUNDE OPDRACHT

RESULTATEN VAN DE AANBESTEDINGSPROCEDURE

Leveringen

Richtlijn 2014/24/EU

AFDELING I: AANBESTEDENDE DIENST

I.1) NAAM EN ADRESSEN

Officiële benaming:
Stichting Hogeschool Utrecht

Nationale identificatie:
30140523

Postadres:
Padualaan 99

Plaats:
Utrecht

NUTS-code:
NL

Postcode:
3584CH

Land:
NL

Contactpersoon:
Jelmer Knijff

Telefoon:
+31 628354829

E-mail:
jelmer.knijff@hu.nl

Fax:
-

Internetadres(sen)

Hoofdadres:
http://www.hu.nl
Adres van het kopersprofiel:
https://s2c.mercell.com/buyer/15912

I.2) GEZAMENLIJKE AANBESTEDING

-

mailto:jelmer.knijff@hu.nl
http://www.hu.nl
https://s2c.mercell.com/buyer/15912
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I.4) SOORT AANBESTEDENDE DIENST

Publiekrechtelijke instelling

I.5) HOOFDACTIVITEIT

• Onderwijs
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AFDELING II: VOORWERP

II.1) OMVANG VAN DE AANBESTEDING

II.1.1) Benaming

Talent management suite

Referentienummer: -

II.1.2) CPV-code(s)

Hoofdcategorie:
48000000 - Software en informatiesystemen

Subcategorie:
-

II.1.3) Type opdracht

Leveringen

II.1.4) Korte beschrijving

Het doel van deze aanbesteding betreft het selecteren van een partij die software (SaaS) levert
en implementeert op het
gebied van de ondersteuning van talent management processen en die als partner van de HU
zorgt voor een
toekomstbestendige 'Talent management suite'. Deze zogeheten talent management suite
heeft als belangrijkste doel
het bevorderen van de wendbaarheid van de HU en de ontwikkeling van medewerkers en
teams.

II.1.6) Inlichtingen over percelen

Verdeling in percelen: neen

II.1.7) Totale waarde van de aanbesteding (exclusief btw)

Waarde: 578 556,00

Munt: EUR
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II.2) BESCHRIJVING

II.2.1) Benaming

-

Perceel nr.: -

II.2.2) Aanvullende CPV-code(s)

-

II.2.3) Plaats van uitvoering

NUTS-code:
NL NEDERLAND

Voornaamste plaats van uitvoering:
-

II.2.4) Beschrijving van de aanbesteding:

(aard en omvang van de werken, leveringen of diensten, of vermelding van de behoeften en
vereisten)

De beoogde resultaten zijn:
Een SaaS-overeenkomst voor een het gebruik van een talent management suite (inclusief
beheer en service), met
een beoogde startdatum van 1 september 2022, voor de periode van drie (3) jaar met vier (4)
keer de optie tot
verlenging met twee (2) jaar waarin geldende privacy en security criteria en servicelevels
worden geborgd;
Een modulair geïmplementeerde talent management suite die voorziet in de totale behoefte
van Hogeschool Utrecht
(een integrale talent management suite die de volgende HR talent processen ondersteunt:
Recruitment &
Onboarding, Leren & Ontwikkelen, Prestatiemanagement en Interne Mobiliteit & Succession
Planning);
Een talent management suite die past binnen het huidige applicatielandschap van de HU en
de HR doelarchitectuur
(zie sub paragraaf 2.2.1).

II.2.5) Gunningscriteria

Kwaliteitscriterium
Naam: Kwaliteit van de oplossing
Weging: 55
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Kwaliteitscriterium
Naam: Transitie en transformatie aanpak
Weging: 10

Kwaliteitscriterium
Naam: Betrokkenheid en partnerschap
Weging: 10

Prijs
Weging: 25

II.2.11) Inlichtingen over opties

Opties: ja

Beschrijving van opties:
Beschrijving van opties
Binnen de te sluiten overeenkomst wenst Hogeschool Utrecht een optie te nemen tot
aanvullende functionaliteiten
die in het verlengde van het onderwerp van deze aanbesteding liggen. Hierbij streeft
Hogeschool Utrecht naar
harmonisering van de Talent management suite en de daaraan gekoppelde optionele
functionaliteiten. Het gaat om de
volgende functionaliteiten:
E-learning creator functionaliteit- en –learning content;
Referral recruitment program functionaliteit.

II.2.13) Inlichtingen over middelen van de Europese Unie

De aanbesteding houdt verband met een project en/of een programma dat met middelen van
de EU wordt gefinancierd: neen

II.2.14) Nadere inlichtingen:

-
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AFDELING IV: PROCEDURE

IV.1) BESCHRIJVING

IV.1.1) Type procedure

Openbare procedure

IV.1.3) Inlichtingen over een raamovereenkomst of dynamisch aankoopsysteem

-

IV.1.6) Inlichtingen over elektronische veiling

-

IV.1.8) Inlichtingen over de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA)

De opdracht valt onder de GPA: ja

IV.2) ADMINISTRATIEVE INLICHTINGEN

IV.2.1) Eerdere bekendmaking betreffende deze procedure

Nummer van de aankondiging in het PB S: 2022/S 094-258992

IV.2.8) Inlichtingen over de stopzetting van een dynamisch aankoopsysteem

-

IV.2.9) Inlichtingen over de stopzetting van een oproep tot mededinging in de vorm
van een vooraankondiging

-
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AFDELING V: GUNNING VAN EEN OPDRACHT

Opdracht nr.: Talent management
Perceel nr.: -
Benaming: -

Een opdracht/perceel wordt gegund: ja

V.2) GUNNING VAN EEN OPDRACHT

V.2.1) Datum van de sluiting van de overeenkomst:

07/10/2022

V.2.2) Inlichtingen over inschrijvingen

Aantal inschrijvingen: 2

Aantal inschrijvingen van mkb-bedrijven: -

Aantal inschrijvingen van inschrijvers uit andere EU-lidstaten: -

Aantal inschrijvingen van inschrijvers uit landen die geen lid zijn van de EU: -

Aantal langs elektronische weg ontvangen inschrijvingen: -

De opdracht is gegund aan een groep ondernemers: neen

V.2.3) Naam en adres van de contractant

Officiële benaming:
Cornerstone OnDemand Europe Netherlands B.V.

Nationale identificatie:
-

Postadres:
-

Plaats:
Amsterdam

NUTS-code:
NL

Postcode:
-

Land:
NL

Telefoon:
-

E-mail:
-
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Fax:
-

Internetadres:
-

De contractant is een mkb-bedrijf: neen

V.2.4) Inlichtingen over de waarde van de opdracht/het perceel (exclusief btw)

Aanvankelijk geraamde totale waarde van de opdracht/het perceel:
760 300,00

Totale waarde van de opdracht/het perceel: 578 556,00

Munt: EUR

V.2.5) Inlichtingen over uitbesteding

-
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AFDELING VI: AANVULLENDE INLICHTINGEN

VI.3) NADERE INLICHTINGEN

-

VI.4) BEROEPSPROCEDURES

VI.4.1) Beroepsinstantie

Officiële benaming:
Rechtbank Midden Nederland

Postadres:
-

Plaats:
Utrecht

Postcode:
-

Land:
NL

E-mail:
-

Telefoon:
-

Internetadres:
-

Fax:
-

VI.4.2) Voor bemiddelingsprocedures bevoegde instantie

Officiële benaming:
Rechtbank Midden Nederland

Postadres:
-

Plaats:
Utrecht

Postcode:
-

Land:
NL

E-mail:
-

Telefoon:
-

Internetadres:
-
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Fax:
-

VI.4.3) Beroepsprocedure

Precieze aanduiding van de termijn(en) voor beroepsprocedures:
-

VI.4.4) Dienst waar inlichtingen over de beroepsprocedures kunnen worden
verkregen

Officiële benaming:
Rechtbank Midden Nederland

Postadres:
-

Plaats:
Utrecht

Postcode:
-

Land:
NL

E-mail:
-

Telefoon:
-

Internetadres:
-

Fax:
-

VI.5) DATUM VAN VERZENDING VAN DEZE AANKONDIGING

27/10/2022


