De Sociaal-Economische Raad (SER) adviseert kabinet en parlement over de
hoofdlijnen van het te voeren sociaal-economisch beleid. Ook voert de SER
bestuurlijke taken uit. In de SER werken onafhankelijke kroonleden, werkgevers en
werknemers samen. Het secretariaat telt circa 150 fte's.

De directie Economische Zaken ondersteunt de raad bij het voorbereiden van
beleidsadviezen, inhoudelijke rapportages en akkoorden. Deze hebben betrekking op het
sociaal- en algemeen-economisch beleid. Een belangrijke pilaar is ook verduurzaming van de
economie. Op dit domein faciliteert de directie bijvoorbeeld activiteiten in het kader van het
Klimaatakkoord en de verkenning van een landbouwakkoord. Ook heeft de directie recent
SER-adviezen ondersteund over duurzame inzet van biogrondstoffen en versnelling van de
transitie naar een circulaire economie.

Voor deze directie zijn wij op zoek naar een enthousiaste collega voor de functie van

ervaren beleidsmedewerker verduurzaming economie
voor minimaal 32 uur per week

Werkzaamheden in hoofdlijnen

Je werkt aan de grote uitdagingen van de komende decennia. Denk aan het tegengaan van
klimaatverandering, de versnelling van de circulaire economie, herstel van biodiversiteit en
de doorwerking hiervan in de economische structuur, het sociale domein en de kwaliteit van
de leefomgeving. Ook ben je in staat verbinding te leggen tussen deze uitdagingen.
Daarnaast werk je, waar opportuun, mee aan andere sociaal- en algemeen-economische
vraagstukken.

Samen met een collega ben je primair verantwoordelijk voor de agenda, adviezen en
verkenningen, en discussie- en dialoogbijeenkomsten op het domein van verduurzaming van
de economie. Het werk bestaat vooral uit het schrijven van analyserende notities en
adviesteksten voor commissies van de raad, waaronder de commissie Duurzame
Ontwikkeling. Je onderhoudt daartoe de contacten met commissieleden en andere
deskundigen en belanghebbenden.

Wat vragen wij?
- Een afgeronde relevante universitaire opleiding.
- Ten minste vier jaar relevante werkervaring.
- Ervaring met duurzaamheidsvraagstukken.
- Een scherp probleemanalyserend en —oplossend vermogen.
- Een uitstekende schriftelijke en mondelinge uitdrukkingsvaardigheid.
- Creativiteit, tact en zorgvuldigheid.
- Een onafhankelijke én dienstbare instelling, met gevoel voor overleg- en
onderhandelingssituaties.
- Een proactieve en op samenwerking gerichte houding.
- De vaardigheid om relaties en netwerken op te bouwen en te onderhouden.

Wat bieden wij?

Bij de SER werk je in een omgeving met een bijzondere dynamiek: dicht bij de politiek,
samen met allerlei partijen uit het maatschappelijk middenveld met vaak uiteenlopende
belangen. Je kunt meedenken over complexe vraagstukken en werken aan gezamenlijk
gedragen, toekomstbestendige oplossingen. Dit doe je samen met enthousiaste collega’s met
veel verstand van zaken. Wij geloven dat diversiteit binnen onze organisatie bijdraagt aan de
kwaliteit en het draagvlak van ons werk. We streven ernaar een organisatie te zijn waar
iedereen zichzelf kan zijn en de ruimte krijgt om zich te ontwikkelen.

Een praktijkopdracht kan onderdeel uitmaken van de procedure.


https://www.klimaatakkoord.nl/
https://www.ser.nl/nl/actueel/Nieuws/start-verkenning-landbouwakkoord
https://www.ser.nl/nl/Publicaties/advies-biomassa-in-balans
https://www.ser.nl/nl/publicaties/circulaire-economie
https://www.ser.nl/nl/publicaties/circulaire-economie

