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	Referentie: 1

	
[bookmark: _GoBack]Kerncompetentie – Inschrijver toont aan dat hij ervaring heeft met het (tijdelijk) ter beschikking stellen van een secretaresse, callcenter medewerker, burgerzakenmedewerker en servicedesk medewerker genoemd in hoofdstuk 2.


De beschrijving van de eisen die aan de referentie worden gesteld zijn te vinden in de offerteleidraad paragraaf 3.2 


	1
	Opdrachtnemer van referentie:

Geef hier de bedrijfsnaam, adres en telefoonnummer van opdrachtnemer + naam, functie en telefoonnummer van contactpersoon.
	

 

	2
	Opdrachtgever van referentie:

Geef hier de bedrijfsnaam, adres en telefoonnummer van opdracht gevende organisatie + naam, functie en telefoonnummer van contactpersoon.
	

	3
	Opdracht, resultaten:

Wat is de opdracht en wat zijn de behaalde resultaten?
	

	4
	Data van de opdracht:

Wanneer is de opdracht gestart en wanneer is deze afgerond?
· Referentie dient in de afgelopen 3 jaar opgeleverd zijn te rekenen vanaf de uiterste datum waarop verzoek tot deelname ingediend dient te zijn.
· Duur van de opdracht dient minimaal 6 maanden te zijn geweest.
	Datum aanvang:

Datum afronding:

	5
	Uit de referentie moet expliciet blijken worden wie de hoofdaannemer en de onderaannemer van de betreffende opdracht is geweest.

Daarnaast dient aangegeven te worden welke werkzaamheden hoofdaannemer en onderaannemer hebben uitgevoerd en welke verantwoordelijkheden zij hadden.
	Hoofdaannemer: <naam, adres>
Werkzaamheden, verantwoordelijkheden:

Onderaannemer: <naam, adres, contact, telefoon>
Werkzaamheden, verantwoordelijkheden:


	6
	Eventuele overige informatie







	




Getekend voor akkoord:

Naam Gegadigde 		………………………. 
Naam tekeningbevoegde	……………………….
Functie				………………............
Datum				……………………….
Handtekening 			……………………….
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