Gemeente Amsterdam		Referentieformulier SVWI
Referentie formulier
Behorende bij de nadere offerteaanvraag Systeem Vernieuwing Werk en Inkomen van de gemeente Amsterdam.
Om aan te tonen te beschikken over de vereiste vier kerncompetenties dient Inschrijver het referentieformulier volledig in te vullen en te ondertekenen.
Als de invulvelden in dit formulier te weinig ruimte bieden voor het antwoord dan kunnen deze worden uitgebreid.
	Referentie behoort toe aan:  <naam inschrijver>

	

	Gegevens referent 

	1.
	Naam referentie organisatie
	

	
	Type organisatie
	

	
	Naam referentieopdracht
	

	
	Naam huidig contactpersoon
	

	
	Functie huidig contactpersoon
	

	
	Telefoonnummer huidig contactpersoon
	

	
	E-mail huidig contactpersoon
	



	Beschrijving referentieopdracht 

	2.
	Werkzaamheden uitgevoerd als:
	☐ Zelfstandig ondernemer
☐ Hoofdaannemer met Onderaannemers
☐ Samenwerkingsverband
☐ Onderaannemer

	3.
	Korte beschrijving van de werkzaamheden verricht door de bij een genoemde onderneming (Indien de referentieopdracht is uitgevoerd als hoofdaannemer, in een samenwerkingsverband of onderaannemer mag alleen dat deel van de werkzaamheden worden beschreven, dat daadwerkelijk is uitgevoerd door de Inschrijver, combinant of onderaannemer
	

	4.
	Periode van uitvoering
	Van                               tot

	5.
	Reden beëindiging
	




	6.
	Omvang van de uitgevoerde werkzaamheden (Totale omzet tijdens de periode van uitvoering)
	




	7.
	De referentie dient uitgevoerd te zijn in de afgelopen drie jaar teruggerekend vanaf de sluitingsdatum van de inschrijving.

	8.
	Beschrijving referentieopdracht waaruit blijkt dat wordt voldaan aan minimaal een van de volgende, verkort weergegeven,  vier kerncompetentie(s) (zie par. 6.2.1 van de Selectieleidraad):
☐ Kerncompetentie 1 Presentatie en integratie
Ervaring met het leveren en samen met opdrachtgever realiseren, configureren/inrichten en implementeren middels een agile werkwijze van een generieke, overkoepelende presentatievoorziening (gebruikers interface) en/of integratievoorziening, met behulp van het Mendix platform voor twee of meer (achterliggende) informatiesystemen, waarmee inwoners en organisaties via internet (portal) en medewerkers toegang krijgen tot die informatiesystemen. De gebruikersinterface is geschikt voor gelijktijdig gebruik door tenminste 2000 personen.
☐ Kerncompetentie 2 Werk & Participatie
Ervaring met het leveren en samen met de opdrachtgever realiseren, configureren/inrichten en implementeren van een in de praktijk bewezen single of multi-tenant SaaS of on-premise specifiek werk en participatiesysteem of een informatiesysteem dat geschikt is gemaakt als werk- en participatiesysteem, dat de in par. 6.2.1. genoemde mogelijkheden bevat.
in een gemeentelijke- of overheidsinstelling met een verzorgingsgebied (inwoners, klanten) van tenminste 50.000 personen.
☐ Kerncompetentie 3 Loonwaardemethodiek
Ervaring met het leveren, en samen met de opdrachtgever, realiseren, configureren/inrichten en implementeren van een standaard, in de praktijk bewezen single of multi-tenant SaaS of on-premise specifiek systeem voor de geldende loonwaardemethodiek in een gemeentelijke, provinciale of rijks- overheidsinstelling met tenminste 2000 geregistreerde klanten met een bijstandsuitkering.
☐ Kerncompetentie 4 Interfaces
Ervaring met het realiseren, beheren en onderhouden van interfaces/koppelingen voor het uitwisselen van diverse soorten van gegevens met een financieel systeem, een datawarehouse of een DMS/RMA (Document Management Systeem / Record Management Applicatie).
	

	9.
	Uitgevoerd naar tevredenheid referent (aankruisen wat van toepassing is én bij ‘nee’ toelichting invullen )
	[bookmark: _GoBack]☐ Ja, de referent is tevreden met het resultaat, binnen afgesproken budget en planning.
Eventuele redenen verschil met het oorspronkelijke  budget en planning
☐ Nee, klantorganisatie is niet tevreden met het resultaat,
Toelichting: 






[bookmark: _30j0zll]
	Ondertekening

	10.
	Naam Inschrijver
	

	
	Naam vertegenwoordigingsbevoegde
	

	
	Functie
	

	
	Handtekening
	





	
	Plaats en datum
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