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Leeftijdsopbouw dec 2021

M/V Gem. Leeftijd

2021 2020 2019 2018
Man 47,49 47 1 48,01 47,4
Vrouw 45,3 441 44,87 45
Totaal 46,81 45,9 46,4 46,5
2021
Gemiddelde leeftijd overall: 46,8 jaar (mannen: 47,5 jaar, vrouwen: 45,3 jaar)
Leeftijd M Vv Totaal Totaal %

Aantal FTE Aantal FTE Aantal FTE Aantal FTE

>=20 < 25 11 10,67 3 3 14 13,67 2,46% 2,55%
>=25<30 24 23,22 11 10,72 35 33,94 6,16% 6,33%
>=30 < 35 36 35,67 14 13,78 50 49,45 8,80% 9,22%
>=35 < 40 37 36,56 22 20,22 59 56,78 10,39% 10,58%
>=40 < 45 41 40,39 34 29,27 75 69,66 13,20% 12,99%
>=45 < 50 48 46,62 32 27,79 80 74,41 14,08% 13,87%
>=50 < 55 58 55,88 23 18,9 81 74,78 14,26% 13,94%
>=55 < 60 65 63,45 20 17,85 85 81,3 14,96% 15,16%
>=60 71 68,65 18 13,81 89 82,46 15,67% 15,37%

Totaal 391 381,11 177 155,34 568 536,45 100,00% 100,00%




Voltijd / Deeltijd dec 2021

Percentage medewerkers fulltime: 68,8%
» Mannen: 85,7%, Vrouwen: 40,7%
Percentage medewerkers parttime: 31,2%
» Mannen: 14,3%, Vrouwen: 59,3%

2021 Fulltime Parttime Totaal
Aantal Aantal Aantal
FTE MW % FTE MW % FTE MW %
Man 335 335 82,31 46,1 56 35,62 381,1 391 68,84
Vrouw 72 72 17,69 83,33 105 64,38 155,33 177 31,16
Totaal 407 407 100 129,43 161 100 536,43 568 100
2020 Fulltime Parttime Totaal
Aantal Aantal Aantal
FTE MW % FTE MW % FTE MW %
Man 233 233 77,41 29,34 35 24,65 262,34 268 60
Vrouw 68 68 22,59 83,7 107 75,35 151,7 175 40

Totaal 301 301 100 113,04 142 100 414,04 443 100




Verzuim trends t/m 10 augustus 2022
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Historisch overzicht
personeelsontwikkeling en verzuim

Verzuimjaar |/medewerkers |[fte |verzuimpercentage |Verzuimfrequentie |Verzuimduur

2019 1,16 22,13
2020 590 510 4,82 0,92 21,33
2021 603 531 5,27 0,79 26,23

2022 622 549 6,45 0,74 21,2




Bijlage 3: Toelichting berekening verzuimcij

Ziekmeldingsfrequentie (ZMF)

» (Gemiddelde) ziekmeldingsfrequentie nieuwe ziektegevallen per werknemer
(omgerekend naar jaarbasis).

» Het gemiddeld aantal verzuimmeldingen per werknemer in een bepaalde period
binnen een werknemersbestand, omgerekend naar jaarbasis. De
verzuimmeldingsfrequentie geeft inzicht in de mate waarin meldingen van
Ziekteverzuim binnen een groep werknemers voorkomen.

Verzuim kort, midden en lang

» 1t/m 7 dagen (kortdurend verzuim)
» 8 t/m 42 dagen (middellang verzuim)
» 43 t/m 365 dagen (lang verzuim)




