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INLEIDING

Voor zich heeft u het beeldkwaliteitplan voor de huisvesting van het Openbaar Ministerie in het 
Rijnhavengebouw in Rotterdam. Hierin zijn de ruimtelijke en functionele ambities voor het rijkskantoor 
beschreven en waar nodig met schema’s, vlekkenplannen en of referentiebeelden ondersteund. Hoe beter deze 
ambities worden omgevormd tot een visie, een concept en later tot een ontwerp, hoe dichterbij u bent tot een 
juiste oplossing van deze opgave. 

Het Functioneel Parket (FP) en Landelijk Parket (LP) zijn onderdeel van het Openbaar Ministerie (OM) en 
bewonen de tweede tot en met de tiende verdieping van het elf verdiepingen tellende Rijnhavengebouw aan 
de Posthumalaan 74 op de Kop van Zuid. Het gebouw is onderdeel van het justitiecomplex en via een luchtbrug 
gekoppeld aan het Rechtbankgebouw aan het Wilhelminaplein. Op de tiende verdieping is het vergadercentrum 
gerealiseerd. De overige etages bewoond door de parketten zijn kantoorwerkgebied. Op de begane grond en de 
1e verdieping zijn enkele semipublieke en algemene functies gesitueerd. Deze twee verdiepingen vallen echter 
buiten de scope van dit project.

Leeswijzer beelden: onder elk referentiebeeld dat getoond wordt, worden de aspecten benoemd die goed zijn in het bewuste 	
beeld.

 BEELDKWALITEITPLAN OM ROTTERDAM FP & LP
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LIGGING - KOP VAN ZUID OM ROTTERDAM FP & LP
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CONTEXT
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RELATIESCHEMA RIJNHAVENGEBOUW 

behoort tot de scope 
van dit project

toegankelijk voor 
FP en LP

overig, o.a. toegan-
kelijk voor FP en LP

behoort aan 
Landelijkt Parket

behoort aan 
Functioneel Parket

OM ROTTERDAM FP & LP

Dit relatieschema geeft schematisch de indeling 
van het Rijnhavengebouw weer, en duidt aan 
welke onderdelen binnen de scope van dit 
huisvestingsproject vallen en welke gebouwdelen 
toegewezen zijn aan de verschillende parketten. 

KANTOORZONE 
FUNCTIONEEL 

PARKET
UITWISSELZONE

ENTREE

KANTOORZONE 
LANDELIJK 

PARKET

WACHTRUIMTE,
ZITTINGSRUIMTE,
ONDERSTEUNING,

...

VERGADERZONE
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ALGEMENE AMBITIES  OPENBAAR MINISTERIE OM ROTTERDAM FP & LP

Prettige en functionele werkomgeving

Het OM wil een aantrekkelijke werkgever zijn die goed 
voor zijn werknemers zorgt. Hier hoort een aangename 
werkomgeving bij, die stimuleert en inspireert tot 
een productieve en gezonde werkhouding. Een 
aantrekkelijke en uitnodigende werkomgeving acht het 
OM heel belangrijk.

Eigenheid

Het Landelijk Parket en Functioneel Parket zijn beide 
onderdelen van het OM, maar hebben elk hun eigen, 
functies, werkgebied en identiteit. Dit onderscheid zal 
ook in een gedifferentieerde huisvesting doorwerken. 
Zo werken de organisaties op hun eigen verdiepingen, 
waarbij binnen de kantooromgeving geen menging 
plaatsvindt. In de afwerking van de inrichting dient het 
onderscheid tussen LP en FP merkbaar te zijn.

Samenwerking en kennisdeling

De gezamenlijke huisvesting van beide parketten in 
één gebouw biedt gelegenheid tot kruisbestuiving en 
onderlinge uitwisseling. Specifiek voor samenwerking 
tussen de parketten wordt een samenwerkzone 
voorzien. Op de tiende verdieping komt bovendien 
een vergaderzone. Deze verdiepingen fungeren als 
flexibele schil om de toegewezen kantoorverdiepingen. 
De inrichting van het gebouw dient bij te dragen 
aan vruchtbare uitwisseling binnen en tussen de 
organisaties.

Flexibiliteit

In de afwerking en uitstraling van de respectievelijke 
verdiepingen voor LP en FP dient het onderscheid 
duidelijk merkbaar te zijn, zodat men meteen weet op 
wiens verdieping men is. Dit onderscheid kan gemaakt 
worden op veel verschillende manieren, maar moet 
een flexibele indeling van de verdiepingen niet in de 
weg staan. Bij veranderende relatieve bezetting dient 
het overhevelen van een verdieping van het ene naar 
het andere parket mogelijk te zijn, zonder dat daarbij 
verregaande ingrepen gedaan dienen te worden om de 
uitstraling van de verdieping dienovereenkomstig aan 
te passen.

Duurzaamheid

Het OM neemt zijn maatschappelijke plicht graag op 
en wil hoog inzetten op het gebied van duurzaamheid 
en circulariteit. Er wordt verwacht dat bij de keuze voor 
de inrichting duurzaamheid mee wordt genomen in de 
overwegingen. Toepassing van circulaire materialen 
en zoveel mogelijk hergebruik van meubilair worden 
aangemoedigd, om zo de CO2-voetafdruk te 
reduceren, in lijn met de klimaatambities van het Rijk.
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HUIDIGE SITUATIE INTERIEUR  OM ROTTERDAM FP & LP
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HUIDIGE SITUATIE INTERIEUR  OM ROTTERDAM FP & LP
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AMBITIES BELEVINGSWAARDE, GEBRUIKSWAARDE EN TOEKOMSTWAARDE OM ROTTERDAM FP & LP

Ambitie voor de belevingswaarde

De ambitie is een prettige en functionele 
werkomgeving te scheppen met een passende 
uitstraling voor het Openbaar Ministerie: 
representatief, integer en hoogwaardig, passend bij zijn 
taak en verantwoordelijkheid. 
Het afwerkingsniveau dient hoogwaardig te zijn, zodat 
de beleving van de binnenomgeving aansluit bij de 
representatieve functie van een rijkskantoor.    
Het OM wil werknemers een aantrekkelijke en 
uitnodigende werkomgeving bieden, die inspireert.

DNA

Om te laten zien waar het OM voor staat wordt er 
belang gehecht aan het tot uitdrukking brengen van 
de waarden van het OM in het pand. Het is belangrijk 
dat werknemers en bezoekers het OM herkennen 
en ervaren. De kernwaarden die het DNA vertalen 
zijn meesterschap (juridische vakinhoudelijke 
kennis), vakmanschap (vaardigheden en ervaring), 
en maatschappelijke betrokkenheid (verbinding met 
de werkplek, de keten en de maatschappij). Bij de 
ruimtelijke en esthetische keuzes is het belangrijk om 
een gevoel neer te zetten dat aansluit bij deze waarden 
en zich concreet vertaalt in professioneel, authentiek, 
innovatief, open, persoonlijk, betrouwbaar en integer.

Vertrouwen en vertrouwelijkheid

De processen van het OM zijn erop gericht om 
op een veilige manier (vertrouwelijke) informatie 
te verwerken. Het welkome karakter van de 
werkomgeving staat hiermee op gespannen voet, 
waarbij het evenwicht ertussen van groot belang is: 
hoewel het kantoorgebouw als een fort beveiligd 
moet zijn, moet het pand door de medewerker als een 
prettige werkomgeving ervaren worden. 
De omgeving dient de betrouwbaarheid van het OM 
uit te stralen en tegelijkertijd een vriendelijk gezicht te 
tonen naar de maatschappij.

Ambities voor de gebruikswaarde

Het rijkskantoor dient in de eerste plaats een 
aangename omgeving te zijn voor de werknemers 
die hier dagelijks veel tijd doorbrengen, en hen 
doeltreffend te ondersteunen in hun taken. Het 
gebouw moet uitnodigen om op kantoor te werken en 
ervoor te zorgen dat men effectief kan (samen)werken 
en contact leggen en onderhouden met collega’s, 
zowel formeel als informeel.

Een prettige en gezonde werkomgeving

Tegelijkertijd moet het gebouw een ambiance bieden 
waar OM-medewerkers zich welkom en gezien voelen. 
Aandacht voor het fysieke en geestelijke welbevinden 
is daarom essentieel. Een prettige en gezonde 
werkomgeving, waarin openheid, transparantie, 
zichtbaarheid, vindbaarheid en authenticiteit vormen 
de rode draad voor de inrichting en uitstraling.
Prettige en rustige werkplekken zijn hierin van groot 
belang. 

Tevens krijgen omstandigheden die bepalend zijn 
voor het fysiek en geestelijke welbevinden van OM-
medewerkers veel belangstelling. Tevredenheid van 
medewerkers wordt in belangrijke mate bepaald 
door comfortaspecten zoals daglicht, verse lucht, 
temperatuur en akoestiek. Deze thema’s dienen dus 
met de grootste zorg benaderd te worden.

Toepassen van groen

De positieve invloed van groen op de geestelijke 
gezondheid van gebruikers in de werkomgeving is al 
vaak aangetoond, en het OM wenst hier gebruik van te 
maken door groene toepassing in de inriching. 
Planten helpen de werkomgeving aangenaam en 
gezond te maken en hebben een positieve invloed op 
de productiviteit.

Ambities voor de toekomstwaarde

Het gebouw dient gereed gemaakt te worden voor 
de komende decennia en zowel aan te sluiten bij de 
huidige tijdsgeest als in te spelen op toekomstige 
ontwikkelingen en dus toekomstbestendig te zijn. 
Dit zorgt ervoor dat het gebouw maximaal benut kan 
blijven worden en dringt onnodige verspilling van 
middelen - materieel en immaterieel - terug. 

Duurzaam

Een duurzame en circulaire benadering bij het 
inrichtingsproject sluit aan bij de huidige ambities van 
de Rijksoverheid om verantwoord om te gaan met 
onze aarde en hulpbronnen en zo een betere planeet 
na te laten aan toekomstige generaties. Circulariteit 
dient een rol te spelen bij de keuze in materialiteit, 
afwerking en meubilering.

Flexibel

De verdeling van de verdiepingen over FP en LP 
gebeurt op basis van de huidige en verwachte 
samenstelling van de respectievelijke organisaties. 
Deze verhouding kan echter zeer waarschijnlijk 
veranderen op termijn. Door hier rekening mee te 
houden bij de inrichting en afwerking en een hoge 
mate van flexibiliteit na te streven kunnen deze 
veranderingen in de toekomst zonder grote of dure 
ingrepen worden uitgevoerd, wat verspilling van 
middelen tegengaat.
Door de coronacrisis is de manier van werken voor veel 
mensen veranderd. Er wordt meer vanuit huis gewerkt 
en het zogenaamde hybride werken heeft een vlucht 
genomen. De huisvesting dient hier ook op in te spelen 
en dit te faciliteren. 

Een tijdje mee

Het doel van dit huisvestingsproject is een 
werkomgveing creëren waarmee het kantoor 
toekomstbestendig is, en het interieur weer vele jaren 
mee kan. Er wordt een slag geslagen in het weer up-to-
date maken van de werkomgeving.
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RUIMTELIJKE AMBITIES UITWISSELZONE OM ROTTERDAM FP & LP

•	 De uitwisselzone is een gebied in het gebouw dat wordt gedeeld door het LP en het FP, en bedoeld is om 	
	 deze organisaties met elkaar in contact te brengen, zodat ze van elkaar kunnen leren en samen aan 		
	 projecten kunnen werken in een gedeelde en daartoe inspirerende omgeving.

•	 De uitwisselzone heeft een inspirerende uitstraling, waardoor nieuwe manieren van samenwerken en het 	
	 hebben van nieuwe ideeën gemotiveerd worden. 

•	 De zone dient, net als het kantoorgebied, professioneel en zakelijk over te komen voor gebruikers en 		
	 bezoekers.

•	 Uit de materiaalkeuze en het kleurgebruik komt de identiteit van het OM naar voren voor bezoekende 		
	 ketenpartners. Dit helpt om de verbinding tussen collega’s te versterken. 

•	 Kleur en materiaalgebruik sluiten aan bij de uitstraling van de gebruiker. Tevens wordt door kleur en 		
	 materiaalgebruik de oriëntatie en herkenbaarheid binnen het gebouw ondersteund. 

•	 De gedeelde organisatiegebonden identiteit wordt op een subtiele, slimme, flexibele manier gerealiseerd 	
	 in de ankerpunten zodat het karakter van samenwerking hier wordt benadrukt. 

•	 Het samenwerkgebied draagt bij aan het comfort van de gebruikers, waarbij aandacht is voor voldoende 	
	 daglicht, goede akoestiek, groenvoorziening en een gezond binnenklimaat. 

•	 Functies zijn logisch geclusterd en geordend met een overzichtelijke en begrijpbare indeling, waarbij een 	
	 medewerker gemakkelijk zijn weg kan vinden. Overzicht, uitzicht en doorzichten ondersteunen dit. 

Leeswijzer beelden: onder elk referentiebeeld dat getoond wordt, worden de thema’s aangesneden die goed zijn in het bewuste beeld.

•	 Zorgvuldig en samenhangend ontwerp, waarbij technische componenten een integraal onderdeel vormen 	
	 van het ontwerp. 

•	 Ruimtelijk van opzet met een goede oriëntatie en overzicht. Met doorzichten naar buiten en de 			 
	 aangrenzende ruimten. 

•	 Voldoende transparantie voor de zichtbaarheid van beschikbare plekken, met doorzichten 			 
	 naar buiten en ruimtes onderling. Tegelijkertijd moeten de werkplekken voldoende rugdekking hebben 		
	 om ongestoord te kunnen werken. 

•	 Afmetingen van de ruimten en gebieden passen bij de functies.  

•	 De uitwisselzone heeft een hoge verblijfskwaliteit en een afwerkingsniveau met een zorgvuldige 		
	 detaillering. 

•	 Veiligheid en vertrouwlijkheid spelen een belangrijke rol bij het werk binnen het OM en dienen door de 		
	 inrichting gewaarborgd te kunnen worden
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PROJECTRUIMTEN 

flexibiliteit, informele samenkomst, 
kleurgebruik, multi inzetbaar

rustige uitstraling, kleurgebruik, 
materiaalgebruik

kintegraal leurenpalet, integratie AV-
infrastructuur, opgewekte sobere uitstraling

UITWISSELZONE

kleurgebruik,
transparantie, afsluitbaar



kleurgebruik, informele uitstraling, 
circulair materiaalgebruik

rustige uitstraling, zachte vormentaal, 
kleurenpalet, toepassing van groen
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SAMENWERKPLEKKENUITWISSELZONE

akoestisch werkende materialen, toepassing 
van groen, zakelijke uitstraling



openheid, multifunctioneel, circulair 
materiaalgebruik, kleurgebruik

flexibel, informeel, uitnodigend tot creativiteit, 
kleurgebruik, akoestisch werekdne materialen
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BRAINSTORMRUIMTE

vrolijke uitstraling, kleurgebruik, verschillende manieren 
van zitten, multi inzetbaar, informeel

verschillende manieren van 
zitten, inspirerend, informeel

UITWISSELZONE

flexibel, uitnodigend tot creativiteit, professionele 
uitstraling, kleurgebruik
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RUIMTELIJKE AMBITIES KANTOOROMGEVING

•	 Een aansprekende en uitnodigende werkomgeving, die het primaire proces ondersteunt dat zich 		
	 kenmerkt van ontmoeten, samenwerken tot aan geconcentreerd werken. 

•	 Kleur en materiaalgebruik sluiten aan bij de uitstraling van de gebruiker. Tevens wordt door kleur en 		
	 materiaalgebruik de oriëntatie en herkenbaarheid binnen het gebouw ondersteund. 

•	 De gebouw-gebonden identiteit die terug te vinden is per ankerpunt draagt bij aan de oriëntatie en 		
	 herkenbaarheid. 

•	 De organisatie gebonden identiteit wordt op een subtiele, slimme, flexibele manier gerealiseerd in de 		
	 ankerpunten. En kan eventueel functioneel worden ingezet. Tevens is deze organisatie identiteit makkelijk 	
	 aan te passen zodra er een andere organisatie wordt geplaatst. 

•	 Het kantoorgebied draagt bij aan het comfort van de gebruikers, waarbij aandacht is voor voldoende 		
	 daglicht, goede akoestiek, groenvoorziening en een gezond binnenklimaat. 

•	 Functies zijn logisch geclusterd en geordend met een overzichtelijke en begrijpbare indeling, waarbij een 	
	 medewerker gemakkelijk zijn weg kan vinden. Overzicht, uitzicht en doorzichten ondersteunen dit. 

•	 Heldere zonering van het kantoorgebied, waarbij een duidelijke en logische scheiding wordt aangebracht 	
	 tussen geconcentreerd werk en interactieve activiteiten (overleg en ontmoeten). 

•	 Zorgvuldig en samenhangend ontwerp, waarbij technische componenten een integraal onderdeel vormen 	
	 van het ontwerp. 

•	 Ruimtelijk van opzet met een goede oriëntatie en overzicht. Met doorzichten naar buiten en de 			 
	 aangrenzende ruimten. 

Leeswijzer beelden: onder elk referentiebeeld dat getoond wordt, worden de thema’s aangesneden die goed zijn in het bewuste beeld.

•	 Voldoende transparantie voor de zichtbaarheid van beschikbare werkplekken, met doorzichten 			
	 naar buiten en ruimtes onderling. Tegelijkertijd moeten de werkplekken voldoende rugdekking hebben 		
	 om ongestoord te kunnen werken. 

•	 Heldere zonering van het kantoorgebied, waarbij een duidelijke en logische scheiding wordt aangebracht 	
	 tussen geconcentreerd werk, samenwerken, overleggen en ontmoeten. De verschillende functies zijn 		
	 logisch geclusterd en geordend met een overzichtelijke en begrijpbare indeling, waarbij een medewerker 	
	 gemakkelijk zijn weg kan vinden. 

•	 Gelijkmatige en evenredige verdeling van de werkplektypen per etage binnen het zoneringsprincipe van 	
	 reuring tot rust. 

•	 De gebieden met de ontmoetings- en overlegplekken zijn aansprekend en uitnodigend en zodanig 		
	 geplaatst en vormgegeven dat er geen overlast ontstaat. De ontmoetings- en overlegplekken zijn goed 		
	 herkenbaar en in verschijning onderscheidend. 

•	 Afmetingen van de ruimten en gebieden passen bij de functies.  

•	 Het kantoorgebied heeft een hoge verblijfskwaliteit en een afwerkingsniveau met een zorgvuldige 		
	 detaillering. 

•	 Veiligheid en vertrouwlijkheid spelen een belangrijke rol bij het werk binnen het OM en dienen door de 		
	 inrichting gewaarborgd te kunnen worden. 

•	 De ruimten waar hybride gewerkt kan worden - met name de boardrooms - dienen een afwerking te  
	 hebben die goed overkomt op beeld en een goed verloop van vergaderen ondersteunt, zonder de  
	 aandacht af te leiden.

OM ROTTERDAM FP & LP



rustige uitstraling, circulair en integraal
materiaalgebruik, , detaillering

integraal materiaalgebruik, kleurgebruik, informele
samenkomst, herkenbaarheid
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KANTOORVERDIEPING ANKERPUNTEN

uitstraling, materiaalgebruik, kleurgebruik, 
detaillering

(natuurlijk) materiaalgebruik, 
kleurgebruik, groengebruik, sequentie 

van ruimten, detaillering
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COMMUNICATIE & ONTMOETINGSWERKPLEKKEN

flexibele inkijkbeperking, verschillende texturen, 
rustige uitstraling, circulaire materialiteit

kleurgebruik, spontane manier van zitten integraal en circulair materiaalgebruik, slim gebruik gang, 
toepassing van groen

KANTOORVERDIEPING

privacy, neutrale kleuren, rustige sfeer
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ARBO-CONFORME BUREAUWERKPLEKKEN

(natuurlijk) materiaalgebruik, groengebruik, detaillering, doorzichten, overzicht integraal materiaalgebruik, circulair, transparantie,
overzicht, rustgevende uitstraling, sequentie van ruimten

flexibele inkijkbeperking

KANTOORVERDIEPING

lichtheid, 
groentoepassing, rustige 
uitstraling

groengebruik, toepassing 
akkoestisch werkende 

materialen, zakelijke 
uitstraling



rustige uitstraling, formeel, 
geïntegreerd lichtontwerp, 

toepassing kunst
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BOARDROOM

kleurgebruik, flexibele inkijkbeperking, verschillende texturen

rustige 
uitstraling, zacht 
kleurenpalet, 
indirecte 
verlichting, 
toepassing van 
hout

KANTOORVERDIEPING

toepassing van groen, zakelijke uitstraling, verschillende soorten verlichting
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RUIMTELIJKE AMBITIES VERGADERZONE OM ROTTERDAM FP & LP

•	 Het vergadercentrum bevindt zich op de bovenste verdieping van het gebouw en is het meest 			 
	 representatieve deel binnen het project. 

•	 Het centrum bestaat uit twee vergaderruimten, één voor acht personen en één voor twaalf personen, 		
	 die geschikt is voor videoconferenties. Beide moeten gebruikt kunnen worden voor hybride overleg. Ze 	
	 dienen representatief te worden ontworpen, zodat ze kunnen fungeren als ‘visitekaartje’ van het OM. 

•	 De vormgeving van de ruimten moet passend zijn bij het OM; het dient neutraliteit, zakelijkheid en  
	 autoriteit uit te drukken, alsmede integriteit en menselijkheid. De afwerking en vormgveing van de 		
	 ruimten moet ook op beeld goed overkomen en de uitstraling van het OM overdragen, tijdens digitale 		
	 vergaderingen.

•	 Het vergadercentrum is herkenbaar, zichtbaar, vanzelfsprekend en overzichtelijk. 	Tevens is 			 
	 het ruimtelijk van opzet, in beleving licht en transparant en met zicht op de omgeving. 

•	 In het vergadercentrum is de identiteit van het OM  zichtbaar en voelbaar. En is de DNA van het OM op 		
	 een subtiele manier terug te zien in het ontwerp. 

•	 Ruimtelijk van opzet met een goede oriëntatie en overzicht. Met doorzichten naar buiten en de 			 
	 aangrenzende ruimten.

Leeswijzer beelden: onder elk referentiebeeld dat getoond wordt, worden de thema’s aangesneden die goed zijn in het bewuste beeld.

•	 Hetvergadercentrum draagt bij aan het comfort van alle gebruikers, waarbij aandacht is voor voldoende 	
	 daglicht, goede akoestiek, groenvoorziening en een gezond binnenklimaat. 
		
•	 Aandacht voor de logistieke opzet en een heldere clustering van functies waarbij de gastvrijheid  
	 van bezoeker en medewerker centraal staat en waarin de functies elkaar logisch en vanzelfsprekend 		
	 opeenvolgen en in elkaar overlopen. 

•	 Zorgvuldig en samenhangend ontwerp, waarbij technische componenten een integraal onderdeel vormen 	
	 van het ontwerp. 

•	 Afmetingen van de ruimten en gebieden passen bij de functies.  

•	 Het vergadercentrum heeft een hoge verblijfskwaliteit en een afwerkingsniveau met een zorgvuldige 		
	 detaillering. 

•	 Veiligheid en vertrouwlijkheid spelen een belangrijke rol bij het werk binnen het OM en dienen door de 		
	 inrichting gewaarborgd te kunnen worden. 

•	 De vergaderruimten dienen een afwerking te hebben die goed overkomt op beeld en een goed verloop 		
	 van vergaderingen ondersteunt, zonder de aandacht af te leiden.



gebruik van texturen, beslotenheid, directe 
verlichting
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VERGADERRUIMTENVERGADERZONE

transparantie, kleurgebruik, rustige uitstraling, overzicht, 
informeel

formele uitstraling, rustige sfeer, zacht kleurenpalet, flexibele 
inkijkbeperking

akoestisch werkende materialen, rustige kleuren, gebruik van 
hout, verschillende soorten verlichting

rustige uitstraling, 
akoestisch werkende 
materialen, 
kleurgebruik


