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1 Mededelingen aanbestedende dienst

Geen mededelingen

2 Contractuele wijzigingen

Wijziging 1:
Aanbestedingsleidraad paragraaf 5.4.2 Eisen plan van aanpak
De zin “Het Plan van Aanpak beslaat maximaal 6 pagina‘s (eenzijdig) A4."”

wordt gewijzigd in:
“Het Plan van Aanpak beslaat maximaal 6 pagina's (eenzijdig) A4 en mag worden aangevuld met

maximaal 1 extra (enkelzijdig) Az, uitsluitend ten behoeve van de leesbaarheid van
tabellen/schema's/figuren”.
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3 Vragen en antwoorden

Ref. | Inhoud Vraag Antwoord
nr.
53 5.4.2 Plan van U heeft aangegeven dat het plan van aanpak uit maximaal 6 pagina's | Hier zijn wij toe bereid; één extra A4 (enkelzijdig) als
Aanpak mag bestaan inclusief eventuele bijlagen maar exclusief de bijlage voor uitsluitend de leesbaarheid van tabellen en/of
verificatietabel. Bent u bereid om nog 1 extra A als bijlage toe te schema'’s is toegestaan. Zie ook hoofdstuk 2 ‘contractuele
staan voor de leesbaarheid van tabellen/schema's ? wijzigingen’ van deze Nota.
54 TenderNed - Bij het tabblad de inschrijfsom dienen wij bijlage 1 ingevuld en TenderNed verplicht een bedrag op te nemen in
inschrijfsom ondertekend te uploaden. Echter verplicht TenderNed ons ook om | TenderNed. Dit heeft echter geen “waarde” aangezien de
bedragen in te vullen. Deze zijn natuurlijk niet van toepassing voor | documenten die ingediend moeten worden leidend zijn.
deze tender. Is het akkoord als wij bij deze onderdelen een bedrag | Voorstel is om gewoon €1 te vermelden in TenderNed.
van 1 euro invullen zodat de verplichte invulvelden wel van een
waarde zijn voorzien?
55 Technische Dienen wij de in te dienen referenties van een handtekening van De in te dienen referenties hoeven niet te worden
bekwaamheidseise | ons te voorzien? voorzien van een handtekening.
n
56 SROI Naar aanleiding van uw antwoord op vraag 14 van de 1e NVi Dit wordt niet aangepast. De gemeente Amsterdam heeft

hebben wij een vervolgvraag. Uw collega's van de gemeenten in de
regio Haaglanden hebben qua sroi invulling recent een wijziging
doorgevoerd juist vanuit het oogpunt dat de invulling binnen onze
branche steeds lastiger wordt, mede aangezien er steeds meer
gemeenten om deze invulling vragen.

al bredere invulmogelijkheden, gericht op meerdere
vormen van sociaal rendement, dan de meeste andere
overheidsinstellingen die social return toepassen. Het
bieden van werk aan kandidaten uit de doelgroep social
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Vanuit dit oogpunt zijn er op bepaalde onderdelen bredere
invullingsmogelijkheden aangegeven, waarbij dan wel geldt dat
bijvoorbeeld voor de inzet van stagiaires van MBO, HBO en WO
niveau in verhouding een lagere waarde geldt.

Zie https://www.denhaag.nl/nl/in-de-stad/ondernemen/zaken-
doen-met-de-gemeente/social-return-bouwblokken.htm voor de
betreffende sroi bouwblokken.

Zou u willen overwegen om een dergelijke constructie ook voor dit
contract in te willen bouwen zodat alle partijen netjes op goede
wijze invulling kunnen geven?

return staat daarbij voorop, maar dat is niet de enige
mogelijkheid.

Onderstaand een overzicht van invullingen om aan de
social returnplicht te voldoen. Let op: de uitvoering vindt
wel altijd plaats binnen de kaders van het contract waar
social return deel van uvitmaakt.

1.

ledereen doet mee. Bied betaald werk voor mensen
met een afstand tot de arbeidsmarkt.

Betere kansen op de arbeidsmarkt. Lever een bijdrage
aan de arbeidsparticipatie door het aanbieden van
werkervaringsplaatsen, BOL- en BBL-stages (niveau 1
en 2), door samen te werken met SW-bedrijf Pantar
en/of door in te kopen bij Amsterdamse Sociale
Firma’s (socialezaken.info/gemeente).

Een socialere stad voor iedereen. Draag bij door
activiteiten te ontplooien die een impact hebben voor
kwetsbare Amsterdammers op de thema'’s werk,
armoedebestrijding, sociale cohesie,
gezondheidsbevordering, participatie, onderwijs en/of
gezond opgroeien.

Socialer ondernemen. Doe aantoonbare investeringen
om de eigen inkoop socialer in te richten, scoor hoog
op de Prestatieladder Socialer Ondernemen
(keurmerk PSO) of pas zelf social return toe op uw
aanbestedingen.
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57 Leidraad - 5.4. p 33. | U geeft aan dat u via een verificatietabel een overzicht van alle . De verificatietabel is een verplicht onderdeel;
Verificatietabel en | maatregelen wenst te ontvangen. Wij hebben er 4 aanvullende 2. Wij hebben dit ingevoerd om duidelijk te krijgen welke
NvI1 nr 47 vragen over. concrete maatregelen er door inschrijvers worden
aangeboden;
1. In hoeverre is de verificatietabel een verplicht onderdeel 3. Eris geenformat voor de verificatietabel
van de inschrijving? voorgeschreven;
4. Deinhoud van de tabel is onderdeel van de
2. U geeft via de vraagstelling in §5.7 aan dat u in het plan zelf beoordeling, maar zoals beschreven in de leidraad
graag concrete maatregelen ziet. Wat is uw doel en gezochte mag de tabel geen nieuwe informatie bevatten.
toegevoegde waarde om deze zelfde maatregelen nog eens in een
aanvullende tabel te ontvangen?
3. Verwacht u een specifiek format of specifieke inhoud voor
de verificatietabel, of mogen inschrijvers zelf keuzes maken hoe zij de
maatregelen presenteren?
4. In hoeverre is de inhoud in de tabel onderdeel van de
beoordeling / waardering door opdrachtgever?
58 Leidraad - 5.4.p32 | Kuntu, ten behoeve van duidelijkheid en transparantie over de toe | Een nadere toelichting is weergeven als bijlage bij van
Beoordeling te kennen waardering nader toelichten welke beoordelingskaders deze nota van inlichtingen, zie ook hoofdstuk .
en criteria gebruikt worden om te komen tot ‘uitstekende’
beoordeling, respectievelijk ‘goed’, ‘voldoende’, ‘matig’ en
‘onvoldoende’ etc?
59 Raamovereenkomst | Erstaat in de boeteclausule dat de boete verdubbeld wordt als op de | Het is nog niet eerder voorgekomen dat een
,art. 14 einddatum het bedrag niet is gehaald. Dit is onrealistisch aangezien opdrachtnemer niet aan de socialreturnverplichting heeft

nu nog niet te bepalen is of we kandidaten kunnen vinden voor de
invulling.

voldaan. Wij hebben er daarom het volste vertrouwen in
dat het ook deze keer zal lukken om kandidaten te vinden
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of op een andere manier aan de socialreturnverplichting
te voldoen.

In Art 14.4 ROK staat: De opdrachtnemer die zijn
socialreturnverplichting niet of niet geheel nakomt, wordt
een direct opeisbare boete opgelegd. De boete bedraagt
tweemaal het resterende bedrag van

de verplichting, gerekend op de einddatum van het
contract. Er is geen sprake van een verdubbeling van een
boete. We handhaven het artikel, zie ook antwoord op
vraag 13, NVl1

60 Raamovereenkomst | Wij verzoeken u om SROI te schrappen uit deze opdracht aangezien Social return wordt niet geschrapt. De gemeente heeft
,art. 14 invulling alleen kan plaatsvinden door mensen uit de doelgroep Social | meerdere soortgelijke opdrachten lopen met een
Return zoals bepaald door de gemeente Amsterdam. Deze doelgroep | socialreturnverplichting. Het lukt altijd om een invulling te
is er bij ons niet en inzet van deze doelgroep is praktisch onmogelijk vinden. Zie ook het antwoord op vraag 56 voor de diverse
gezien het kennisintensief werk wat we doen. invulmogelijkheden.
61 Aanbestedingsleidr | Wat verstaat de aanbesteder onder Binnenstedelijk gebied? Is dat | Aanbesteder bedoelt hier stedelijk gebied ‘binnen de
aad hoofdstuk 4 het gebied binnen de bebouwde kom of binnen de ring? Valt een gemeentegrens’.
uitbreiding/vinex locatie hieronder?
62 Aanbestedingsleidr | Gevraagde tarief senior werkvoorbereider: welke competenties Met Senior werkvoorbereider wordt in deze bedoeld een
aad par 5.7 verwacht OG? En is dit traditionele werkvoorbereiding of werkvoorbereider met de competitie voor het schrijven
BIM/innovatief? van een bestek en het opstellen van tekeningen voor
multidisciplinaire projecten. Het betreft hier dan
traditionele werkvoorbereidingsprojecten.
63 Aanbestedingsleidr | 2.12.2 Innovatie: waar is het onderliggende beleidsstuk te vinden? | Aanbesteder wenst te benadrukken dat deze

aad par 2.12.2

aanbesteding niet over innovatie gaat. Verder heeft
aanbesteder ook geen beleidsstuk over innovatie
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beschikbaar dat voldoende toegesneden is op het
onderwerp van deze aanbesteding en daardoor informatie
bevat die relevant en noodzakelijk geacht kan worden
voor gegadigden om een concurrerende inschrijving te
kunnen doen.

Echter via onderstaande link kunt u wel meer algemene
informatie vinden over hoe de Gemeente Amsterdam
innovatieve oplossingen ten dienst wil stellen van de stad
Amsterdam en zijn inwoners. .
https://www.amsterdam.nl/bestuur-organisatie/volg-
beleid/innovatie/

64 Aanbestedingsleidr | Tabel pagina 16 klopt niet: voor perceel 1 worden 11 bureaus De tabel klopt inderdaad niet. Dit is in de mededelingen
aad par 2.10 geselecteerd, de tabel komt op 9 of 10 (nr3) van NVI 1 gerectificeerd. Zie tevens antwoord op
vraag 24, NVI1
65 Aanbestedingsleidr | Hoe vindt na jaar 1 vergelijking plaats? Het kan voorkomen dat een | Na jaar 1 wordt gekeken welke score een partij heeft behaald
aad par2.8,2.10 partij onevenredig meer complexere NOK's heeft dan een ander? op basis van de evaluaties van de uitgevoerde NOKs. Het
. . .. . . uitvoeren van complexere projecten zou niet moeten
en2.11 Of misschien wel gelijke omzet, maar met substantieel minder L
. 5 d biecti . betekenen dat partijen hierdoor een lagere of hogere score
NOK s.l.nijaar 1? Hoe wordt een objectieve/representatieve zouden moeten krijgen. De omzet van de projecten maakt
vergelijking geborgd? geen onderdeel uit van de beoordeling/evaluatie.
We verwachten een goede aanbieding, dienstverlening en dito
product. Als het een complex project is dan zal de prijs daar
ook naar zijn en mogen we verwachten dat de kwaliteit van de
ingezette medewerkers ook passend is bij de complexiteit.
66 Aanbestedingsleidr | Is er een format voor de evaluaties van de NOK's die na jaar 1 de Nee, deze is er nog niet. Zie ook antwoord op vraag 48 en

aad par 2.8, 2.10
en2.11

verdeling van NOK's bepalen? Moet de concept
evaluatiesystematiek niet onderdeel zijn van de aanbesteding?

49, NVI1
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67

Aanbestedingsleidr
aad par2.5en2.7

Wat zijn ‘Projecten van andere Opdrachtgevers’?

Projecten van andere opdrachtgevers dan het
Ingenieursbureau Amsterdam en Afval en Grondstoffen.




Gemeente Amsterdam
Ingenieursbureau Amsterdam

2° Nota van Inlichtingen

Raamovereenkomst ingenieursdiensten werkvoorbereiding
Maaiveld en Afval & Grondstoffen (ROK INGD WVB MV en A&G)

4 Bijlagen

Toelichting op beoordeling kwaliteitscriteria
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