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Bijlage 5 Functieprofielen 

PRACTITIONER – PERCEEL 1 

 

De divisie Veterinair en Import (V&I) keurt en certificeert levende dieren, levende producten en 

vlees. Dieren gezond houden is van groot belang. Nederland is in Europa de grootste exporteur 

van levende dieren. Ondernemers moeten daarom aan regels voldoen. Ook is er regelgeving voor 

de inrichting van bedrijven.  

 

Als practitioner bij de afdeling VKE zie je toe op het naleven van deze regels op het gebied van 

voedselveiligheid (vlees en vleesproducten), diergezondheid en dierenwelzijn. Dit gebeurt onder 

meer door controle op het naleven van de regels in slachthuizen en bij diertransporten. Afhankelijk 

van het werkaanbod kun je worden ingezet bij de grote, middelgrote en kleine slachterijen 

(roodvlees en/of pluimvee). Of ga je voor certificerende werkzaamheden naar primaire bedrijven, 

exportverzamelcentra en koel-/en vrieshuizen.  

 

Als practitioner bij de afdeling Import heb je de uitdagende taak om te voorkomen dat producten 

van dierlijke oorsprong en levende dieren van buiten de EU die niet voldoen aan de EU-eisen, op 

de Europese markt komen. Dit doe je door het verrichten van documentcontroles, 

overeenstemmings-, materiële, en fysieke controles en door het houden van toezicht op entrepots.  

 

De divisie Veterinair en Import heeft daarnaast een afdeling Certificering op Afstand (CoA). Hier 

worden na de nodig controles exportcertificaten afgegeven voor bijvoorbeeld de export van 

broedeieren of eendagskuikens. Ook bij die afdeling werken practitioners. Dit betreft, in 

tegenstelling tot de werkzaamheden bij VKE en Import een niet ambulante functie. De 

werkzaamheden worden verricht vanaf een kantoorlocatie. 

 

Voorafgaand aan je inzet als toezichthoudend dierenarts (Practitioner) voor de NVWA volg je een 

opleidingsprogramma specifiek gericht op de werkzaamheden die je voor de NVWA gaat uitvoeren. 

Pas na het doorlopen van het volledige opleidingsprogramma inclusief stage én het afleggen van 

de daarbij behorende toetsen met goed resultaat kun je op oproepbasis door de NVWA worden 

ingezet. Daarna kunnen er nog diverse verplichte bij- en nascholingstrajecten volgen. 

 

Functie-eisen 

 

• Je bent net afgestudeerd of hebt al enkele jaren ervaring als dierenarts en hebt een in 

Nederland erkend wo-diploma Diergeneeskunde. 

• Ingeschreven in het dierenartsregister. 

• Je staat stevig in je schoenen, treedt standvastig op namens de NVWA en houdt in spannende 

situaties je rug recht. 

• Je beschikt over goede schriftelijke en mondelinge communicatieve vaardigheden. Voor 

anderstaligen: je beheerst minimaal B2 niveau Nederlands aantoonbaar door het diploma 

Staatsexamen Nt2 Programma II. 

• Je beschikt over een goede oordeelsvorming, kunt hoofd- van bijzaken scheiden en snel 

beslissingen nemen als dat nodig is. 

• Je bent bereid in een roosterdienst, in het weekend, op de feestdagen en team overstijgend te 

werken1.  

• Je hebt geen probleem met vroege en onregelmatige werktijden1. 

• Je bent in het bezit van rijbewijs B (schakelauto)1.  

 

 

 
1 Dit is geen vereiste voor de practitioners bij de afdeling CoA. 
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Competenties 

 

• Overtuigingskracht 

• Stressbestendigheid 

• Plannen en organiseren 

• Handhaven en samenwerken  
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ASSISTENT INSPECTEUR IMPORTKEURING  – PERCEEL 2 

Als Assistent inspecteur Importkeuring voer je, als bevoegd functionaris, fysieke inspecties uit. Dit 

betekent dat je controleert of producten, verpakkingen en verzegeling voldoen aan geldende wet- 

en regelgeving op het terrein van Import. Ook doe je overeenstemmings- en materiële/fysieke 

controles op producten, levensmiddelen en bepaalde diersoorten. Dit kan bijvoorbeeld bestaan uit 

een zogeheten organoleptisch onderzoek, het uitvoeren van eenvoudige fysische/chemische tests 

en het nemen van monsters. Je bevindingen van je inspecties en monsternames administreer je in 

de daarvoor bedoelde systemen. De resultaten van deze inspecties zijn onderdeel voor de 

uiteindelijke beslissing die door de verantwoordelijk toezichthoudend dierenarts of (assistent) 

inspecteur wordt genomen. 

Je neemt zelfstandig (tussentijdse) beslissingen bij conforme inspecties en voert over de te nemen 

maatregelen bij afwijkingen overleg met de (Assistent)inspecteur en/of verantwoordelijk 

toezichthoudend dierenarts. Ook geef je, in voorkomende gevallen technische aanwijzingen en 

voorlichting aan derden. 

 

De werkzaamheden voer je uit op de Inspectie Centra en entrepots in de regio Rotterdam en  

Schiphol-Amsterdam.  

 

Functie-eisen 

• Je hebt MBO werk- en denkniveau en hebt bijvoorbeeld de slagersvakopleiding (SVO) afgerond, je 

bent productiemedewerker bij een slagerij of bijvoorbeeld verkoopmedewerker 

slagerij/visdetailhandel/wild en pluimvee of je bent visspecialist.  

• Je hebt kennis van één of meer gebieden binnen het aandachtsveld van het team, zoals 

roodvlees, vis, pluimvee, wild, dierlijke bijproducten. 

• Daarnaast heb je kennis van of affiniteit met wet- en regelgeving, inspectiemethoden en -

technieken en vaardigheid in het toepassen daarvan (handhavingsattitude). Je hebt 

uitstekende sociale vaardigheden, waardoor je goed in teamverband kunt werken.  

• Je bent vaardig in de toepassing van kantoorautomatisering en het werken met geautomatiseerde 

bestanden en datasystemen. 

• Je beschikt over goede schriftelijke en mondelinge communicatieve vaardigheden. Voor 

anderstaligen: je beheerst minimaal B2 niveau Nederlands aantoonbaar door het diploma 

Staatsexamen Nt2 Programma I. 

• Je bent bereid in een roosterdienst, in het weekend, op de feestdagen en team overstijgend te 

werken. 

• Je hebt geen probleem met vroege en onregelmatige werktijden. 

• Je bent in het bezit van rijbewijs B (schakelauto). 

 

Voorafgaand aan je inzet als assistent inspecteur Importkeuring voor de NVWA volg je een 

opleidingsprogramma specifiek gericht op de werkzaamheden die je voor de NVWA gaat uitvoeren. 

Pas na het succesvol doorlopen van het volledige opleidingsprogramma kun je op oproepbasis door 

de NVWA worden ingezet. Daarna kunnen er nog diverse verplichte bij- en nascholingstrajecten 

volgen. 

 

Competenties 

 

• Flexibiliteit  

• Samenwerking  

• Klantgerichtheid 

• Mondelinge uitdrukkingsvaardigheid  

• Voortgangscontrole 

• Zelfontwikkeling 

 

 


