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Aanbesteding: .NET startopleiding tot junior .NET developer
Aanbestedende Dienst: Belastingdienst, IUC Belastingdienst
Referentie: IUC21-733

Toelichting:

Ref.nr. Onderwerp:
1 Vragen betreffende Kerncompetenties - Referenties

Vraag:
Met betrekking tot de kerncompetentie eisen ontstaan de volgende vragen:

1. Mogen we vergelijkbare referenties/trajecten aanbieden vanuit een ander 
skills domein ? 
2. Welke elementen van de gevraagde referenties zijn kritiek?
3. Staat u open voor innovatieve leeroplossingen? Bijvoorbeeld: minder 
grote focus op synchroon onderwijs.

Antwoord:
1. Ja, zolang de opgegeven referentie(s) voldoet aan alle onderdelen uit de 
kerncompetenties. 

2. De kerncompetenties zijn eisen die gesteld worden aan de technische 
bekwaamheid van een inschrijver. Indien een inschrijver niet kan voldoen 
aan één of beide kerncompetenties, of onderdelen uit een kerncompetentie 
wordt de betreffende inschrijver uitgesloten van verdere deelname. Alle 
elementen van de gevraagde kerncompetenties zijn daarom kritiek. 

3. Wij snappen uw vraag m.b.t. tot innovatieve leeroplossingen niet in relatie 
tot de gevraagde kerncompetenties.

Het algemene antwoord zou zijn: ja, wij staan open voor innovatieve 
leeroplossingen, zolang deze voldoen aan de eisen en voorwaarden die 
benoemd staan in de aanbestedingsdocumenten. Maar omdat uw vraag is 
gesteld m.b.t. de kerncompetenties dient u in uw referentie in ieder geval te 
voldoen aan hetgeen hierin gevraagd is.

Beantwoord op: 25-05-2022
Label: Inhoud

Ref.nr. Onderwerp:
2 Eis; UE 48. Opdrachtnemer dient te beschikken over een telefonische 

ondersteuning voor vragen van Deelnemer(s) of Opdrachtgever, en is 
bereikbaar op werkdagen ten minste tussen 09.00u en 17.00u
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Vraag:
Betekent dit dat de docent(en) ook buiten de besproken cursusdagen 
beschikbaar moet zijn?

Antwoord:
Opdrachtnemer dient binnen de genoemde tijden een aanspreekpunt 
(bijvoorbeeld een accountmanager of planner) te hebben voor de zowel 
Opdrachtnemen als deelnemers bij o.a. vragen over of aan de docenten. 
De ondersteuning heeft geen betrekking op de docenten zelf.

Beantwoord op: 25-05-2022
Label: Inhoud

Ref.nr. Onderwerp:
3 Eis UE 23 Opdrachtnemer stelt het aanbod beschikbaar via het in gebruik 

zijnde LMS van de Belastingdienst (Class).

Vraag:
Betekent dit dat de inschrijvingen per persoon in plaats van een groep dienen 
plaats te vinden?

Antwoord:
Dat klopt, de inschrijvingen vinden plaats per persoon. Bij deze startklassen 
zijn de groepen deelnemers vast, dus tussen de verschillende modules
/blokken wisselen de deelnemers niet. Daarom kost het inschrijven per 
persoon niet veel meer tijd dan een groepsinschrijving.

Beantwoord op: 25-05-2022
Label: Inhoud

Ref.nr. Onderwerp:
4 Eis UE 24-25-26 cursusplanning versus casuïstiek.

Vraag:
1. de aangegeven cursusplanning en aan te bieden casuïstiek roept vragen op. 
Kunt u de gewenste planning iets meer verduidelijken.

2. Wat is jullie verwachtingen ten aanzien van de duur van de cursussen.

Antwoord:
1. Kunt u aangeven wat er niet duidelijk is aan de planning? In het antwoord 
hieronder wordt al een uitgebreidere toelichting gegeven. 

2. De lengte van een blok is afhankelijk van de opleidingen/onderdelen die 
dan gegeven worden. De opleidingsduur per blok verschilt dan ook. Zoals 



Nota van inlichtingen .NET startopleiding tot junior .NET developer

Pagina 3 van 3 Datum genereren nota van inlichtingen: 25-05-2022

benoemd in UE25 is er variatie mogelijk in de blokken zolang de logische 
samenhang bewaard blijft. De indeling van de blokken zijn dus niet in beton 
gegoten, er wordt verwacht van opdrachtnemer dat er meegedacht wordt 
over bijvoorbeeld de duur van een blok/onderdeel en het groeperen van de 
onderdelen. 

Voorbeeld van de huidige planning: 
Blok 1: 12 dagen theorie, 5 dagen opdrachten en casus 
Blok 2: 10 dagen theorie, 5 dagen opdrachten en casus
Blok 3: 13 dagen theorie, 
Blok 4: 7 dagen theorie, 5 dagen opdrachten en casus blok 3 en 4 samen.
Blok 5: 12 dagen theorie, 5 dagen opdrachten en casus
Blok 6: 4 dagen theorie, 1 dag oefentoetsen
Blok 7: 6 dagen theorie en 5 dagen eindcase en een halve dag eind toets.
Totaal: 64 dagen theorie
Totaal 26,5 oefendagen (opdrachten, casus, oefentoetsen, eindtoets)

Beantwoord op: 25-05-2022
Label: Inhoud

Ref.nr. Onderwerp:
5 Eis UE 24-25-26 cursusplanning versus casuïstiek.

Vraag:
De looptijd is 6 maanden ( sept tm maart). Hierbij dient rekening gehouden 
worden met vakanties en 4 dagen studie per week. Effectief levert dit een 
looptijd op van 21 weken van 4 dagen. Hierbij dient de 1e week en de 1e dag 
van de start vrijgehouden te worden ivm met andere zaken. Klopt deze 
zienswijze en zoja hoe ziet u deze geplot op het gewenste opleidingspad?

Antwoord:
Het ligt eraan wanneer er gestart wordt met de opleiding en hoe de 
feestdagen en vakanties vallen. Bij de huidige opleiding bestaat de opleiding 
uit 90,5 dagen, bestaande uit 64 dagen theorie en 26,5 oefendagen en 1 uur 
aftrap (UE42). Deze dagen worden verdeeld over 4 dagen les per week. Dit 
is een voorbeeld van de huidige opleiding, dit kan afwijken bij een nieuwe 
opdrachtnemer. De planning is in afstemming met opdrachtgever na 
gunning. Het traject duurt al met al zo'n zeven maanden.

Beantwoord op: 25-05-2022
Label: Inhoud


