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1. [bookmark: _zhl08abas3n7]VRAAGSTELLING
U wordt vriendelijk verzocht om onderstaande vragen schriftelijk te beantwoorden.
	Vraag 1

	Kan uw organisatie voorzien in de poule van kandidaten (functionarissen van diverse niveau’s: administratief tot strategisch? Indien niet, wat is uw advies om dit op een best passende wijze uit te vragen? 

	Antwoord 1

	Vul hier uw antwoord in. U kunt bijlagen toevoegen. Wel graag met duidelijke verwijzing.



	Vraag 2

	Wat vindt u van de keuze voor het selecteren van een drietal bureaus die als 'preferred suppliers' voor deze inhuur zorgdragen? Beeld & Geluid bepaalt door minicompetities het beste aanbod (en daarmee de passende kandidaat).

	Antwoord 2

	Vul hier uw antwoord in. U kunt bijlagen toevoegen. Wel graag met duidelijke verwijzing.



	Vraag 3

	Beeld en Geluid denkt aan een ruime raamovereenkomst gezien de huidige en verwachte aanhoudende schaarste van personeel. Hoe denkt u hierover?

	Antwoord 3

	Vul hier uw antwoord in. U kunt bijlagen toevoegen. Wel graag met duidelijke verwijzing.



	Vraag 4

	Kunnen er naar uw mening zowel inspanningsverplichtingen als resultaatverplichtingen worden aangegaan met de drietal bureaus? 

	Antwoord 4

	Vul hier uw antwoord in. U kunt bijlagen toevoegen. Wel graag met duidelijke verwijzing.



	Vraag 5

	Hoe ziet u het werving en selectieproces voor zich? Vormt dit voor u onderdeel van de opdracht naar uw mening?

	Antwoord 5

	Vul hier uw antwoord in. U kunt bijlagen toevoegen. Wel graag met duidelijke verwijzing.



	Vraag 6

	Hoe waarborgt u dat u kan voorzien in de gevraagde inkoopbehoefte? Denk hierbij aan het waarborgen van de aansluiting van het benodigde personeel (indien van toepassing de benodigde ZZP'ers) bij uw organisatie.

	Antwoord 6

	Vul hier uw antwoord in. U kunt bijlagen toevoegen. Wel graag met duidelijke verwijzing.



	Vraag 7

	Het komt wel eens voor dat Beeld & Geluid een dusdanige klik heeft dat indiensttreding van een persoon van beide kanten een wenselijke optie is.
a. In welke mate kan op een redelijke wijze omgegaan worden met deze situatie? 
b. Wat zijn uitgangspunten die vanuit marktpartijen hier gehanteerd worden?
c. Welke voorwaarden acht u redelijk in deze situatie?

	Antwoord 7

	Vul hier uw antwoord in. U kunt bijlagen toevoegen. Wel graag met duidelijke verwijzing.



	Vraag 8

	Beeld & Geluid overweegt om een maximale termijn aan de inhuur van een persoon op te nemen, waarmee na een X aantal maanden het relatiebeding vervalt. Wat vindt u hiervan?


	Antwoord 8

	Vul hier uw antwoord in. U kunt bijlagen toevoegen. Wel graag met duidelijke verwijzing.





	Vraag 9

	Beeld & Geluid wil graag inzicht krijgen in de mogelijkheden die de markt biedt met betrekking tot het onderscheidend vermogen en passende gunningscriteria. Daarnaast is Beeld & Geluid voornemens een openbare Europese aanbesteding uit te voeren voor deze opdracht. 
a. Wat zouden volgens u geschikte gunningscriteria zijn? 
b. Wat zouden onderscheidende gunningscriteria kunnen zijn? Licht uw antwoord toe. 
c. Welke suggesties en/of aandachtspunten heeft u?
d. In hoeverre is een openbare Europese aanbesteding gangbaar binnen de markt?

	Antwoord 9

	Vul hier uw antwoord in. U kunt bijlagen toevoegen. Wel graag met duidelijke verwijzing.



	Vraag 10

	a. Wanneer wordt deze eventuele Europese aanbesteding aantrekkelijk voor u?
b. Welke tips/overwegingen wilt u Beeld en Geluid meegeven in de voorbereidingen voor de eventuele Europese aanbesteding? 

	Antwoord 10

	Vul hier uw antwoord in. U kunt bijlagen toevoegen. Wel graag met duidelijke verwijzing.



Tot slot wil Beeld & Geluid u als marktpartij bij voorbaat hartelijk danken voor de inspanning die u levert bij het beantwoorden van onze vragen.
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