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Betreft Nota van Inlichtingen 2 Datum 14 juli 2022
Van IUC RVO Referentie |IUC. 202109016
Project Voeding en Restauratieve voorzieningen RJJI

Het beantwoorden van vragen vindt plaats middels de Nota van Inlichtingen, welke integraal
onderdeel wordt van het Beschrijvend document, aanbesteding Voeding en Restauratieve
voorzieningen RJ1JI ten behoeve van de Dienst Justitiéle Inrichtingen.

Vragen en Antwoorden

Vraagnr. | Onderwerp Vraag
178 Beschrijvend document - Kunt u aangeven hoeveel medewerkers er op
4.2.2 iedere locatie werken, en mogelijk het restaurant
kunnen bezoeken
Antwoord: Het aantal medewerkers per Locatie is:
e De Hunnerberg: ca. 265 fte
e Den Hey-Acker: ca. 265 fte
e De Hartelborgt: ca. 303 fte
Aan deze aantallen kunnen geen rechten worden ontleend. Het gemiddeld
aantal gasten dat op dit moment van het PR gebruik maakt staat vermeld in
‘Bijlage 1 - Beschrijving locaties R1JI tbv EA Voeding en RV'.
Vraagnr. | Onderwerp Vraag
179 Beschrijvend document - Kunt u aangeven wat de gemiddelde besteding in
4.2.2 de restaurants per locaties is?
Antwoord: Zie het antwoord op vraag 38. De uitsplitsing per locatie is niet
bekend.
Vraagnr. | Onderwerp Vraag
180 Bijlage 3, eis 17 U geeft hier aan dat het niet is toegestaan om

glazen en blikken consumentenverpakkingen te
leveren, terwijl we tijdens de schouw wel hebben
gezien dat dit in de magazijnen stond tbv de
voeding, zoals de potten pindakaas etc. Kunnen
jullie de eis op tenminste glazen laten vervallen?

Antwoord: Het is niet toegestaan om glazen en blikken
consumentenverpakkingen te leveren, tenzij de Locatieverantwoordelijke hier
toestemming voor heeft gegeven. Dit vanwege veiligheid op de Locatie.

Op dit moment hebben de Locatieverantwoordelijken toestemming gegeven
om bepaalde glazen en blikken consumentenverpakkingen wel te leveren
(waar alternatieven niet of moeilijk vindbaar zijn). Naar verwachting zal deze
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goedkeuring ook gedurende de looptijd van de nieuwe Raamovereenkomst
worden gegeven mits de omstandigheden niet wijzigen.

Let op: blikjes frisdrank en glazen flessen zijn sowieso niet toegestaan.

Vraagnr.

Onderwerp Vraag

181

NvI 1 vraag 68 Wij begrijpen uw antwoord niet volledig. Dienen
inschrijvers rekening te houden met €200.000
per jaar per locatie, dus €600.000 totaal? Of met
€450.000 per jaar totaal?

Antwoord: Inschrijvers dienen rekening te houden met maximaal €200.000
(inclusief btw) per Locatie per jaar voor de kosten van het personeel voor de
Dagelijkse voeding.

Openstaande Vragen en Antwoorden uit Nota van Inlichtingen 1

Vraagnr. | Onderwerp Vraag
2 PVE, eis 60 Voldoen de over te nemen medewerkers reeds
aan deze eis?
Antwoord: Naar verwachting zullen niet alle over te nemen medewerkers van
huidige leverancier voldoen aan eis 60 van het Programma van Eisen. In
hoeverre dat nodig is zal afhankelijk zijn van hoe Inschrijver deze
medewerkers wil inzetten.
De medewerkers van Opdrachtnemer die samenwerken met Jongeren hoeven
niet te beschikken over een certificaat als leerwerkmeester, hoewel dat wel de
voorkeur van Opdrachtgever heeft. Vereist is dat de medewerkers die
samenwerken met Jongeren beschikken over de kennis en ervaring om op te
treden als leerwerkmeester.
Medewerkers van de huidige leverancier zijn niet gecertificeerd als
leerwerkmeester. Zie het document ‘Aangepaste Bijlage 9 - Anoniem
personeelsbestand RJJI (huidige leverancier)’ welke is meegepubliceerd bij
deze Nota van Inlichtingen-2.
Vraagnr. | Onderwerp Vraag
10 Aanbestedingsdocument Voor het bepalen van de aanneemsom van de
4.2.2. restauratieve voorziening van het
personeelsrestaurant is van belang te weten wat
het huidige prijsbeleid is, kunt u derhalve de
huidige verkoopprijslijst sturen, zoals dit ook
gebruikelijk is ?
Antwoord: Nee. Het delen van prijzen van andere leveranciers is niet
gebruikelijk tijdens aanbestedingen. Daarbij is het prijsbeleid op Locaties aan
verandering onderhevig.
Vraagnr. | Onderwerp Vraag
44 Overnamelijst Welke medewerkers op de overnamelijst worden

nu ingezet voor de personeelsrestaurant? en
welke medewerkers op de overnamelijst worden
nu ingezet voor de Voeding aan Jongeren?
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Antwoord: Zie het document ‘Aangepaste Bijlage 9 - Anoniem
personeelsbestand RJJI (huidige leverancier)’ welke is meegepubliceerd bij
deze Nota van Inlichtingen-2.

Vraagnr. | Onderwerp Vraag

108 Overnamelijst Medewerker 1 kent een integriteitstoeslag. Wij
zijn hiermee niet bekend.

A) Kunt u deze toeslag toelichten?

B) Kunt u aangeven of wij deze toeslag als
zodanig over moeten nemen?

Antwoord: Het betreft geen integriteitstoeslag, maar een integrale toeslag
(non-Index). Dat is een toeslag voorkomende uit een overname welke niet
wordt geindexeerd, maar wel een vaste looncomponent is en daarmee mee
overgenomen dient te worden.
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