
Opdrachtgever: Vragende 

cateraar: Contactpersoon: 

Telefoon:                          E-

mail:

Pers.Nr. Postcode

330

718

358

728

751

453

758

771

731

735

327

550

520

770

762

98

759

401

235

389

757

241

Pers.Nr. Datum

op locatie *

330

718

358

728

751

453

758

771

731

735

327

550

520

770

762

98

759

401

235

389

757

241

Pers.Nr. Datum van uitdienst-treding 

wn na wetenschap wg van 

contractsverlies

330

718

358

728

751

453

758

771

731

735

327

550

520

770

762

98

759

401

235

389

757

241

Pers.Nr. Vakantietoeslagen Deelnemer gesloten VUT-bestand ja/nee

330 8% Nee

718 8% Nee

358 8% Nee

728 8% Nee

751 8% Nee

453 8% Nee

758 8% Nee

771 8% Nee

731 8% Nee

735 8% Nee

327 8% Nee

550 8% Nee

520 8% Nee

770 8% Nee

762 8% Nee

98 8% Nee

759 8% Nee

401 8% Nee

235 8% Nee

389 8% Nee

757 8% Nee

241 8% Nee

Nee Nee Volgens CAO

Volgens CAO

Nee

s-Gravenhage 1968 1-9-2011Onbepaalde tijd

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Laatste salarisstrook dient na gunning aan de nieuwe cateraar te worden toegestuurd. 

Bedragen moeten altijd naar rato worden ingevuld.

1 bij bepaalde tijd contract aangeven of het 1e, 2e, 3e, 4e of 5e contract is

2 bij samengestelde locaties per medewerker aangeven op welke locatie hij/zij werkt

3 eventuele wijzigingen in het aantal overeengekomen contracturen moeten vermeld worden

4 het daadwerkelijke bruto salaris aangegeven per periode zonder toeslagen

5 bij alle van toepassing zijnde toeslagen het brutobedrag per periode of maand

6 van alle medewerkers met een lopende afbouwregeling, de relevante correspondentie meesturen

7 berekening van vakantiedagen en vakantietoeslagen is inclusief persoonsgebonden toeslagen

* Indien datum voor 1-1-2013 ligt kan deze mogelijk afwijken van werkelijke datum. Op aanvraag is deze  beschikbaar. 

In de vrije kolommen kan men afwijkende toeslagen (pres. Toeslag, ORT. Etc) of andere belangrijke informatie aangeven

Nee Nee Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Bijspaarregeling 

ouderdomspens. %

Vakantiedagen

Yuverta Den Haag Westvliet Cateringmedewerker B 18,00 5,00 0

Yuverta (alle locaties) Regiomanager 28,00 4,00 VII 2 2.211,80

overgeplaatste wn na wetenschap wg van 

contractsverlies

Persoonlijke Toeslag Bruto Pers Toeslag 

Reisk p.d.

Netto Pers Toeslag 

Reisk p.d.

Vestigingstoeslag op 

verzoek opdrachtgever

Lopende afbouw 

regeling ja/nee

Datum einde 

afbouwregeling

Bijspaarregeling 

ouderdomspens.

Salaris per 4 weken Salaris per  maand (Rest)vereveningstoelsa

g

per periode / maand

787,29

Yuverta Rijnsburg VMBO 465,533

Zoetermeer 1990 Bepaalde tijd 1e AO 30-4-2022 13-9-2021

Uithoorn

Aalsmeer

Alphen aan den rijn

Leiden

Amersfoort

Zoetermeer

Spijkenisse

Hendrik-ido-ambacht

Dordrecht

Alphen aan den rijn

Opdrachtgever: Yuverta

Huidige Cateraar: Van Leeuwen Catering op maat B.V.

Contactpersoon huidige cateraar: N.J. van Stappershoef

Telefoon: 070 320 1242

E-mail: HR@cateringopmaat.nl

Uitvraagdatum: 

Uiterlijke retour datum:

Woonplaats Geboortejaar Contract 

bepaalde/onbepaalde tijd

Datum afloop BT Datum in dienst 

CAO

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

18,00

Nee Nee Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Nee

Oud-beijerland

Amersfoort

Oegstgeest

Leiden

Gouda

Wassenaar

Deelnemer coll. 

nabestaandenpensioen 

ja/nee

Individueel 

nabestaandenpensioen 

ja/nee

Leiden

1960

1970

Inhouding premie per 

maand INP

Compensatie zondagtoeslag 

(per uur)

Werkzaam

op locatie

Functienaam Contracturen

per week

Contractdagen per 

week

Salarisschaal Functiejaren

Cateringmedewerker B 9,00 3,00 II

8,50

5,00

5,00

4,00

3,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

1968

1974

1967

1956

1978

1972

1971

1986

1985

1981

1968

1993

1976

1961

1983

1965

1983

1965

Vianen

Soest

Heerjansdam Onbepaalde tijd

Bepaalde tijd 1e AO

Bepaalde tijd 1e AO

Onbepaalde tijd

Bepaalde tijd 1e AO

Onbepaalde tijd

Onbepaalde tijd

Bepaalde tijd 1e AO

Onbepaalde tijd

Bepaalde tijd 1e AO

Bepaalde tijd 2e AO

Onbepaalde tijd

Bepaalde tijd 1e AO

Bepaalde tijd 1e AO

Bepaalde tijd 3e AO

Onbepaalde tijd

31-3-2022

31-3-2022

30-8-2022

30-4-2022

31-5-2022

30-9-2022

30-4-2022

31-3-2022

30-4-2022

Onbepaalde tijd

Onbepaalde tijd

Onbepaalde tijd

5-1-2015

27-8-2021

1-9-2015

1-9-2021

2-9-2021

1-9-2017

13-9-2021

4-10-2021

28-10-2019

Onbepaalde tijd

1-9-2019

1-1-2015

1-11-2018

1-9-2018

1-10-2021

2-9-2021

4-10-2006

19-9-2021

22-8-2016

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

Cateringmedewerker B

14,00

16,00

11,00

12,00

15,00

17,00

17,00

5,00

2,00

3,00

5,00

3,00

4,00

5,00

3-11-2014

1-5-2016

II

II

II

II

II

II

II

2,00

15,00

15,00

18,00

18,00

II

II

II

II

II

II

II

16,00

8,00

11,00

17,00

11,50

15,00 II

II

II

4,00

5,00

II

3

0

3

0

0

3

0

0

1

1

3

2

0

0

3

0

3

3

II

743,55

594,84

728,97

827,60

439,66

724,15

777,57

568,98

583,18

728,97

879,33

826,17

804,69

744,27

744,27

931,05

384,11

405,28

535,16

Yuverta Aalsmeer MBO

Yuverta Aalsmeer Westplas Mavo

Yuverta Alphen aan den Rijn

Yuverta Alphen aan den Rijn

Yuverta Amersfoort

Yuverta Boskoop

Yuverta Brielle

Yuverta Dordrecht MBO

Yuverta Dordrecht VMBO

Yuverta Gouda

Yuverta Houten

Yuverta Houten

Yuverta Klaaswaal

Yuverta Klaaswaal

Yuverta Naarden

Yuverta Oegstgeest

Yuverta Oegstgeest

Yuverta Ottoland

Yuverta Rijnsburg VMBO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO

Volgens CAO
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