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Naam Gegadigde:
	Selectiecriterium 1: Referenties vergelijkbare organisaties (aard)

Naarmate Gegadigde meer ervaring heeft bij overheidsorganisaties die qua aard vergelijkbaar zijn met de Aanbestedende dienst ontvangt hij daarvoor punten. Als vergelijkbaar worden de volgende organisaties aangemerkt: Hoge Colleges van Staat, Toezichthouders, hoven en tribunalen, Inspecties (Inspectie van het Onderwijs, Inspectie JenV etc.) en Gemeenten met een omvang van minder dan 100.000 inwoners.

Gegadigde mag voor dit criterium maximaal 5 referenties indienen. Dit betreffen 5 verschillende referentie-organisaties. De eisen die aan de referenties worden gesteld zijn dezelfde als bij de geschiktheidseisen (paragraaf 4.3.2.1 aanbestedingsleidraad) waarbij minimaal 1 van de 7 kerncompetenties of één van de daarin gestelde subonderdelen (zie pag. 24 aanbestedingsleidraad) per referentie-organisatie moeten terugkomen.

Voor iedere geschikte referentie van een referentie-organisatie ontvangt Gegadigde 1.500 punten. Gegadigde kan maximaal 7.500 punten ontvangen bij 5 geschikte referenties bij 5 verschillende referentie-organisaties. 

Indien u meerdere referenties overlegt voor selectiecriterium 1 dient u onderstaand formulier per referentie in te vullen en bij te voegen.  

	Naam referentie-organisatie
	<…>

	Adresgegevens referentie-organisatie
	<…>


	Betreft de referentie-organisatie een organisatie die vergelijkbaar is (aard) aan de Aanbestedende dienst? Als vergelijkbaar worden de volgende organisaties aangemerkt: Hoge Colleges van Staat, Toezichthouders, hoven en tribunalen, Inspecties (Inspectie van het Onderwijs, Inspectie J en V etc.) en Gemeenten met een omvang van minder dan 100.000 inwoners.
	☐ Ja, namelijk <…..>
☐ Nee  dan voldoet de referentie niet aan de eisen en worden er geen punten toegekend

	Activiteiten referentie-organisatie
	<…>


	Naam contactpersoon referentie-organisatie
	<…>

	Telefoonnummer contactpersoon referentie-organisatie
	<…>

	E-mail contactpersoon referentie-organisatie
	<…>

	Indien de referentie-opdracht is uitgevoerd door een specifieke deelnemer aan Samenwerkingsverband of specifieke Derde waarop door Gegadigde een beroep wordt gedaan: welke entiteit heeft deze referentie-opdracht uitgevoerd?
	<…>


	Korte omschrijving van werkzaamheden waaruit het gevraagde selectiecriterium blijkt:


	<…>

	Welke werkzaamheden heeft u bij de referentie-organisatie uitgevoerd? 
	☐ 1a. Audits uitgevoerd om te toetsen op naleving van BIO
☐ 1b. Audits uitgevoerd om te toetsen op naleving informatiebeveiliging conform ISO 27001

☐ 2a.Adviseren op het gebied van informatiebeveiliging conform ISO 27001 en 27002
☐ 2b.Adviseren op het gebied van risicomanagement conform BIO en uitvoeren van business impact analyses en risico analyses
☐ 2c.Adviseren op het gebied van informatiebeveiliging in de meest brede zin (o.a. toegang tot ruimtes, applicaties en apparatuur)
☐ 2d. Adviseren op het gebied van privacy conform ISO 27701 of ander toetsingsframework gericht op privacy

☐ 3a.Uitvoeren van risico-analyses
☐ 3b.Uitvoeren van business impact analyses
☐ 3c. Uitvoeren van data protection impact assessments (DPIA)
☐ 3d. Uitvoeren van interne audits

☐ 4a. Ontwikkelen van beleid op gebied van privacy
☐ 4b. Ontwikkelen van beleid op gebied van informatiebeveiliging
☐ 4c. Ontwikkelen van beleid op gebied van Governance

☐ 5. Toetsen van toeleveranciers of zij passende technische maatregelen hebben doorgevoerd om de beveiliging te verhogen

☐ 6. Geadviseerd over passend gebruik van GRC tools
☐ 7. Geadviseerd bij interpreteren van Third Party Verklaring.

	Het gevraagde selectiecriterium is tot volle tevredenheid van de referentie-organisatie verricht in de periode van 36 maanden voorafgaand aan de sluitingsdatum voor het indienen van de Aanmelding. De complete referentie-opdracht hoeft nog niet volledig te zijn afgerond, maar de onderdelen waar het selectiecriterium betrekking op heeft moeten wel zijn uitgevoerd en geëvalueerd.
	☐ Ja
☐ Nee 




	In welke periode zijn de werkzaamheden als gevraagd bij het selectiecriterium uitgevoerd?
	<…>





	Selectiecriterium 2: Referenties vergelijkbare organisaties (omvang)

Naarmate Gegadigde meer ervaring heeft bij overheidsorganisaties die qua omvang vergelijkbaar zijn met de Aanbestedende dienst ontvangt hij daarvoor punten.

Gegadigde mag voor dit criterium maximaal 5 referenties indienen. Dit betreffen 5 verschillende referentie-organisaties. De eisen die aan de referenties worden gesteld zijn dezelfde als bij de geschiktheidseisen (paragraaf 4.3.2.1 aanbestedingsleidraad) waarbij minimaal 1 van de 7 kerncompetenties of één van de daarin gestelde subonderdelen (zie pag. 24 aanbestedingsleidraad) per referentie-organisatie moeten terugkomen.

Voor iedere geschikte referentie van een referentie-organisatie ontvangt Gegadigde punten conform schema (paragraaf 4.4.2 aanbestedingsleidraad). Gegadigde kan maximaal 5.000 punten ontvangen bij 5 geschikte referenties bij 5 verschillende referentie-organisaties. 

Indien u meerdere referenties overlegt voor selectiecriterium 2 dient u onderstaand formulier per referentie in te vullen en bij te voegen.  

	Naam referentie-organisatie
	<…>

	Adresgegevens referentie-organisatie
	<…>


	Betreft de referentie-organisatie een organisatie die vergelijkbaar is qua omvang met de Aanbestedende dienst? 
	☐ Ja, namelijk <…..> met <….>  fte
☐ Nee  dan voldoet de referentie niet aan de eisen en worden er geen punten toegekend

	Activiteiten referentie-organisatie
	<…>


	Naam contactpersoon referentie-organisatie
	<…>

	Telefoonnummer contactpersoon referentie-organisatie
	<…>

	E-mail contactpersoon referentie-organisatie
	<…>

	Indien de referentie-opdracht is uitgevoerd door een specifieke deelnemer aan Samenwerkingsverband of specifieke Derde waarop door Gegadigde een beroep wordt gedaan: welke entiteit heeft deze referentie-opdracht uitgevoerd?
	<…>


	Korte omschrijving van werkzaamheden waaruit het gevraagde selectiecriterium blijkt:


	<…>

	Welke werkzaamheden heeft u bij de referentie-organisatie uitgevoerd? 
	☐ 1a. Audits uitgevoerd om te toetsen op naleving van BIO
☐ 1b. Audits uitgevoerd om te toetsen op naleving informatiebeveiliging conform ISO 27001

☐ 2a.Adviseren op het gebied van informatiebeveiliging conform ISO 27001 en 27002
☐ 2b.Adviseren op het gebied van risicomanagement conform BIO en uitvoeren van business impact analyses en risico analyses
☐ 2c.Adviseren op het gebied van informatiebeveiliging in de meest brede zin (o.a. toegang tot ruimtes, applicaties en apparatuur)
☐ 2d. Adviseren op het gebied van privacy conform ISO 27701 of ander toetsingsframework gericht op privacy

☐ 3a.Uitvoeren van risico-analyses
☐ 3b.Uitvoeren van business impact analyses
☐ 3c. Uitvoeren van data protection impact assessments (DPIA)
☐ 3d. Uitvoeren van interne audits

☐ 4a. Ontwikkelen van beleid op gebied van privacy
☐ 4b. Ontwikkelen van beleid op gebied van informatiebeveiliging
☐ 4c. Ontwikkelen van beleid op gebied van Governance

☐ 5. Toetsen van toeleveranciers of zij passende technische maatregelen hebben doorgevoerd om de beveiliging te verhogen

☐ 6. Geadviseerd over passend gebruik van GRC tools
☐ 7. Geadviseerd bij interpreteren van Third Party Verklaring.

	Het gevraagde selectiecriterium is tot volle tevredenheid van de referentie-organisatie verricht in de periode van 36 maanden voorafgaand aan de sluitingsdatum voor het indienen van de Aanmelding. De complete referentie-opdracht hoeft nog niet volledig te zijn afgerond, maar de onderdelen waar het selectiecriterium betrekking op heeft moeten wel zijn uitgevoerd en geëvalueerd.
	☐ Ja
☐ Nee 




	In welke periode zijn de werkzaamheden als gevraagd bij het selectiecriterium uitgevoerd?
	<…>






Selectiecriterium 3: BESCHRIJVING KWALITEIT PERSONELE SAMENSTELLING – maximaal 2 A4

<beschrijving>


Selectiecriterium 4: BESCHRIJVING JURIDISCH TEAM – maximaal 2 A4

<beschrijving>


Selectiecriterium 5: BESCHRIJVING INVESTERING IN ONTWIKKELING – maximaal 2 A4

<beschrijving>
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