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Deze bijlage bevat een beschrijving van de Deelnemer(s) van Perceel 2 aan IFAR 2022 inclusief
hun inhuurbehoefte.

Opmerkingen vooraf:

Bij de in dit document opgenomen beschrijving van de inhuurbehoefte gedurende de
looptijd van de met de aanbesteding beoogde Raamovereenkomst wordt verwezen naar
bijlage H2 ‘Historische inhuurgegevens', waarbij het nummer achter de letter H
correspondeert met het IFAR 2018-perceelnummer waar de bijlage betrekking op heeft.
Bijvoorbeeld bijlage H1 ziet op Perceel 1, bijlage H2 ziet op Perceel 2 etc. In deze bijlage
staan gegevens met betrekking tot de inhuur in de afgelopen jaren, zoals het aantal door
Flexibele Arbeidskrachten bij Deelnemer gewerkte uren, functies waarvoor is ingehuurd,
het aantal uren, locaties van inzet e.d. Deze gegevens over de inhuur in het verleden
zouden in het algemeen ook een representatief beeld moeten geven van de toekomstige
inhuur. Met name de gegevens die zien op de inhuur in 2019. Dit omdat de huidige
raamovereenkomsten pas in de loop van 2018 zijn ingegaan en 2020 en 2021 mogelijk niet
representatief zijn voor ‘normale tijden’, omdat de COVID 19-maatregelen effect kunnen
hebben gehad op de inhuur.

Voor alle inzet van Flexibele Arbeidskrachten bij de IFAR-Deelnemers geldt dat mogelijk
ook zal worden thuisgewerkt.

Het totaalaantal geraamde uren inhuur Flexibele Arbeidskrachten door de Deelnemers aan
IFAR 2022 staat in het Beschrijvend Document, in de tabel in paragraaf 1.9.4 en in de tabel
in paragraaf 1.14.
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PERCEEL 2

Ministerie van Algemene Zaken (AZ)

Algemene Zaken is het ministerie van de minister-president. Het ministerie houdt zich bezig met
de codrdinatie van het algemeen regeringsbeleid en van de overheidscommunicatie. Ook verzorgt
het departement de voorlichting over het Koninklijk Huis.

De volgende onderdelen/diensten van AZ nemen deel aan IFAR 2022:

Kabinet Minister-President (KMP)

Rijksvoorlichtingsdienst (RVD)

Dienst Publiek en Communicatie (DPC)

Bureau van de Wetenschappelijke Raad voor het Regeringsbeleid (WRR)
Directie bedrijfsvoering (DBV)

Directie Financieel-Economische Zaken (DFEZ)

BINNENHOF 19 en 20 en Adriaan Goekooplaan (Catshuis)

Op Binnenhof 19 is de Departementsleiding, de DG-Rijksvoorlichtingsdienst, het Kabinet van de
Minister President (KMP) en de directie Bedrijfsvoering ondergebracht. Ook is het voor een
belangrijk deel de werkplek van de centrale afdelingen van het ministerie van Algemene Zaken.
Medewerkers die op de locatie aan het Binnenhof werkzaam zijn, zullen tijdelijk werkzaam zijn op
de Adriaan Goekooplaan (Catshuis) in verband met een verbouwing van het Binnenhof. Dit is naar
verwachting in 2022/2023.

BUITENHOF 34 (“Vijverhof”)
Op de Vijverhof is de Dienst Publiek en Communicatie (DPC) en de Wetenschappelijke Raad voor
Regeringsbeleid (WRR) gehuisvest.

Zie voor meer informatie: Ministerie van Algemene Zaken | Rijksoverheid.nl

Inhuurbehoefte AZ:

De inzet van Flexibele Arbeidskrachten binnen AZ zal variéren van schaal 5 tot schaal 10. Het
zwaartepunt van inzet van Flexibele Arbeidskrachten zal met name in de
ondersteunende/administratieve functie liggen.

De Flexibele Arbeidskrachten worden ingezet in de agglomeratie Den Haag, op de locaties
Binnenhof, Buitenhof en - op termijn vanwege de tijdelijke huisvesting van de ‘Binnenhof-
bewoners’ in verband met de verbouwing van het Binnenhof - in 2022/2023 - ook op de Adriaan
Goekooplaan (Catshuis). Mogelijk wordt ook thuisgewerkt.

Het aantal uren is geraamd op circa 5.700 uren over de maximale looptijd, dus circa 1.425 uren op
jaarbasis. Hierbij is rekening gehouden met inhuur in het verleden en de volgende raming:

- Binnenhof (incl. Adriaan Goekooplaan): Vanwege de voorgenomen verhuizing van de
‘Binnenhof-bewoners’ ontstaat mogelijk een piek van behoefte aan inzet van Flexibele
Arbeidskrachten. Het geraamd aantal uren voor de komende contractperiode is circa 4.500
uren.

- Buitenhof: Het geraamd aantal uren voor de komende contractperiode is voor de
Wetenschappelijke Raad voor het Regeringsbeleid (WRR) circa 300 uren en voor de Dienst
Publiek en Communicatie (DPC) circa 900 uren.

Voor de raming (zie paragraaf 1.9.4 Beschrijvend Document) is aansluiting gezocht bij de inhuur
van de laatste jaren. Zie ook de opmerkingen aan het begin van dit document en de bijlage H2
‘Historische inhuurgegevens Perceel 2'.


http://portal.rp.rijksweb.nl/irj/portal/?NavigationTarget=HLPFS://cisrijksportaal/cisorganisatie/cisaz_2/ciskabinetministerpresidentkmp/ciskabinet_minister_president__kmp_&NavigationContext=HLPFS://cisrijksportaal/cisorganisatie/cisaz_2/ciskabinetministerpresidentkmp
http://portal.rp.rijksweb.nl/irj/portal/?NavigationTarget=HLPFS://cisrijksportaal/cisorganisatie/cisaz_2/cisdirectoraatgeneraalrijksvoorlichtingsdienstrvd/cisrijksvoorlichtingsdienst__rvd_&NavigationContext=HLPFS://cisrijksportaal/cisorganisatie/cisaz_2/cisdirectoraatgeneraalrijksvoorlichtingsdienstrvd
https://www.rijksoverheid.nl/ministeries/ministerie-van-algemene-zaken
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Ministerie van Buitenlandse Zaken (BZ)

Het ministerie van Buitenlandse Zaken codérdineert het buitenlands beleid van de Nederlandse
regering en voert dit uit. Het unieke aan Buitenlandse Zaken is dat het ministerie bestaat uit zowel
het departement in Den Haag als uit vertegenwoordigingen, ook wel posten genoemd, verspreid
over de hele wereld.

Het kerndepartement van BZ neemt deel aan IFAR 2022.

Feitelijk betreft dit de onder de Secretaris-Generaal (SG), plaatsvervangend Secretaris-Generaal
(PSG) en Directeuren-generaal (DG’s) vallende beleids- en ondersteunende directies. Deze
directies zijn onderverdeeld in 4 groepen:

(a) regiodirecties,

(b) themadirecties,

(c) forumdirecties en

(d) ondersteunende directies en ondersteunende diensten.

Zie voor meer informatie: Ministerie van Buitenlandse Zaken | Rijksoverheid.nl

Inhuurbehoefte BZ:

De Flexibele Arbeidskrachten kunnen bij BZ worden ingezet op alle voorkomende functies in
schalen 1 t/m 10.

De inzet van Flexibele Arbeidskrachten bij BZ betreft inzet te Den Haag.

Voorts moet rekening worden gehouden met de Pool-behoefte van BZ, zoals beschreven in
bijlage F ‘Beschrijving Pools’: dit betreft een zeer groot deel van de totale inhuur in Perceel
2.

De inhuurbehoefte gedurende de looptijd van de met de aanbesteding beoogde
Raamovereenkomst is naar verwachting ongeveer gelijk aan de inhuur van de laatste jaren. Zie
verder de raming in paragraaf 1.9.4 Beschrijvend Document.

Zie ook de opmerkingen aan het begin van dit document en de bijlage H2 ‘Historische
inhuurgegevens Perceel 2'.


https://www.rijksoverheid.nl/ministeries/ministerie-van-buitenlandse-zaken
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Hoge Colleges van Staat

Hoge Colleges van Staat

Hoge Colleges van Staat zijn op de Grondwet gebaseerde instituten belast met een eigen taak, die
zij onafhankelijk van de regering uitvoeren. De Hoge Colleges van Staat zorgen ervoor dat de
democratische rechtsstaat goed functioneert.
De Hoge Colleges van Staat die Flexibele Arbeidskrachten kunnen inhuren met gebruikmaking van
de Raamovereenkomsten IFAR 2022 zijn:

- Eerste Kamer der Staten-Generaal

- Tweede Kamer der Staten-Generaal

- Algemene Rekenkamer

- Raad van State

- Nationale Ombudsman

Eerste Kamer der Staten-Generaal (EK)

De Eerste Kamer is medewetgever en controleur van de regering.
Zie voor meer informatie: www.eerstekamer.nl

Inhuurbehoefte Eerste Kamer:

De Flexibele Arbeidskrachten kunnen bij de Eerste Kamer worden ingezet op alle voorkomende
functies in schalen 1 t/m 10. De Flexibele Arbeidskrachten worden bij de Eerste Kamer
voornamelijk ingezet voor (financieel) administratief-ondersteunende functies c.q. tijdelijke
werkzaamheden in schaal 5 t/m 9 en beleidsondersteunende werkzaamheden in schaal 9/10.

De inzet van Flexibele Arbeidskrachten bij de Eerste Kamer betreft inzet op locaties te Den Haag.
Meer specifiek betreft het de locatie Binnenhof en naar verwachting vanaf augustus 2021 Lange
Voorhout - in verband met de verbouwing van het Binnenhof.

Het geraamd aantal door Flexibele Arbeidskrachten te werken uren gedurende de looptijd van de
met de aanbesteding beoogde Raamovereenkomst is tussen 1.872 en 3744 uren op jaarbasis.
Voor deze raming (zie paragraaf 1.9.4 Beschrijvend Document) is aansluiting gezocht bij de inhuur
van de laatste jaren. Zie ook de opmerkingen aan het begin van dit document en de bijlage H2
‘Historische inhuurgegevens Perceel 2.

Tweede Kamer der Staten-Generaal (TK)

De Tweede Kamer der Staten Generaal controleert de regering en vergadert over politieke
onderwerpen.
Zie voor meer informatie: www.tweedekamer.nl

Inhuurbehoefte Tweede Kamer:

De Flexibele Arbeidskrachten kunnen bij de Tweede kamer worden ingezet op alle voorkomende
functies in schalen 1 t/m 10. De Flexibele Arbeidskrachten worden bij de Tweede Kamer meestal
ingezet voor functies in schalen 6, 7 en 8.

De inzet van Flexibele Arbeidskrachten bij de Tweede Kamer betreft inzet op locaties te Den Haag.

Het geraamd aantal door Flexibele Arbeidskrachten te werken uren is 550 uren op jaarbasis.
Voor de raming (zie paragraaf 1.9.4 Beschrijvend Document) is aansluiting gezocht bij de inhuur
van de laatste jaren. Zie ook de opmerkingen aan het begin van dit document en de bijlage H2
‘Historische inhuurgegevens Perceel 2.


http://www.eerstekamer.nl/
http://www.tweedekamer.nl/
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Algemene Rekenkamer (AR)

De Algemene Rekenkamer controleert de inkomsten en uitgaven van de Rijksoverheid.
Zie voor meer informatie: www.rekenkamer.nl

Inhuurbehoefte Algemene Rekenkamer:

De Flexibele Arbeidskrachten kunnen bij de Algemene Rekenkamer worden ingezet op alle
voorkomende functies in schalen 1 t/m 10. De Flexibele Arbeidskrachten worden bij de Algemene
Rekenkamer meestal ingezet voor functies in schalen 7 en 8.

De inzet van Flexibele Arbeidskrachten bij de Algemene Rekenkamer betreft inzet op de locatie
waar de Algemene Rekenkamer is gevestigd, te weten aan de Lange Voorhout 8 te Den Haag.

Het geraamd aantal door Flexibele Arbeidskrachten te werken uren is ongeveer 1.300 uren op
jaarbasis.

Voor de raming (zie paragraaf 1.9.4 Beschrijvend Document) is aansluiting gezocht bij de inhuur
van de laatste jaren. Zie ook de opmerkingen aan het begin van dit document en de bijlage H2
‘Historische inhuurgegevens Perceel 2.

Raad van State (RvS)

De Raad van State heeft twee functies. Enerzijds is de Afdeling advisering van de Raad van State
onafhankelijk adviseur van de regering en het parlement over wetgeving en bestuur. Anderzijds is
de Afdeling bestuursrechtspraak van de Raad van State de hoogste algemene bestuursrechter van
het land. De Raad van State stelt zich ten doel om, door advisering aan wetgever en bestuur en
door bestuursrechtspraak, bij te dragen aan behoud en versterking van de democratische
rechtsstaat en bewaakt de eenheid, legitimiteit en kwaliteit van het openbaar bestuur in brede zin.

De Afdeling advisering van de Raad van State adviseert over wetsvoorstellen, algemene
maatregelen van bestuur en internationale verdragen. De Afdeling bestuursrechtspraak spreekt
recht in hoogste instantie, in geschillen tussen de burger en de overheid. De Raad van State
bestaat uit een vice-president en ongeveer 70 leden, die staatsraden worden genoemd. De koning
is voorzitter van de Raad van State, maar dat is een ceremoniéle en symbolische functie. De
ambtelijke organisatie van de Raad van State bestaat uit ongeveer 550 medewerkers, van wie
ongeveer de helft jurist is. De Raad van State is een kennisintensieve organisatie.

De ambtelijke organisatie bestaat uit vier directies, te weten:

. directie Advisering;

. directie Bestuursrechtspraak;

. directie Bedrijfsondersteuning;
. directie Bestuursondersteuning.

De Raad van State is gehuisvest aan de Kneuterdijk 22 te Den Haag.

Zie voor meer informatie: www.raadvanstate.nl

Inhuurbehoefte Raad van State:

De Flexibele Arbeidskrachten kunnen bij de Raad van State worden ingezet op alle voorkomende
functies in schalen 1 t/m 10. De Flexibele Arbeidskrachten worden bij de Raad van State meestal
ingezet voor functies in schalen 4 t/m 8. Het zwaartepunt ligt op functieprofielen gericht op
bedrijfsondersteuningstaken (denk aan medewerkers post/repro, administratief medewerkers,
medewerkers technische dienst, managementondersteuners). Over het algemeen werken de
meeste Flexibele Arbeidskrachten fulltime (36 uur).


http://www.rekenkamer.nl/
http://www.raadvanstate.nl/
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De inzet van Flexibele Arbeidskrachten bij de Raad van State betreft inzet op de locatie waar de
Raad van State is gevestigd, te weten aan de Kneuterdijk 22 te Den Haag.

In 2020 en 2021 is minder ingehuurd dan daarvoor. Dat is voor een deel het gevolg van de
coronacrisis, maar ook voor een deel door opvulling van vacatures door rijksambtenaren. De Raad
van State kan niet goed voorspellen hoeveel zal worden ingehuurd als de coronamaatregelen zijn
afgeschaald.

Voor de raming (zie paragraaf 1.9.4 Beschrijvend Document) van de toekomstige inhuurbehoefte
van de Raad van State is aansluiting gezocht bij de inhuur van 2019. Zie ook de opmerkingen aan
het begin van dit document en de bijlage H2 ‘Historische inhuurgegevens Perceel 2’.

Nationale Ombudsman (NO)

De Nationale ombudsman doet onderzoek naar klachten van burgers over de overheid.
Zie voor meer informatie: www.nationaleombudsman.nl

Inhuurbehoefte Nationale Ombudsman:

De Flexibele Arbeidskrachten kunnen bij de Nationale ombudsman worden ingezet op alle
voorkomende functies in schalen 1 t/m 10. De Flexibele Arbeidskrachten worden bij de Nationale
ombudsman meestal ingezet voor (management)ondersteunende functies in schaal 6.

Alle inzet van Flexibele Arbeidskrachten bij de Nationale ombudsman betreft inzet op de locatie
waar de Nationale ombudsman is gevestigd, te weten aan de Bezuidenhoutseweg te Den Haag.
Mogelijk wordt ook thuisgewerkt.

Het geraamd aantal in te zetten Flexibele Arbeidskrachten is ongeveer 3.600 uur op jaarbasis.
Voor de raming (zie paragraaf 1.9.4 Beschrijvend Document) is aansluiting gezocht bij de inhuur
van de laatste jaren. Zie ook de opmerkingen aan het begin van dit document en de bijlage H2
‘Historische inhuurgegevens Perceel 2.


http://www.nationaleombudsman.nl/

