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VOORAANKONDIGING

Leveringen

Richtlijn 2014/24/EU

Deze aankondiging dient enkel als vooraankondiging

AFDELING I: AANBESTEDENDE DIENST
1.1) NAAM EN ADRESSEN

Officiéle benaming:

Technische Universiteit Delft
Nationale identificatie:

27364265
Postadres:

Stevinweg 1 5e etage
Plaats:

Delft
NUTS-code:

NL
Postcode:

2628CN
Land:

NL
Contactpersoon:

Jordy Rog
Telefoon:

+31 628743101
E-mail:

j.b.rog@tudelft.nl
Fax:

I nter netadr es(sen)

Hoofdadres:

http://www.tudelft.nl

Adres van het kopersprofiel:
https.//hub.negometrix.com/buyer/7487

|.2) GEZAMENLIJKE AANBESTEDING


mailto:j.b.rog@tudelft.nl
http://www.tudelft.nl
https://hub.negometrix.com/buyer/7487
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1.3) COMMUNICATIE
Nadereinlichtingen zijn te verkrijgen op
het hierboven vermelde adres

|.4) SOORT AANBESTEDENDE DIENST
Publiekrechtelijke instelling

1.5) HOOFDACTIVITEIT

e Onderwijs
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AFDELING Il: VOORWERP
11.1) OMVANG VAN DE AANBESTEDING
[1.1.1) Benaming

Pilot hybride werken - smart campus tool

Referentienummer: 10543
11.1.2) CPV-code(s)

Hoofdcategorie:
48000000 - Software en informatiesystemen
Subcategorie:

11.1.3) Type opdracht
Leveringen

11.1.4) Korte beschrijving

Als gevolg van de wereldwijde uitbraak van COVID-19 hebben TU Delft medewerkers

sinds maart 2020 grotendeels vanuit huis gewerkt. Uit een interne enquéte blijkt dat
medewerkers van de TU Delft het (gedwongen) thuiswerken zowel negatief a's positief
ervaren. Negatief is het gemis van sociale interactie met collega’ s en gemeenschapsgevoe!;
positief is voornamelijk een betere werk-privébalans. In reactie hierop is op verzoek van

het College van Bestuur een beleid voor ‘ hybride werken’ uitgewerkt. In het kader hiervan
heeft de dienst Campus Real Estate & Facility Management (CRE& FM) een aantal pilots met
betrekking tot hybride werken gedefinieerd. Hierbij is en wordt actief samengewerkt met de

universiteitsdiensten ICT, HR en Communication.

De pilots worden nader uitgewerkt in het document "Marktconsultatie Smart Campus Tools.

[1.1.5) Geraamde totale waar de
Waarde zonder btw: - Munt: -
11.1.6) Inlichtingen over percelen

Verdeling in percelen: neen
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11.2) BESCHRIJVING

[1.2.1) Benaming

Perceel nr.: -
11.2.2) Aanvullende CPV-code(s)

Hoofdcategorie:
72000000 - I T-diensten: adviezen, softwareontwikkeling, internet en ondersteuning
Subcategorie:

11.2.3) Plaats van uitvoering

NUTS-code:
NL NEDERLAND

V oornaamste plaats van uitvoering:

I1.2.4) Beschrijving van de aanbesteding:

(aard en omvang van de werken, leveringen of diensten, of vermelding van de behoeften en
vereisten)

Als gevolg van de wereldwijde uitbraak van COVID-19 hebben TU Delft medewerkers
sinds maart 2020 grotendeel s vanuit huis gewerkt. Uit een interne enquéte blijkt dat
medewerkers van de TU Delft het (gedwongen) thuiswerken zowel negatief a's positief
ervaren. Negatief is het gemis van sociale interactie met collega s en gemeenschapsgevoe!;
positief isvoornamelijk een betere werk-privébalans. In reactie hierop is op verzoek van

het College van Bestuur een beleid voor ‘ hybride werken’ uitgewerkt. In het kader hiervan
heeft de dienst Campus Real Estate & Facility Management (CRE& FM) een aantal pilots met
betrekking tot hybride werken gedefinieerd. Hierbij is en wordt actief samengewerkt met de
universiteitsdiensten ICT, HR en Communication.

I1.2.14) Nadereinlichtingen:

11.3) VERMOEDELIJKE DATUM VAN DE BEKENDMAKING VAN DE
AANKONDIGING VAN EEN OPDRACHT

31/07/2022
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AFDELING IV: PROCEDURE
IV.1) BESCHRIJVING
V.1.8) Inlichtingen over de Overeenkomst inzake over heidsopdrachten (GPA)

De opdracht valt onder de GPA: ja
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AFDELING VI: AANVULLENDE INLICHTINGEN

V1.3) NADERE INLICHTINGEN

V1.5) DATUM VAN VERZENDING VAN DEZE AANKONDIGING

19/05/2022



