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Personeels- en salarisadministratie
Vragen ten behoeve van de tweede Nota van Inlichtingen

27-1-2022

Bijlage: Model-overeenkomst-gezamenlijke-verwerkingsverantwoordelijken 2022-01-25

Ref. nr. Label Onderwerp Vraag Antwoord

66 Inhoud Vraag 16 NvI | [U heeft uitgelegd wat u onder eis 29 verstaat. Inschrijver kan dit verzorgen, echter dit is geen Ja.
standaard dienstverlening. Kunt u bevestigen dat Inschrijver deze activiteiten onder de 10 uur per
maand helpdesk kan scharen?

67 Inhoud Vraag 21 Nvl | |U geeft onder c van het antwoord aan dat maatwerkafspraken mogelijk zijn voor diensten die niet  [Dat is mogelijk, maar zeker niet verplicht.
passen bij de aan te besteden opdracht.
Inschrijver biedt in dat kader aan een overzicht van de afwijkende uurtarieven aan de Inschrijving
toe te voegen. Bent u daarmee akkoord?

68 Inhoud Vraag 23 NvI | [a. Kunt u toelichten waarom u voor een dergelijke formule heeft gekozen, waarin relatief kleine a. om te voorkomen dat rank reversal ontstaat als de inschrijver die oorspronkelijk op de eerste
prijsverschillen kunnen leiden tot relatief grote puntenverschillen? plaats eindigt alsnog wordt afgewezen.
b. In onze ogen doet de volgende berekening meer recht aan het beoordeling van de prijs: b. nee.
20*(laagste prijs/prijs Inschrijver)=aantal punten. Bent u bereid deze formule toe te passen?

69 Contract Vraag 29 en 50 I|Vraag 29 en 50 Nvl | a.ja

De beantwoording van beide vragen lijkt tegenstrijdig.

a. Begrijpt inschrijver het goed dat de verwerkersovereenkomst komt te vervallen en dat daarvoor
de overeenkomst gezamenlijke verantwoordelijke in de plaats treedt?

b. Indien ja bij a, waarom is dit een driepartijenovereenkomst?

c. Indien nee bij a, wat is dan de reden dat de overeenkomst gezamenlijke verantwoordelijke is
gepubliceerd?

d. Indien ja bij a, bent u bereid art. 7.1 aan te passen naar 48 uur i.p.v. 24 (conform uw antwoord op
vraag 29b van Nvl 1).

b. het is niet perse een driepartijen overeenkomst, maar je kunt de afspraken maken met twee of
meer partijen.

c. omdat die bij nader inzienbeter past bij de specifieke situatie.

d. ja, zie aangepaste overeenkomst.
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