
Nota van Inlichtingen 2 – 27 januari 2022 

Europese openbare aanbesteding Periodieke keuringen & (arbeids)gezondheidskundig onderzoek (Kenmerk: 2021_25) 

Inleiding: 

Deze Nota van Inlichtingen is opgesteld om de vragen te beantwoorden die door partijen zijn gesteld in het kader van de eerste vragenronde. Indien het gestelde in deze Nota van 

Inlichtingen strijdig is met het gestelde in eerder beschikbaar gestelde aanbestedingsdocumenten prevaleert het gestelde in deze Nota van Inlichtingen. 

Vragen en antwoorden: 

Nr. Document Paragraaf / 
pagina 

Vraag Antwoord 

V1   Document "Aanbestedingsleidraad" 8.5 - S3 pagina 26: Er wordt 
gevraagd om het projectteam voor te stellen en te beschrijven. 
Volstaat de aanbestedende dienst met de twee meest van elk in 
te zetten testleiders, projectmanagers en keuringsartsen voor 
VR-Kennemerland?  

Inschrijvers dienen een algemene beschrijving van de 
projectorganisatie in te dienen en een beschrijving van (de 
kennis, ervaring en gedrag van) een aantal sleutelfunctionarissen 
(op 1 pagina A4). Het betreft de volgende sleutelfunctionarissen: 

- Projectleider 
- Keuringsartsen 
- Assistenten (die de biometrie verzorgen) 

 
Het volstaat om de beschrijving van de sleutelfunctionarissen te 
beperken tot de twee meest in te zetten personen per functie. 
 
De VRK benadrukt dat de personen die worden aangeboden (in 
beginsel) ook daadwerkelijk bij de uitvoering van de opdracht 
worden ingezet.  

V2   Document "Aanbestedingsleidraad" 8.6 - S4 pagina 27: 
Inschrijver dient een Plan van Aanpak te schrijven voor Vitaliteit 
en Inzetbaarheid. Is er een budget beschikbaar voor interventies 
waar inschrijver rekening mee kan houden? En wat is hoogte 
hiervan per medewerker, dan wel voor de organisatie? 

De VRK wil inzicht krijgen in de extra dienstverlening die 
inschrijvers kosteloos bieden op het gebied van vitaliteit en 
inzetbaarheid op basis van de kennis en informatie die door de 
opdrachtnemer bij de uitvoering van de werkzaamheden wordt 
verkregen. Welke informatie gebruikt de inschrijver daarbij en 
hoe wordt dit omgezet naar waardevolle diensten en adviezen. 

V3   Document "Aanbestedingsleidraad" 8.6 - S4 pagina 27: Waar 
dient de inschrijver het financiële stuk betreffende het Plan van 
Aanpak voor Vitaliteit en Inzetbaarheid aan te bieden? In bijlage 
6 is hier geen rekening mee gehouden. 

Zie het antwoord op vraag V2. 

 


