[bookmark: _Toc99110271]BIJLAGE 2B	REFERENTIEFORMULIER - PERCEEL 1, KERNCOMPETENTIE 1B
	Toelichting
	Per referentieopdracht vult u één formulier in. U mag bij de Opdrachtomschrijving maximaal 1.500 woorden (inclusief het aantal woorden in eventueel toegevoegde tabellen en illustraties) gebruiken. U dient zich strikt aan dit omvangsvoorschrift te houden. Ingevulde referentieformulieren die niet voldoen aan het omvangvoorschrift zullen terzijde worden gelegd en zullen niet in de (verdere) beoordeling worden meegenomen.

Daarnaast mag gegadigde voor kerncompetentie 1B maximaal één (1) pagina A4 illustraties en een URL aan de Opdrachtomschrijving toevoegen.

De referent moet akkoord zijn met de opgegeven referentieopdracht door ondertekening van het referentieformulier in het daartoe bestemde vak.



	Referentieopdracht voor Kerncompetentie 1B: Ervaring met het ontwikkelen en uitvoeren van een strategisch communicatieadvies voor een organisatie die opereert in een bestuurlijk complexe omgeving.

	Controlevragen (indien nee wordt geantwoord, voldoet de referenties niet aan de gestelde eisen. Hiermee voldoet gegadigde niet aan de geschiktheidseisen.)

	Gegadigde was (eind)verantwoordelijk voor de formulering, ontwikkeling, coördinatie en uitvoering van het strategisch communicatieadvies zoals beschreven in paragraaf 2.1. 
	|_| Ja  |_| Nee

	De Opdrachtgever was een organisatie die opereert in een bestuurlijk complexe omgeving.
	|_| Ja  |_| Nee

	De opdracht omvat de uitwerking en uitvoering van minimaal drie (3) middelen en/of activiteiten waaronder minimaal een (1) online middel.
	|_| Ja  |_| Nee

	[bookmark: _GoBack]De opdracht is niet eerder gestart dan 27 mei 2018.
	|_| Ja  |_| Nee

	De opdrachtwaarde was minimaal € 50.000,- (exclusief btw).
	|_| Ja  |_| Nee

	Adres- en contactgegevens

	Opdrachtgever
	

	Adres
	

	Postcode en plaats
	

	Contactpersoon
	

	Functie 
	

	Telefoonnummer 
	

	E-mailadres
	

	Algemene informatie

	Gewerkt in combinatie
	|_| Ja  |_| Nee

	Gewerkt met onderaannemers
	|_| Ja  |_| Nee

	Indien gewerkt in combinatie of met onderaannemers: welk gedeelte (of %) is door gegadigde uitgevoerd?
	

	Opdrachtwaarde
	€

	Algemene beschrijving organisatie Opdrachtgever (publiek/privaat, omvang personeel/financieel?
	

	Omschrijving opdracht

Let op: zorg ervoor dat u alle beoordelingsaspecten (zie paragraaf 4.2.1.1 onder kerncompetentie K1B) aan bod laat komen.

	Een beschrijving van de Opdrachtgever inclusief een toelichting waarom deze voldoet aan de eis ‘organisatie die opereert in een bestuurlijk complexe omgeving’.
	

	Een beschrijving van de briefing van de Opdrachtgever: (communicatie)doelstelling, doelgroep, boodschap, wensen en randvoorwaarden.
	

	Een onderbouwing van de gemaakte strategische en conceptuele keuzes: vertaling van de (communicatie)doelstelling naar een communicatiestrategie of –plan en naar de middelen en/of activiteiten.
	

	Een beschrijving van de wijze waarop gegadigde rekening heeft gehouden met de briefing van de Opdrachtgever, maar ook in hoeverre gegadigde hier creatief invulling aan heeft gegeven, inclusief onderbouwing.
	

	Een beschrijving van de ingezette communicatiemiddelen.
	

	Een beschrijving van de bijdrage van de voorgestelde communicatie-aanpak en de ingezette communicatiemiddelen en –activiteiten aan de uiteindelijke (communicatie)doelstelling.
	

	Aantal woorden:
	


	Ondertekening referent

	Bedrijfsnaam 
	

	Naam / Functie vertegenwoordiger
	

	
Handtekening vertegenwoordiger


	

	Plaats, datum
	



