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	Naam Inschrijver:
	

	1. 
	Opdrachtgever
	

	2. 
	Contactpersoon
	

	3. 
	Telefoonnummer
	

	4. 
	Naam en omschrijving van de opdracht
	

	5. 
	Periode
	Van……………………………………….. Tot……………………………….

	6. 
	Aantal plaatsingen van OBIEE en EBS specialisten (min.6) bij referentieopdracht
	Hierbij dient duidelijk te worden aangetoond dat Inschrijver ervaring heeft met het leveren van beide ‘type’ kandidaten (OBIEE en EBS specialisten).

	7. 
	Is er gebruik gemaakt van onderaanneming?
	 ☐  Ja      ☐  Nee

	8. 
	Naam, adres onderaannemers
	

	9. 
	De eventuele waarde van het gedeelte dat in onderaanneming is uitgevoerd
	

	10. 
	Kerncompetenties. Deze referentie ziet op de volgende kerncompetentie:
	Aanwezig? (j/n)

	11. 
	Eis C1. Inzet van BI en EBS specialisten
	☐  Ja      ☐  Nee

	12. 
	Eis C2. Genoemde plaatsingen vervuld met medewerker in loondienst
	☐  Ja      ☐  Nee

	
	Eis C3. Genoemde plaatsingen vervuld met medewerker niet in loondienst
	☐  Ja      ☐  Nee

	13. 
	Korte beschrijving van de technische bekwaamheid en/of beroepsbekwaamheid. Hierin dienen de  aangegeven kerncompetenties overtuigend in de beschrijving naar voren te komen.
	 

	
	Korte beschrijving van de in onderaanneming uitgevoerde
werkzaamheden.
	








Dit document dient u per referentieopdracht in te vullen.
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